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Bilag 1 — Delrapporter

I dette bilag preesenteres delrapporter for de 10 forsggsprojekter, der har indgadet i For-
spg med fritidspas til udsatte bgrn og unge.

Formadlet er at give et overblik over og indsigt i de enkelte forsggprojekter til laesere af
hovedrapporten, der evt. gnsker at fa belyst det enkelte forsggsprojekt i dets egen kon-
tekst. Samlingen af delrapporter skal sdledes ikke betragtes som selvstaendige, grundige
evalueringer af det enkelte projekt, men som et supplement til den tveergdende evalue-
ring, hvis formal er at evaluere den samlede pulje af forsggsprojekter.

Delrapporterne bestér af fglgende afsnit:

Kort praesentation af projektet
Metoder og samarbejdsformer
Resultater og effektivitet
Forankring af projektet

Rapporterne fglger i alfabetisk raekke efter kommunenavn.



Kapitel 1. Delrapport Bronderslev Kommu-

ne

1.1.1 Preesentation af projekt ”En hjeelpende hand til en aktiv fritid”

Bragnderslev Kommune har siden 2005 haft en fritidsguide ansat ca. 5 timer om ugen, der
kunne kontaktes af leerere, paedagoger og socialrddgivere, hvis et barn havde brug for
hjzelp til at komme i gang med en fritidsaktivitet. Ordningen startede som et forsggspro-
jekt betalt af DGI, og blev herefter viderefgrt af Brgnderslev Kommune.

Brgnderslev Kommune gnskede at udvide ordningen og sggte derfor midler til projektet

"En hjzelpende hand til en aktiv fritid”.

Tabel 1.1: Forsggsordning
Forsggsordning

, projektperiode og tildelt budget

Projektperiode

Tildelt budget

2 (fritidsvejledning +

kontingentstgtte)

1. jan. 2007 — 31. dec. 2008

1.200.000 kr.

Kilde: Oxford Research 2009

Der har i projektet veeret ansat fire fritidsguider med fokus pa hver deres lokalomréde:

Brgnderslev by

e Dronninglund og omegn
e Hijallerup og omegn

e  @vrige landdistrikter.

Indsatsen har vaeret koncentreret om de 10-12-3rige, svarende til 3.-5. klasse.

Tabel 1.2: Projektets fokusomrader

Malgruppe

Formal

Succeskriterier

10-12-3rige bgrn af gkonomisk,
socialt eller integrationsmaes-
sigt vanskeligt stillede forzel-
dre.

At hjeelpe bgrn af darligt stille-
de forzeldre til at fa et godt
fritidsliv.

At forebygge kriminalitet.

At "opdrage” foraeldre, der selv
er forenings-fremmede, til at
deltage aktivt i deres bgrns
fritidsliv.

At hjeelpe foreningerne med at
Igse problemer omkring for-
enings-fremmede familier.

At formidle fritidspas til bgrn af
gkonomisk traengte familier.

Alle bgrn i aldersgruppen far et
reelt tilbud om at deltage i
fritidsliv (uanset foraeldrenes
formden)

De medvirkende bgrn f&r nye
kammerater

Bgrnene fortsaetter med sam-
me aktivitet en hel saeson

Foraeldrene indser, at det er
vigtigt at socialisere bgrn i
fritiden

Nogle af bgrnene i malgruppen
deltager efterfglgende i en
traener/lederuddannelse




Mindst 50 % af de henviste
bgrn fortsaetter i foreningslivet
efter projektperiodens ophgr
Kilde: Ansogning til puljen Forspog med fritidspas til udsatte born og unge — Bronderslev Kommune 2006

Projektet har veeret lgst struktureret, og de fire fritidsguider har arbejdet meget selv-
steendigt ud fra devisen “frihed under ansvar”. Projektet skulle ifglge ansggningen relate-
res til SSPF-udvalget som led i det kriminalpraeventive arbejde. Dette har kun i begraen-
set omfang veeret tilfeeldet. SSPF-leerere pd skolerne har dog brugt ordningen aktivt. Det
overordnede ansvar for projektet har ligget i Fritidsforvaltningen.

1.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

De fire fritidsguider i Br@gnderslev har alle leerer- eller psedagogbaggrund og har som
udgangspunkt haft kendskab til det lokalomrdde, som de hver iszer har vaeret ansvarlig
for. Som fglge af dette kendskab har der ikke veeret behov for et stort ops@gende arbej-
de. I ansggningen oplistes fglgende fokuspunkter for indsatsen:

Orientering om fritidsmuligheder i 3.-5.-klasser
Forzeldreoplysning

Opfelgning pd bgrnenes deltagelse

Hjeelp til kontingentstgtte (fritidspas)
Informationsmg@der for nye medlemmer ude i klubberne.

Metoder

e  Fritidsguiderne har primaert brugt skolerne som rekrutteringsbase og har fx veeret til
stede ved laerermader efter aftale med inspektgren. I nogle tilfeelde er man gaet sy-
stematisk til vaerks og har i samarbejde med klasselzaereren foretaget en screening af
alle elevers deltagelse i fritidsaktiviteter i en klasse

e  Eleverne har f3et sedler med hjem om ordningen. Fritidsguiderne har ligeledes veeret
ude i SFO'er og fortzelle om ordningen. Alle fritidsguiderne er ofte blevet kontaktet af
lzerere om et barn, som har behov for hjaelp. Ogsé socialrddgivere har henvendt sig.

e  Fritidsguiden med fokus p& Brgnderslev by har faerdedes meget i indvandrerkredse,
hvor kontakten til de lidt 2eldre bgrn ofte er gdet gennem en bror, faetter el.lign.

e  Rekrutteringen af bgrn/unge er som regel foregdet ved, at fritidsguiden er blevet
kontaktet af en lzerer eller socialrddgiver. Efter at have faet neermere oplysninger om
barnets alder og forventede behov har fritidsguiden taget telefonisk kontakt til bar-
nets foreeldre og fortalt dem om muligheden for stgtte til kontingent og udstyr samt
givet rdd og vejledning — ofte ved et hjemmebesgg. Herefter har fritidsguiden efter
aftale med foraeldrene taget kontakt til barnet i skolen eller aftalt at mgdes og tage
barnet med til en aktivitet.

¢ Ingen forzeldre er blevet kontaktet, uden at fritidsguiden har sikret sig, at de havde
kendskab til projektet, ligesom der altid har vaeret kontakt til foraeldrene, evt. gen-
nem en leerer, fgr fritidsquiden taler med barnet.



De fleste bgrn har faet kontingentstgtte. Fritidsguiderne har haft fuld kompetence til
at vurdere behovet. Kontingent sendes direkte til kommunen, mens fritidsguiderne i
nogle tilfaelde selv lsegger ud for udstyr.

Transport har vist sig at vaere et stort problem, szrligt i landomrdderne. En af fri-
tidsguiderne har sdledes ageret chauffgr som en del af arbejdet.

Der har ikke veeret faste procedurer omkring fastholdelse, ud over en uformel aftale
om at fritidsguiderne skulle prgve at fglge op pa bgrnene.

Samarbejdsformer

Fritidsguiderne har samarbejdet med skoler og socialrddgivere som beskrevet oven-
for.

Samarbejdet med foreningerne har vaeret meget uformelt. Fritidsguiderne har i de
fleste tilfeelde sgrget for at kontakte traeneren pd forhdnd og fortalt om, at der
kommer et barn via projektet, som mdske skal have lidt tid. Fritidsguiderne har i ni
ud af ti tilfaelde fulgt barnet til aktiviteten og veeret brobygger ift. traeneren.

Der har veeret afholdt informationsmgder ved projektopstart, men de foreninger, der
har deltaget i Oxford Researchs evaluering, har farst faet kendskab til projektet, nér
en fritidsguide er kommet med et barn. Alle efterspgrger bedre information og mere
"markedsfaring” af projektet.

Da projektet var kommet godt i gang, blev der afholdt et stormg@de for foreningerne
for at orientere om projektet, forlgbet fremover og f& feedback. Her var et paent
fremmgade.

Vigtigste erfaringer

Ved ansaettelsen af fritidsguider bgr der laegges veegt pd lokalkendskab, inkl. kend-
skab til foreningslivet, s& guiderne ikke skal bruge det fgrste halve &r pd at laere
kommunen og foreningerne at kende. Fritidsguiderne skal have en god tilgang til
bagrn/unge, evt. leerer- eller paedagogbaggrund.

Muligheden for at spille rollen som “de glade givere” (modsat socialrddgivere med
krav om registrering og dokumentation og lang ventetid) har veeret en god made at
fa foreeldrene i tale pa. Det har vaeret vaesentligt for projektets succes, at det er i
stand til at have en kort ekspeditionstid.

Der er behov for supervision til fritidsguiderne og bearbejdning af oplevelser. Er man
ikke vant til at have med udsatte bgrn/unge at ggre, og har man ikke den faglige
baggrund, kan det veere en voldsom oplevelse at blive vidne til nogle af familiernes
livssituation. Det kan overvejes, om hjemmebesgg skal veere en del af arbejdsbeskri-
velsen.

Den uformelle tilknytning til kommunen kan vaere hensigtsmaessig i forhold til forael-
drene, men kan ggre foreningerne utrygge. Fritidsguiderne bgr som minimum have
kommunale e-mailadresser, sd personfglsomme oplysninger ikke skal sendes til en
privat mailadresse.

Malgruppen pd 10-12-3rige er sidste chance for at fa fat i bgrnene. Hvis man far
udtgmt denne gruppe, bgr man tage fat i lavere alderstrin — gerne helt ned til bgr-
nehavealderen.

Seeson- og argangsskift er en vaesentlig barriere ift. fastholdelse. Fx kan skiftet fra
sommer til vinter betyde nyt traeningssted, nyt tidspunkt og méske ny traener. Det er
vigtigt at fglge op efter ferier, isser sommerferien og efter jul.

Transport er en veesentlig barriere, seerligt i landomraderne. En fritidsguide har pé-
taget sig rollen som permanent chauffgr for nogle bgrn. Det giver en god kontakt til



bgrnene og mulighed for Igbende opfalgning, men var ikke umiddelbart taenkt som
en del af jobbeskrivelsen. Her bgr andre muligheder og Igsninger overvejes.

e I de lokale foreninger i landomrdderne kender man ofte hinanden i forvejen. For-
eningerne har derfor ofte en fornemmelse af, hvilke bgrn der har problemer, og nog-
le har sdledes selv veeret aktive i ft. at ggre brug af muligheden for stgtte.

e Foreningslederne har gennemgdende vaeret positive, ndr de farst har faet konkrete
erfaringer med projektet. Der har i et enkelt tilfaelde vaeret problemer med for man-
ge udsatte bgrn, der begyndte pa en aktivitet p& samme tidspunkt.

1.1.3 Resultater og effektivitet

Det er desveerre ikke muligt at praesentere
resultater p& baggrund af spargeskemaun- Tabel 1.3: Besvarelser fra Brgnderslev

derspgelserne for de enkelte projekter, da |Respondenter Antal

antallet af respondenter er for lavt. Antal |Bgrn/unge 21

besvarede skemaer fra respondenter i dette | Forzeldre 19

projekt fremgar af tabel 1.3. Foreninger 8
Kilde: Oxford Research 2009

Som beskrevet i hovedrapportens kapitel 10
er der i hvert projekt gennemfgrt en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem registre-
ringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 V2 &r.! I dette projekt er der foreta-
get fire registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pd kegn,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt hhv. kontingentstgtte og fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet
medlem af en forening. Disse andele sammenlignes med figur 9.1 og 9.2 i hovedrappor-
ten, der viser gennemsnittet for alle projekter for at vurdere, om projektet kan vurderes
at have veeret effektivt i forhold til de gvrige projekter.

! Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfglgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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Antal bgrn/unge i projektet i alt

Som vist i figur 1.1 har projektet i alt til-
budt kontingentstgtte til 172 bgrn/unge.
Der er 209, der har modtaget kontingent-
stgtte. 125 bgrn/unge har modtaget fri-
tidsvejledning, mens i alt 128 bgrn/unge er
begyndt til en aktivitet som fglge af fritids-
vejledningen.

At antallet af bgrn, der er begyndt til en
aktivitet efter vejledning, er stgrre end
antallet af bgrn, der angives at have mod-
taget fritidsvejledning, skyldes med al
sandsynlighed, at tallene fra projektlede-
ren er baseret pd sken, da projektet ikke
har haft praecise opggrelser over, hvor
mange bgrn de enkelte fritidsvejledere har
veeret i kontakt med. Det samme gaelder
for tallene vedr. kontingentstgtte.

Figur 1.1: Antal bgrn/unge i projektet

Hele projektperioden, absolutte tal.
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O Vejledt

Kilde.: Oxford Research 2009

Antal born/unge i projektet fordelt over projektperioden

Ved baselinemélingen, var 44 bgrn blevet tilbudt kontingentstgtte, og 81 havde modtaget
kontingentstgtte. Ved den fglgende maéling var der blevet tilbudt stgtte til 62 nye
bgrn/unge. Alle disse bgrn/unge tog imod tilbuddet. Ved 2. og 3. opfalgning blev der
tilbudt kontingentstgtte til hhv. 44 og 32 bgrn/unge, som alle modtog statte.



Figur 1.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — kontingentstgtte

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal.

100 -
81
80 -
62
60 -
44
40 -
22 22
N —.
0 ‘ : :
Baseline 1. opfglgning 2. opfglgning 3. opfglgning
O Tilbudt kontingentstgtte @ Medlem gennem kontingentstgtte
Kilde: Oxford Research 2009

Aktiviteten og rekrutteringen af barn har sdledes veeret stgrst i begyndelsen af projektet.
Det samme mgnster geelder for fritidsvejledningen, som det fremgar af figur 1.3 neden-
for. Ved baselinemdlingen havde 0 bgrn/unge modtaget vejledning. Mellem baseline og
1. opfalgning begyndte 62 bgrn til en aktivitet. Ved 2. opfglgning begyndte 44, og ved 3.
opfglgning (endline) begyndte 22 vejledte barn/unge til en aktivitet.

P& baggrund af interview med fritidsvejlederne kan det konkluderes, at der er tale om
naesten fuldt overlap mellem de bgrn, der har modtaget kontingentstgtte og de bgrn, der
har modtaget vejledning. Stort set alle bgrn/unge, der er blevet vejledt af fritidsvejlede-
ren, har sdledes ogsa modtaget kontingentstgtte.



Figur 1.3: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

Projektets effektivitet

Umiddelbart ser det ud til, at projektet har
vaeret szerdeles effektivt i forhold til den
samlede effektivitet af projekterne med
fritidsvejledning + kontingentstgtte, som
er 49 % for kontingentstgtte og 53 % for
vejledning. Alle, der er blevet tilbudt kon-
tingentstgtte i Brgnderslev, har taget imod
tilbuddet, og alle, der er blevet vejledt, er
efterfglgende begyndt pé en aktivitet.

At tallene summer til mere end 100 %
skyldes som f@r nzevnt, at der er tale om
skgn.

De fire fritidsvejledere har dermed formdet
at f& alle de bgrn, de har haft kontakt
med, ind i organiserede fritidsaktiviteter. I
alt vurderes det, at der er tale om cirka
126 bgrn. Det svarer i gennemsnit til 15
bgrn pr. fritidsvejleder pr. ar.
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Figur 1.4: Projektets effektivitet
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vet medlem af en forening, hele perioden
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Kilde.: Oxford Research 2009




Kon, alder og sproglig baggrund for bgrn/unge

Figur 1.5 og 1.6 viser, hvordan bgrnene/de unge fordeler sig pa ken, alder og sproglig
baggrund, for hhv. de kontingentstgttede, og de der er begyndt pd en aktivitet efter vej-
ledning.

Blandt de 209 bgrn/unge, der er begyndt gennem kontingentstgtte, har der veeret flere
drenge end piger, faerre 0-10 arige end 11-18 arige, og ud af de 209 er 71 tosprogede.

Figur 1.5: Fordeling pa ken, alder og sproglig baggrund — kontingentstgtte

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

Blandt de 128 bgrn/unge der er begyndt gennem kontingentstatte, er der blevet registre-
ret baggrundsdata p& 106.?

Af de 106 er der lidt flere drenge end piger, feerre 0-10 drige end 11-18 drige og ud af de
106 er 31 tosprogede.

2 Registreringsskemaerne har veeret udformet, s8 det har veeret muligt at registrere ét antal bgrn som “i alt”,
mens man har kunnet registrere baggrundsvariable pd et andet antal bgrn. Skemaerne har vaeret designet
sdledes, for at ggre det muligt at registrere baggrundsvariable pd fzerre bgrn end i alt”, ud fra en antagelse om
at ikke alle bgrns/unges baggrundsvariable kunne vaere kendt. Det er forklaringen pd, at antallet af bgrn der er
malt baggrundsvariable pd, kan vaere mindre end det samlede antal.
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Figur 1.6: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

1.1.4 Forankring af projektet

Der er bevilliget midler pd tveers af forskellige politiske udvalg til at viderefgre tre af de
fire fritidsguiders stillinger. Der er ogsé blevet bevilliget midler til gkonomisk stgtte i min-
dre omfang, som skal suppleres med at sgge stgtte gennem DGI 's puljer mv.
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Kapitel 2. Ny Horsens Kommune

2.1.1 Preaesentation af projekt ”Lighed i Sundhed - fritidsvejledning
af udsatte born i alderen 8-15 ar”

Stgtteforeningen Broen, oprettet i 2002, er en frivillig social forening, der arbejder med at
integrere udsatte bgrn og unge i fritidslivet. Ansggningen til projektet "Lighed i Sundhed”
sker i samarbejde med Broen, er udformet pa baggrund af Broens erfaringer med at in-
tegrere udsatte bgrn og unge i fritidslivet.

Tabel 2.1: Forsggsordning, projektperiode og tildelt

Forsggsordning Projektperiode Tildelt budget

2 (fritidsvejledning + 1. januar 2007 — 30. juni 2009 1.560.000 Kr.
kontingentstgtte)

Kilde: Oxford Research 2009

Der blev ansggt om midler til at ansaette to fritidsvejledere. Da hele ansggningsbelgbet
ikke blev bevilget, blev der kun ansat én, som ogsd har fungeret som projektleder. Pro-
jektlederen har fra starten vidst, at han ikke kunne opfylde succeskriterierne fra ansgg-
ningen, da de er sat under andre forudsaetninger. Hans eget reviderede succeskriterium
har veeret, at projektet blev udbredt til flest muligt i malgruppen.

Tabel 2.2: Projektets fokusomrader ifolge projektansggningen
Malgruppe Formal Succeskriterier
Bgrn i alderen 8-15 ar, som At give udsatte bgrn et frirum | At tilbuddet er bredt kendt og
lever op til et eller flere af via fritidsaktiviteter og et fael- | synligt i Ny Horsens Kommune.
fglgende kriterier: lesskab med andre bgrn. Samarbejdsaftaler med 150
e  Familien er gkonomisk fritidstilbud.
dérligt stillet At bryde negativ social arv via | Kontakt med 700 bgrn.
° Etnisk minoritetsbaggrund | en aktiv fritid. Gennemfgrelse af 700 hjem-
e Er pd vej ud i kriminalitet mebesgg.
*  Er socialt understimulere- | ot udveksle erfaringer med 500 bgrn fulgt til aktivitet.
de Stgtteforeningen Broen og 250 bgrn i aktivitet ved projek-
implementere den frivillige tets afslutning.
sociale forenings erfaringer og | 300 bgrn fortsat i aktivitet efter
arbejde i gvrigt i det kommu- | 12 m&neder.
nale system. 150 forzeldre og 250 fortsaet-
tende bgrn betaler selv kontin-
gent ved projektets afslutning.
Kilde: Anspgning til puljen Forsog med fritidspas til udsatte born og unge — Ny Horsens Kommune
Kilde: Interview med projektieder, Oxford Research, 2007

Projektet i Ny Horsens Kommune har haft base i Sund By/Sund By Butikken i Horsens,
som er en tvaergdende enhed i forvaltningen. Der har veeret ansat en fritidsvejleder pd
fuld tid, som ogsd har fungeret som projektleder.
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Projektet har haft en styregruppe, der ud over projektlederen bestdr af lederen af Sund
By, en projektsekretzer og to repraesentanter fra Broen.

2.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Metoder

Barnene er hovedsageligt blevet rekrutteret via familierddgivere (sagsbehandlere) og
derudover gennem laerere, ungdomsskoler og SSP-medarbejdere.

Det er tilstraebt en kort ekspeditionstid - der er aldrig gdet mere end en uge fra en
henvendelse, til barnet/den unge starter til en aktivitet.

Fritidsvejlederen har sendt remindere om traening og mgder direkte til bgrnene via
sms.

Fritidsvejlederen har vejledt familierne i at prioritere fritidsaktiviteter gkonomisk s&-
ledes, at familien pd sigt selv f&r rad til at betale kontingent. Kontingentet falder ty-
pisk hvert halve &r, og s& kan det veere mange penge at skulle betale pa én gang.
Derfor er der blevet arbejdet med at vejlede foraeldrene til at spare op til fritidsaktivi-
teten og dermed finde plads til den i budgettet. /Aldre bgrn/unge er blevet vejledt til
at tage et fritidsjob for selv at kunne betale for udgifterne til en fritidsaktivitet.

Samarbejdsformer

Projektlederen har, udover styregruppemgder, haft et naert samarbejde med de to
styregruppemedlemmer fra BROEN, som er med til at fgre deres arbejde videre i
kommunalt regi.

Fritidsvejlederen har orienteret pa skoler om projektet.

Familierddgiverne har som regel kontaktet projektlederen, ofte pr. mail, ndr de har
haft en familie, hvor radgiveren vurderer, at der er bgrn/unge i familien, som har
brug for stgtte til at fa et mere aktivt fritidsliv.

Projektlederen kender traenerne ude i foreningerne personligt, og ndr han har haft et
nyt barn, har han ringet til dem med det samme for at hgre, om det er OK, at der
kommer en ny til traening naeste gang. Derved er ekspeditionstiden blevet holdt ne-
de pd det kortest mulige niveau.

Vigtigste erfaringer

14

At der ikke er en langsommelig sagsbehandling, men tvaertimod en kort ekspediti-
onstid, hvor barnets/den unges motivation gribes og der handles med det samme.

At fritidsvejlederen kan fokusere fuldt ud p& indsatsen med udsatte bgrn/unges fri-
tidsliv, og ikke skal ggre det ved siden af @gvrige aktiviteter, fx som lzerer.

For at opspore de bgrn/unge, der ikke har en b@grne-ungesag i det sociale system, er
det vigtigt at samarbejde med klasselzerere pa skolerne. Det skal vaere let for klasse-
lzererne, da i forvejen har travit.

Det er lykkedes for nogle familier at finde plads i budgettet til at betale kontingentet
selv, men det kreever vejledning og gkonomisk stgtte til at starte med.
Fritidsvejlederen har haft en database med kontaktoplysninger pé familierne. Det er
erfaringen, at det er godt at have bgrnenes mobilnumre, da det kan vaere bedre at



lave aftaler med bgrnene frem for foreeldrene. Det fungerer ogsa godt at sende re-
mindere om traening og aftaler over sms.

e Ude i foreningerne gnsker man ofte, at foraeldrene ikke mgder op. Foreningerne vil
gerne hjaelpe bgrnene, men det er en for stor og ressourcekraevende opgave ogsa at
skulle tage sig af foraeldrene.

e En afggrende faktor for fritidsvejlederens arbejde har veeret muligheden for at treek-
ke pd en HK-medarbejder til at tage sig at bogholderiopgaverne i forbindelse med
tildeling af kontingentstgtte og andre former for gkonomisk stgtte, fx til buskort eller
lejrture. Det har gjort det muligt for fritidsvejlederen at bruge sine ressourcer pa den
direkte kontakt med udsatte bgrn/unge, deres foreeldre og de frivillige foreninger.

2.1.3 Resultater og effektivitet

Tabel 2.3: Besvarelser fra Horsens Det er desveerre ikke muligt at praesentere
resultater pd baggrund af spgrgeskemaun-

Respondenter Antal dersggelserne for de enkelte projekter, da
Bgrn/unge 26| antallet af respondenter er for lavt. Antal
Foreeldre 20| pesvarede skemaer fra respondenter i
Foreninger 6| dette projekt fremgar af tabel 2.3.

Kilde: Oxford Research 2009

Som beskrevet i hovedrapportens kapitel
10 er der i hvert projekt gennemfart en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem regi-
streringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 V2 &r°. I dette projekt er der fore-
taget fem registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pd kegn,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt hhv. kontingentstgtte og fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet
medlem af en forening. Disse andele sammenlignes med figur 9.1 og 9.2 i hovedrappor-
ten, der viser gennemsnittet for alle projekter for at vurdere, om projektet kan siges at
have veeret effektivt i forhold til de gvrige projekter.

3 Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfelgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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Antal bgrn/unge i projektet i alt

Figur 2.1: Antal bgrn/unge i projektet

Hele projektperioden, absolutte tal.
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Kilde: Oxford Research 2009

Som vist i figur 2.1 har projektet i alt til-
budt kontingentstgtte til 280 bgrn/unge,
og ud af dem har 258 taget imod tilbuddet
og modtaget kontingentstgtte.

Ud af de 311 bgrn/unge der har modtaget
fritidsvejledning, er 258 bgrn/unge be-
gyndt til en aktivitet efter vejledningen.

Antal bern/unge i projektet fordelt
over projektperioden

Ved baselinemalingen, var der 25 bgrn der
var blevet tilbudt kontingentstgtte, og 21
der havde modtaget kontingentstgtte. Ved
den felgende méling var der blevet tilbudt
stgtte til 150 nye bgrn/unge. 132 af disse
bgrn/unge tog imod tilbuddet. Ved 2. og 3.
opfglgning samt endline, blev der tilbudt

kontingentstgtte til hhv. 35, 33 og 37 bgrn/unge, som alle modtog stgatte.

Figur 2.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — kontingentstgtte

Fordelt p4 registreringsperioder, absolutte tal.
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Kilde.: Oxford Research 2009

2. opfglgning

3. opfalgning Endline
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Figur 2.3: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

Mgnsteret og niveauet for udviklingen af fritidsvejledningen, ligner mgnsteret og niveauet
for kontingentstgtten, dog med en lidt lavere effektivitet ved baseline, 3. opfglgning og
endline. Effektiviteten er dog stadig hgj sammenlignet med de @vrige projekter.

Ved baselinemdlingen havde 40 bgrn/unge modtaget vejledning og af dem var 21 be-
gyndt til en aktivitet. Mellem baseline og 1. opfalgning begyndte 132 ud af 150 til en
aktivitet. Ved 2. opfglgning begyndte 35 af 35, ved 3. opfglgning var det 33 af 36, og ved
endline begyndte 37 af 50 vejledte bgrn/unge til en aktivitet.
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Projektets effektivitet

Figur 2.4: Projektets effektivitet

Andel kontaktede born/unge, der er ble-
vet medlem af en forening, hele perioden
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Kilde: Oxford Research 2009

I forhold til den samlede effektivitet af
projekterne med fritidsvejledning + kon-
tingentstgtte, som er 49 % for kontingent-
stgtte og 53 % for vejledning, har projek-
tet veeret meget effektivt. 92 % af dem
der er tilbudt kontingentstgtte i Horsens,
har modtaget stgtten, og 83 % af dem der
er blevet vejledt, er efterfglgende begyndt
pd en aktivitet.

Kon, alder og sproglig baggrund for
born/unge

Figur 2.5 og 2.6 viser, hvordan bgrnene/de
unge fordeler sig pa kgn, alder og sproglig
baggrund, for hhv. de kontingentstgttede,
og de der er begyndt pd en aktivitet efter
vejledning. I dette tilfaelde er tallene for de

to figurer identiske, hvilket indikerer at det er de samme bgrn der figurerer i begge tabel-
ler. Dette kan skyldes, at det ved udfyldelsen af registreringsskemaerne er blevet vurde-
ret, at det ikke har vaeret muligt at adskille om et barn/en ung er begyndt til en aktivitet
pa grund af kontingentstgtte eller fritidsvejledning.

Figur 2.5: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — kontingentstgtte
Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009
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Blandt de 258 bgrn/unge der er begyndt gennem projektet, har der vaeret faerre drenge
end piger, feerre 0-10 &rige end 11-18 &rige og ud af de 258 er 78 tosprogede.

Figur 2.6: Fordeling pa ken, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

2.1.4 Forankring af projeket

Projektlederens stilling viderefgres ikke gennem kommunens eget budget, selvom inter-
viewpersoner p& bade projekt- og myndighedsniveau vurderer, at det har veeret et vigtigt
og vellykket projekt. Det er bl.a. vurderingen, at det kan veere sveert at fa midler til ind-
satsen fordi det ikke kan dokumenteres, hvorvidt den gkonomisk set kan betale sig.
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Kapitel 3. Hgje-Taastrup Kommune

3.1.1 Praesentation af projekt “Et aktivt liv for alle born og unge i
Hoje-Taastrup Kommune”

Hgje-Taastrup Kommune fik i 2002 udarbejdet en undersggelse af bgrn og unges fritid i
kommunen. P3 baggrund heraf iveerksatte kommunen et forsggsprojekt kaldet "Idraet og
Helhed” i Charlotteager skoledistrikt, der har givet gode erfaringer med at skabe nye
samarbejdsnetvaerk mellem frivillige foreninger, daginstitutioner, skole/SFO og omrédets
sundhedsplejersker omkring konkrete idreetsprojekter i naeromrddet. Kommunen har
desuden i 2006 samarbejdet med DIF, DGI og DUF om at forbedre indvandrere og van-
skeligt stillede bgrn og unges deltagelse i det lokale idraets- og foreningsliv. “Et aktivt liv
for alle bgrn og unge i Hgje-Taastrup Kommune” bygger videre pa dette arbejde.

Tabel 3.1: Forsggsordning, projektperiode og tildelt budget

Forsggsordning

2 (fritidsvejledning +
kontingentstgtte)

Kilde: Oxford Research 2009

Projektperiode
1. jan 2007 — 31. dec. 2008

Tildelt budget

964.000 kr.

Malgruppen for projektet var oprindeligt alle bgrn i alderen 10-17 &r, som ikke deltager i
en fritidsaktivitet, og som er tilknyttet seks udvalgte skoledistrikter, hvor andelen af 10-
17-8rige, der ikke deltager i SFO eller klub, er mere end 60 %:

Parkskolen
R@nnevangskolen
Borgerskolen
Grgnhgijskolen
Gadehaveskolen
Charlotteskolen

M8&Igruppen blev i 2008 udvidet til at omfatte bgrn ned til 6 &r*.

Tabel 3.2: Projektets fokusomrdder

Malgruppe Formal Succeskriterier

6-17-8rige bgrn, der ikke del-
tager i fritidsaktiviteter, og som
er tilknyttet et af de seks

At f3 flere udsatte bagrn/unge
til at deltage i fritidsaktiviteter
gennem fritidsvejledning.

Fritidsvejledningen bliver en
integreret del af skolens arbej-
de.

ovennaevnte skoledistrikter.

Alle foreeldre har féet kendskab

* Det skal bemaerkes, at Tilskudskontoret har haft en uacceptabel lang ekspeditionstid ift. at godkende denne
2endring af malgruppens alder. Projektlederen sendte en mail til Tilskudskontoret, vedheeftet ansggning om
udvidelse af aldersgruppen, d. 30. oktober 2007. Herefter kontaktede projektlederen Tilskudskontoret mange
gange pr. telefon, hvor han hver gang fik at vide, at de ikke lige kunne finde ansggningen og bad ham frem-
sende den igen. Til sidst skrev kultur- og fritidschefen en mail d. 26. februar til forsggsprojektets kontaktperson
i Servicestyrelsen 2008 for at rykke efter et svar. Dagen efter kom der er et brev fra Tilskudskontoret dateret
26. februar 2008, hvori det fremgik, at ansggningen om udvidelse af aldersgruppen var godkendt.
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- med seerligt fokus pd vanske- til fritidsvejledningen.
ligt stillede bgrn/unge, herun-

der bgrn/unge med anden 300 bgrn/unge har fiet formid-
etnisk baggrund end dansk. let en fritidsaktivitet.

8 eksempler pd inddragelse af
unge/understgttelse af de
unges egne ideer.

Gennemfgrelse af 50 hjemme-
besgg.

Fritidsvejledningen forankres i
den kommunale drift.
Kilde: Ansogning til puljen Forspog med fritidspas til udsatte born og unge — Hoje-Taastrup Kommune

Projektet i Hgje-Taastrup Kommune har vaeret forankret i Kultur og Fritid. Her har vaeret
ansat en fritidsvejleder pd fuld tid, der har fungeret som projektleder. Herudover har der
veeret frikgbt seks lzerere, en pd hver af de udvalgte skoler, til en funktion som skole-
fritidsvejledere med 50 timer om dret.

Projektet har haft en styregruppe, som ud over projektlederen bestod af kultur- og fri-
tidschefen, skolechefen, en idraetskonsulent og en integrationskonsulent.

3.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Metoder

e Alle bgrn tilbydes, efter fritidsvejlederens vurdering af behovet, tre maneders gratis
kontingent til én aktivitet.

e  Skole-fritidsvejlederne har anvendt forskellige metoder til at informere de gvrige

lzerere om ordningen. En har lagt sedler i klasseleerernes dueslag, hvor de opfordres

til at sparge til fritidsaktiviteter i klassen og markere pa en liste, hvilke bgrn der ikke

gar til noget. Skole-fritidsvejlederen tager herefter kontakt til disse barn, i klassen el-

ler i skolegarden.

Projektlederen har veeret til stede pa lzerermader og pa besgg i klasser.

Uddeling af brochurer i skolen med information til forzeldre.

Information om fritidsvejledning og fritidspas p& foraeldremgder.

N&r et barn vil starte til en aktivitet med fritidspas, skal foraeldrene underskrive en

seddel, som afleveres til skole-fritidsvejlederen. Skole-fritidsvejlederen kontakter pro-

jektlederen og angiver grunden til, at barnet skal have stgtte. Projektlederen tager

kontakt til foreningerne og finder en plads til barnet.

e Foraeldre har mulighed for at kontakte projektlederen og skole-fritidsvejlederen med
spargsmal.

Samarbejdsformer

¢ Projektleder og skole-fritidsvejledere mgdes hver 4.-6. uge
e Information til lzerere pd feellesmader med opleeg v/projektleder

21



Projektleder har i nogle tilfaelde veeret til stede ved foraeldremgder og skole-hjem-
samtaler, hvor man gnskede at saette fokus pé fritiden

Projektleder har stdet for kontakt til foreningerne. I begyndelsen primaert personlig
kontakt til og besgg i foreningerne, senere pr. mail og telefon. Skepsis fra forenin-
gerne er imgdegdet ved at ggre det klart, at de ikke skal sendre deres praksis, men
sende evt. problemer videre med det samme.

Vigtigste erfaringer

De tre maneders kontingentstgtte fungerer godt som en anledning til at f& kontakt til
barnet. Imidlertid er tre méneder ikke kompatibelt med foreningernes halvérsop-
kraevninger af kontingent. I projektperioden har det kraevet en opsplitning af kontin-
gentet, hvilket er administrativt tungt for foreningerne. I forbindelse med projektets
forankring er kontingentstgtten blevet udvidet til seks méneder.

Vejledning er afggrende og kan fx bidrage til afklaring af lavpraktiske spgrgsmal i
forhold til det at g& til noget: hvem, hvad, hvor, hvordan og hvorndr — manglende
viden og orienteringsevne kan veere en stor barriere.

Der skal ikke vaere langt fra ord til handling. Kommunen opfattes generelt af de fle-
ste som noget langsommelig. Det overrasker derfor bade bgrn/unge, forzeldre og
foreninger positivt, ndr det gar hurtigt og uden forhindringer.

Den koordinerende fritidsvejleders (projektleders) synlighed, naerhed og tilgeengelig-
hed er afggrende — over for bgrn/unge sével som foreeldre og foreninger.

Personlig kontakt tidligt i projektet, hvor projektledere mgdes ansigt-til-ansigt med
samarbejdspartnere, er en metode til at opbygge gode relationer og lette samarbej-
det senere hen.

Problemer skal italesaettes og tages op med det samme. Der skal handling bag orde-
ne.

Det kan veere sveert for skole-fritidvejlederne (de frikgbte Izerere) at finde den ngd-
vendige tid til fritidsvejledning i det fastlagte skema. En Igsning kan veere en fast
time om ugen, men s3 giver man kgb pd fleksibiliteten i, at bgrnene kan komme i
gang ndr som helst. En optimal lgsning for den enkelte lzerer kraever, at skolens le-
delse er velvilligt indstillet.

En skole-fritidsvejleder oplevede selv, at hun métte “traekke laesset” et ars tid, for de
gvrige leerere begyndte at have ordningen i baghovedet. Efterhdnden begyndte bade
lzerere og de mindre elever at henvende sig, men det har kreevet en del ressourcer i
form af tid og en vedholdende indsats.

Ikke alle skole-fritidsvejlederne har formdet at udfylde deres rolle, som kraever et
stort personligt engagement. Erfarings- og metodeudveksling kan lette arbejdet.

Der har ikke veeret nok tid til at inddrage foraeldrene. Dette skal veere et saerskilt
fokus, hvis det ikke skal drukne i gvrige aktiviteter.

3.1.3 Resultater og effektivitet

Det er desveerre ikke muligt at praesentere

resultater pd baggrund af spgrgeskemaun- I::::rils: Besvarelser fra Hoje-
dersggelserne for de enkelte projekter, da p

antallet af respondenter er for lavt. Antal |Respondenter Antal
besvarede skemaer fra respondenter i dette |B@n/unge 33
projekt fremgar af tabel 3.3. Foraeldre 8

; . Foreninger 10
Som beskrevet i hovedrapportens kapitel 10 PR ———

er der i hvert projekt gennemfgrt en for-
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Igbsundersggelse i form af fire eller fem registreringer, alt efter om projektet har varet i 2
ar eller 2 2 &r.° I dette projekt er der foretaget fire registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pd kegn,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt hhv. kontingentstgtte og fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet
medlem af en forening. Disse andele sammenlignes med figur 9.1 og 9.2 i hovedrappor-
ten, der viser gennemsnittet for alle projekter for at vurdere, om projektet kan siges at
have veeret effektivt i forhold til de gvrige projekter.

Antal bgrn/unge i projektet i alt

Figur 3.1: Antal bgrn/unge i projektet Som vist i figur 3.1 har projektet i alt til-
. ) budt kontingentstgtte til 840 bgrn/unge

Hel. kt, d bsolutte tal. 4
S1E PIOJEpETionsn, SRsoine 14 og ud af dem har 229 taget imod tilbuddet

900 0g modtaget kontingentstgtte.

8001 B8 Ud af de 229 bgrn/unge der har modtaget
7001 fritidsvejledning, er 111 bgrn/unge be-
600 1 gyndt til en aktivitet efter vejledningen.

500

400

Antal bern/unge i projektet fordelt

300 A 229

200 229 over projektperioden
100 | = Ved baselinemé&lingen, var der 40 bgrn der
o var blevet tilbudt kontingentstgtte, og 2
Born i alt der havde modtaget kontingentstgtte. Ved
O Tilbudt kontingentstgatte @ Medlem gennem kontingentstgtte den fg]gende mé“ng var der blevet tilbudt
o Vejledt 1 Medlem efter vejledning stgtte til 400 nye bgrn/unge. 153 af disse
Kilde: Oxford Research 2009 barn/unge tog imod tilbuddet. Ved 2. op-

fglgning modtog 23 af 300 tilbudte kontin-
gentstgtte, ved 3. opfaglgning (endline) modtog 51 af 100 kontingentstgtte.

® Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfelgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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Figur 3.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — kontingentstgtte

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal.
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Kilde.: Oxford Research 2009

3. opfglgning

Figur 3.3: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal
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Ved baselinemadlingen havde 2 bgrn/unge modtaget vejledning, begge disse begyndte til
en aktivitet. Mellem baseline og 1. opfalgning begyndte 58 ud af 153 til en aktivitet. Ved
2. opfglgning begyndte 0 af 23, og ved 3. opfglgning (endline), begyndte 51 af 51 vejled-
te bgrn/unge til en aktivitet.

Kon, alder og sproglig baggrund for bgrn/unge

Figur 3.4 og 3.5 viser, hvordan bgrnene/de unge fordeler sig p& ken, alder og sproglig
baggrund, for hhv. de kontingentstgttede, og de der er begyndt pd en aktivitet efter vej-
ledning.

Blandt de 229 bgrn/unge der er begyndt gennem kontingentstgtte, har der veeret faerre
drenge end piger, faerre 0-10 drige end 11-18 drige og ud af de 209 er 171 tosprogede.

Figur 3.4: Fordeling pa ken, alder og sproglig baggrund — kontingentstgtte

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009
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Figur 3.5: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal

100

90

80 1 77

70 1 68

60 -

50 - "

40 - 35

30

21
20

10 |

drenge piger 0-10 &r 11-18 &r enkeltsprogede tosprogede

Kilde: Oxford Research 2009

Det er registreret, at der er 111 bgrn/unge der er begyndt efter vejledning, mens der er
registreret baggrundsvariable pd 112 bgrn/unge® begyndt efter vejledning. Af de 112 der
er registreret baggrundsvariable p3, er der feerre drenge end piger, feerre 0-10 &rige end
11-18 drige og ud af de 112 er 77 tosprogede.

Samlet set har der sdledes vaeret relativt flere piger, flere i aldersgruppen 11-18 ar og
flere tosprogede end gennemsnittet for projekterne i Forsgg med fritidspas til udsatte
bgrn og unge.

¢ Registreringsskemaerne har vaeret udformet, s det har vaeret muligt at registrere ét antal bgrn som “i alt”,
mens man har kunnet registrere baggrundsvariable pd et andet antal bgrn. Skemaerne har veeret designet
sdledes, for at ggre det muligt at registrere baggrundsvariable pd fzerre bgrn end “i alt”, ud fra en antagelse om
at ikke alle bgrns/unges baggrundsvariable kunne vaere kendt. Det er forklaringen pd, at antallet af bgrn der er
malt baggrundsvariable pd, kan veere mindre end det samlede antal. Det har imidlertid ogsd givet mulighed for
at registrere baggrundsvariable for flere bgrn end i alt”, hvilket m& forklares som et gjebliks uopmaerksomhed
fra registratoren. Det er forklaringen pd, at antallet af bgrn der er mélt baggrundsvariable pd, kan veere stgrre
end det samlede antal.
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Projektets effektivitet

Figur 3.6: Projektets effektivitet
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Kilde: Oxford Research 2009

3.1.4 Forankring af projektet

I forhold til den samlede effektivitet af
projekterne med fritidsvejledning + konti-
gentstgtte, som er 49 % for kontingent-
stgtte og 53 % for vejledning, har projek-
tets kontingentstgtte ikke fungeret sd ef-
fektivt, mens vejledningen er pd niveau
med gennemsnittet. 27 % af dem der er
tilbudt kontingentstgtte i Hgje Taastrup,
har modtaget stgtten, og 48 % af dem der
er blevet vejledt, er efterfglgende begyndt
pa en aktivitet.

Jf. hovedrapporten er forsgg med fritidspas blevet fuldt ud forankret, endda i en opgra-
deret version, i Hgje Taastrup Kommune. Pr. 1. januar 2009 overgik projektet i drift pd

fglgende vis:

¢ Den koordinerende fritidsvejleder er fortsat ansat i Kultur- og fritidsforvaltningen
¢ Modellen med opsggende fritidsvejledere blandt lzererne udbredes pd alle kommu-

nens 14 skoler

e Der gives seks méneders kontingentstgtte, som passer bedre med halvarskontingen-
ter, sd foreningerne undgar at skulle splitte kontingentbetalingen op.
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Kapitel 4. Ishgj Kommune

4.1.1 Preesentation af projekt Vi mgdes pa graesplaenerne”

Der findes mange fritids- og kulturtilbud i Ishgj Kommune. Samtidig er der mange bgrn,
der ikke benytter sig af disse, men i stedet "haenger ud” — pd biblioteket, i Idraetscentret
og Ishgj Bycenter. Baggrunden for projektet "Vi mgdes pd graesplaenerne” er en opfattel-
se af, at der mangler et supplement til de organiserede fritidsaktiviteter — i form af opsg-
gende arbejde, igangsaettelse af aktiviteter og bedre rammer for frirum (veeresteder) til
bgrn/unge.

Tabel 4.1: Forsggsordning, projektperiode og tildelt budget

Forsggsordning Projektperiode Tildelt budget

2 (fritidsvejledning + 1. jan. 2007 — 31. dec. 2008 744.526 kr.
kontingentstgtte)

Kilde: Oxford Research 2009

"Vi mgdes pd greespleenerne” er overskriften for flere selvsteendige aktiviteter, hvoraf
fritidsvejledere og fripasordning udggr et delprojekt, der ikke er specifikt og afgraenset i
hverken formal, malgruppe eller metoder ift. de gvrige mél og aktiviteter. I projektansgg-
ningen listes falgende aktiviteter som en del af den samlede indsats:

e Igangseettelse af opsggende idreetsaktiviteter i boligomrdderne Vejledparken og
Vildtbanegard ved hjeelp af fritidsvejledere

Skabe bedre rammer for vaerestedsaktiviteter

Fripasordning

Brobygning til det organiserede fritidsliv

Forenings-delprojekt i samarbejde med Danmarks Idraets-Forbund

Udarbejdelse af et opleeg til en samlet fritidsstrategi, der omfatter savel civilsamfun-
det som de offentlige institutioner.

Her fokuseres pé fritidsvejledernes opgave, som primaert har veeret at std for det opsg-
gende arbejde og igangsaettelse af aktiviteter i ovennaevnte boligomrdder samt at udvikle
samarbejdsrelationer og bygge bro til organiserede aktiviteter i foreninger, fritidsklubber
m.fl.. Oplysningerne i nedenstdende tabel er baseret pd de dele af projektansggningen,
der omhandler disse aktiviteter.

Tabel 4.2: Projektets fokusomrdder

Malgruppe Formal Succeskriterier

Bgrn i alderen 5-12 8r, som Ops@gende arbejde og igang- | 30 bgrn integreres i forenings-
"haenger ud”, primaert i bolig- | saettelse af aktiviteter. livet via fripasordningen &rligt.
omréderne Vejledparken og

Vildtbanegérd. Udvikling af fritidsaktiviteter Fritidsvejlederordningen for-

gennem netvaerk/samarbejde. | ankres som en del af fritids-
klubbernes samlede indsatsom-
Skabe bedre rammer for vae- rade, hvis den viser sig succes-
restedsaktiviteter. rig.
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Flere bgrn/unge bliver aktive i
organiserede fritidsaktiviteter.

Kilde: Ansogning til puljen Forsog med fritidspas til udsatte born og unge — Ishaj Kommune

Projektet har veeret forankret i Kulturafdelingen, hvor en fritidskonsulent har udfyldt pro-
jektlederrollen som led i sit generelle arbejde. To fritidsvejledere har veeret ansat i Trae-
kronerne/Vejlebro Alkub ud fra tanken om, at de skulle indgd i klubbernes faglige miljg.

4.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Her fokuseres fortsat pa aktiviteter og formal, der er knyttet til fritidsvejlederordningen.
Pga. uoverensstemmelser sagde den ene fritidsvejleder op ret kort efter projektets start.
Afsnittet er derfor primaert baseret pa den tilbagevaerende fritidsvejleders aktiviteter, som
primaert har omhandlet opsggende arbejde og foreningsarbejde. De vaeresteds-
fokuserede aktiviteter kom ikke i gang i projektperioden.

Metoder

e  Udstyret med cykel og anhaenger med rekvisitter har fritidsvejlederne vaeret mobile i
fht. at veere opsggende aktivitetsmagere.

e  Fritidsvejlederen har mgdt bgrnene i det tidsrum, hvor det formodedes, at de savne-
de aktiviteter: Hverdage efter skoletid og i weekenden, szerligt sgndage.

e Mund-til-gre blandt bgrnene har veeret en veesentlig rekrutteringsmetode til aktivite-
terne.

e Rekruttering til foreningerne er bl.a. foregdet ved, at fritidsvejlederen har cyklet
rundt og “fisket” bgrn op og taget dem med hen i foreningen. Nogle er herefter be-
gyndt at komme selv.

e  Fritidsvejlederen har primaert anvendt fripas som et redskab til relationsskabelse i
dialogen med bgrnene. Tilbuddet om tre gange gratis traening fungerer som appetit-
veekker.

e Bgrn er blevet visiteret til fripasordningen af Socialforvaltningen i samarbejde med
fritidsvejlederen. Fritidsvejlederen har i den forbindelse udarbejdet beskrivelser af
det enkelte barn til Socialforvaltningen med fokus pd paedagogiske, psykologiske og
sociale forhold.

e De spontane aktiviteter blev suppleret — og efterhdnden erstattet — med en raekke
aktiviteter: Metalvaerksted, traeveerksted, trylleklub, pigefodbold, rollespil, mv.

Samarbejdsformer

¢ Projektleder har fungeret som sparringspartner for fritidsvejlederne.

Der har vaeret afholdt mgder mellem fritidsvejlederne og SSP Street Team.

e  Fritidsvejlederen har benyttet sig af paedagogerne i fritidsklubberne til at fa oplys-
ninger om et barn, som kunne have brug for hjzelp, og de har af sig selv kontaktet
fritidsvejlederen.

o  Fritidsvejlederen er trddt til som hjeelpetreener i flere foreninger for at det kunne
haenge sammen, ndr nye barn ville veere med.
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Vigtigste erfaringer

e Det er et kraevende job at veere fritidsvejleder efter Ishgj-modellen: Man skal veere
udadvendt, opsggende, tage initiativ og saette i gang. Lgse rammer betyder at man
ma& veere meget kreativ, definere sine egne arbejdsomrdder og aktiviteter. Man skal
kunne tale med bgrn, deres familier, laerere, paedagoger, sagsbehandlere, forvalt-
ning og foreninger. Man skal vaere meget fleksibel ift. arbejdstider og kunne arbejde
om aftenen og i weekenden. Man skal have paedagogiske kompetencer og kunne la-
ve nogle aktiviteter med bgrnene.

e Projektet har veeret uklart defineret fra start — aktiviteter, rammer, retningslinjer og
formal er blevet opfundet hen ad vejen.

e Nar det geelder det opsggende arbejde og aktivitetsmageriet, er det vigtigt at vaere
opmaerksom p&, at man ikke kan lave det samme om vinteren som om sommeren.

e Det er et langt sejt treek at fa fat i bgrnene og iser de unge, som generelt er afvi-
sende over for nye voksne. Fritidsvejlederen skal udvise tdlmodighed, vedholdenhed,
gd i dialog og have god tid og gode ideer til aktiviteter.

e  Foreningerne har behov for stgtte for at Igfte opgaven, nar en fritidsvejleder pludse-
lig kommer med en masse nye bgrn. Manglen pa frivillige kreefter i det organiserede
foreningsliv i kommunen fgrte til, at fritidsvejlederen fik en dobbeltrolle som hjzelpe-
traener, hvilket ikke var planlagt som en del af projektet. Det bliver fremover en del
af jobbeskrivelsen, at en fritidsvejleder ogsa skal arbejde ind i foreningerne og ikke
bare fglge bgrnene derover men ogsa vaere der med dem.

o Det er vigtigt, at fritidsvejlederen har en base, som stemmer overens med projektets
formdl og tilgang. Placeringen i en klub fungerer ikke, ndr byen og gaderne er ar-
bejdsomradet. Der har vaeret en klar konflikt mellem det opsggende, udadvendte ar-
bejde, som fritidsvejlederen lavede og det indadvendte arbejde, som foregdr i klub-
berne. Fritidsvejlederen kunne med fordel have vaeret forankret fx i Kulturbroen eller
pd Radhuset sammen med projektlederen, som har veeret den veaesentligste spar-
ringspartner.

o Det er vigtigt at matche fritidsvejlederne, hvis parlgb er meningen. Faglige uoverens-
stemmelser og helt forskellige tilgange viste sig at vaere en uoverkommelig barriere
for samarbejdet.

4.1.3 Resultater og effektivitet

Det er desveerre ikke muligt at praesentere

Tabel 4.3: Besvarelser fra Ishgj resultater pd baggrund af spgrgeskemaun-

Respondenter Antal dersggelserne for de enkelte projekter, da
Bgrn/unge 12| antallet af respondenter er for lavt. Antal
Forzeldre 0| besvarede skemaer fra respondenter i dette
Foreninger o| projekt fremgdr af tabel 4.3.

Kitde: Oxford Research 2009 Som beskrevet i hovedrapportens kapitel 10

er der i hvert projekt gennemfgrt en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem registre-
ringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 V> &r.” I dette projekt har projektle-
deren dog kun faet foretaget fire registreringer.

I det fglgede beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har veae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og

7 Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfalgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pd kegn,
alder og sproglig baggrund blandt de b@rn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt hhv. kontingentstgtte og fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet
medlem af en forening. Disse andele sammenlighes med figur 9.1 og 9.2 i hovedrappor-
ten, der viser gennemsnittet for alle projekter for at vurdere, om projektet kan siges at
have veeret effektivt i forhold til de gvrige projekter.

Antal bern/unge i projektet i alt

Som vist i figur 4.1 har projektet i alt til-
budt kontingentstgtte til 61 bgrn/unge, og
ud af dem har 50 taget imod tilbuddet og
modtaget kontingentstgtte.

Figur 4.1: Antal bgrn/unge i projektet
Hele projektperioden, absolutte tal.

Ud af de 441 bgrn/unge der har modtaget
fritidsvejledning, er 37 bgrn/unge begyndt
til en aktivitet efter vejledningen.
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O Tilbudt kontingentstgtte @ Medlem gennem kontingentstgtte
O Vejledt @ Medlem efter vejledning

Kilde: Oxford Research 2009

Antal bern/unge i projektet fordelt over projektperioden

Ved baselinemadlingen, var der 0 bgrn der var blevet tilbudt kontingentstgtte. Ved den
fglgende maling var der blevet tilbudt stgtte til 29 nye bgrn/unge. 24 af disse bgrn/unge
tog imod tilbuddet. Ved 2. opfglgning blev der ikke tilbudt kontingentstgtte til nogen. Ved
3. opfglgning (endline) modtog 26 af 32 kontingentstgtte.
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Figur 4.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — kontingentstgtte
Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal.
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Kilde.: Oxford Research 2009

Figur 4.3: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal
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Kilde.: Oxford Research 2009
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Ved baselinemadlingen havde 115 bgrn/unge modtaget vejledning. Mellem baseline og 1.
opfglgning begyndte 35 ud af 326 til en aktivitet. Der blev ikke foretaget fritidsvejledning
resten af projektperioden.

Projektets effektivitet

Figur 4.4: Projektets effektivitet I fc?rhold til den s'a'mledfe effektivitet af
projekterne med fritidsvejledning + kon-

Andel kontaktede born/unge, der er ble- 8 o K
L AR g tingentstgtte, som er 49 % for kontingent-
stgtte og 53% for vejledning, har projektet

kgrt en meget effektiv kontingentstgtte,
100% mens effektiviteten af vejledningen har
82% veeret meget lav. 82 % af dem der er til-

80% 1

budt kontingentstgtte i Ishgj, har modta-
get stgtten, og 8% af dem der er blevet
vejledt, er efterfolgende begyndt pd en
aktivitet.
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Kilde: Oxford Research 2009

Kon, alder og sproglig baggrund for bgrn/unge

Figur 4.5 og 4.6 viser hvordan bgrnene/de unge fordeler sig pd kegn, alder og sproglig
baggrund, for hhv. de kontingentstgttede, og de der er begyndt pd en aktivitet efter vej-
ledning.

Blandt de 50 bgrn/unge der er begyndt gennem kontingentstgtte, har der veeret lidt flere
drenge end piger, omtrent lige mange 0-10 drige og 11-18 &rige og ud af de 50 er 22
tosprogede.
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Figur 4.5: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — kontingentstgtte

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009
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Figur 4.6: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

Blandt de 37 bgrn/unge der er begyndt gennem fritidsvejledning, har der vaeret flere
drenge end piger, flest 11-18 drige og meget fa 0-10 drige, og ud af de 35 der er regi-
streret sproglig baggrund for, er 27 tosprogede.

4.1.4 Forankring af forsegsprojektet

Der er fundet penge til at ansaette en fritidsvejleder fremover i et partnerskab mellem
Ishgj Kommune og boligselskabet i Vejledparken. De to oprindelige fritidsvejledere har
dog begge fundet andre veje, og man skal sdledes starte forfra med rekrutteringen.
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Kapitel 5. Kolding Kommune

5.1.1 Praesentation af projekt "Rummelighed i Koldings forenings-
liv”

Kolding Kommune har bl.a. tidligere arbejdet med at gennemfgre et uddannelsesforlgb
for frivillige, der kunne vaere "dgrébnere” til foreningslivet for etniske minoriteter og soci-
alt belastede unge. To af deltagerne er fortsat aktive som bindeled mellem bgrn/unge og
foreningslivet.

Med puljen "Forsgg med fritidspas til udsatte bgrn og unge” blev det muligt at f& sddanne
darébnere i den professionelle del.

Tabel 5.1 Forsggsordning
Forsggsordning

projektperiode og tildelt
Projektperiode

Tildelt budget

2 (fritidsvejledning +

1. januar 2007 — 30. juni 2009

590.000 kr.

kontingentstgtte)
Kilde: Oxford Research 2009

Projektet har haft en mindre pulje pd i alt 40.000,- til kontingentstgtte, men har primaert
haft fokus pd fritidsvejledning. Projektets malgruppe har veeret bgrn i 0.-7. klasse i tre
skoledistrikter i Kolding:

1. Dyrehaveskolen
2. Munkevaenget Skole
3. Braendkjaerskolen.

Disse skoledistrikter er ifglge projektansggningen kendetegnet ved, at der er en hgj andel
af elever med anden etnisk baggrund end dansk sdvel som en del vanskeligt stillede bgrn
med dansk baggrund. To af skoledistrikterne ligger i forbindelse med socialt belastede
boligomrdder. Man har derfor vurderet, at der pd disse skoler vil vaere en stor gruppe
bgrn, der kan gd ind under betegnelsen "udsatte bgrn/unge”. Samtidig er foreningslivet i
disse omréder kendetegnet ved f&, mindre foreninger, hvor et meget lille antal frivillige
lgfter en stor del af arbejdet. Der er behov for at understgtte disse, sd de matcher omra-
dernes behov.

Tabel 2: Projektets fokusomrdder

Malgruppe Formal Succeskriterier

Bgrn i 0.-7. klasse, der ikke At bgrn og forzeldre i belastede | Mindst 40 bgrn skal veere hjul-
deltager i organiserede fritids- | boligomrdder bliver introduce- | pet i gang med og fortsat veere
aktiviteter, herunder: ret til organiseret fritidsaktivi- | med i en fritidsaktivitet.

tet.

- bgrn af enlige forsgrgere

- bgrn hvis forzeldre ikke har
ressourcer og kendskab til
foreningslivet

- bgrn der ikke kan fastholdes i
organiserede aktiviteter.

Foreningerne i de udpegede
omrader skal have haft gget
tilgang af mindst 10 frivillige.

At aktivere og fastholde de
bgrn, der i dag har sveert ved
at blive i fritidsaktiviteterne.

At styrke de f& foreninger og
frivillige i de belastede omra-
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der.

Kilde: Ansogning til puljen Forspg med fritidspas til udsatte born og unge — Kolding Kommune

Projektet i Kolding har organisatorisk vaeret forankret i Kultur- og Fritidsforvaltningen.
Der har veeret ansat tre fritidsvejledere, en pd hver af de tre skoler, med fem timer om
ugen. Derudover har der veeret ansat en projektleder med koordinator-funktion 10 timer
om ugen.

5.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Fritidsvejledernes opgave har bestdet i at veere opsggende ift. bgrn/unge og deres familie
(primaert gennem skolen), etablere mgdet mellem barnet/familien og fritidstilbuddet og
styrke foraeldreopbakningen til foreningerne. Projektlederen har haft til opgave at under-
stgtte de frivillige foreninger i naeromraderne — fx med tilbud om kurser og bistand til at
rekruttere frivillige. Det har imidlertid vaeret vanskeligt at ggre tilstraekkelig mange for-
eninger interesseret i projektet. Derfor har projektet i praksis hgstet anvendt en raekke
andre metoder og samarbejdsformer end beskrevet i den oprindelige ansggning.

Endvidere skal det bemaerkes, at det tog tid, inden projektet for alvor kom i gang i alle
tre lokalomradder, pga. sygdom og udskiftning af bdde projektleder og fritidsvejleder.

Metoder

e  Fritidsvejlederne har kontaktet de relevante klasser p& skolerne, hvor de har infor-
meret om mulighederne og fx givet bgrnene en seddel med hjem. Den ene fritidsvej-
leder er, ud over at vaere lzerer pd skolen, ogsd formand og traener i den lokale
idraetsforening, som hvert &r udsender en folder med aktiviteter.

e  Fritidsvejlederne har selv stdet for at gennemfgre mange af fritidsaktiviteterne i sko-
lens lokaler, fx hockey og “sjov tirsdag”.

e  Fritidsvejlederne har sggt at motivere grupper af bgrn og unge, som kan falges til
aktiviteten og understgtte hinanden i at fortsaette.

Samarbejdsformer

e Projektlederen har haft kontakt til foreninger for at finde ud af tidspunkter for tree-
ning mv. og for at fa foreningerne til at stille med instrukterer til projektet.

¢ I sin kontakt til foreningerne haft gode erfaringer med at kontakte formanden, intro-
ducere til projektet og derefter tilbyde foreningen, at hvis de har en instruktgr, s& er
der velegnede fysiske rammer pé skolen og en masse interesserede bgrn.

¢ I nogle tilfelde er instrukt@rer blevet kontaktet direkte og spurgt, om vedkommende
ville std for en aktivitet pd skolen. Det har sd veeret op til den enkelte instrukter at
gare opmaerksom pd og evt. involvere sin forening i projektet.

o Instruktgrerne har veeret aflgnnet af projektet i form af et tilskud til foreningen, som
er gaet gennem kassereren.

e  Administrativt har man gjort det s& let som muligt at benytte muligheden for stgtte
til kontingent og udstyr. Foreningerne har opgivet navn og fadselsdato pa barnet og
har fdet pengene. Der har veeret tillid til fritidsvejlederne og foreningerne frem for
kontrol.
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Fritidsvejlederne har gjort sundhedsplejerske og socialpaedagoger pa skolerne op-
maerksomme p3, at de er der.

Projektlederen har haft mgde med de kommunale fritidstilbud og fortalt dem om
projektet og deres muligheder samt med chefen for Bgrnekontakten i Socialforvalt-
ningen, som star for det tunge socialarbejde med meget belastede bagrn/unge, om
muligheden for at ggre brug af projektet i deres arbejde.

Vigtigste erfaringer
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Projektet har haft mere fokus pd idreetsaktiviteter end @nsket. Det skyldes til dels, at
kontingentet til fx musik- og billedskoler er meget hgjt sammenlignet med idraetsfor-
eningerne. Oprettelse af fripladser til de kreative fritidsaktiviteter kunne veere en mu-
lighed at arbejde videre med.

Projektet har lagt op til et samarbejde mellem foreninger, skoler og SFO’er, som har
vist sig vanskeligt, idet man fra alle kanter ikke er opmaerksom p& muligheden for at
bruge hinanden som samarbejdspartnere. Samarbejdet er lykkedes i Munkevaenget,
hvor foreningen er integreret med skolen via hallen, men mange steder vil det kraeve
et overskud, som de frivillige ledere i foreningerne sjeeldent har.

Der er desuden en vaesentlig udfordring i at fa ulgnnede frivillige til at arbejde sam-
men med Ignnede laerere og paedagoger. Man kan ikke forlange, at leerere og pae-
dagoger skal ggre noget, de ikke far lgn for — fx fglge barn til en aktivitet — saerligt
ikke uden for arbejdstiden. Da mange frivillige er i arbejde, foregdr aktiviteterne som
regel efter arbejdstid.

For de mindre bgrns vedkommende er det imidlertid af stor betydning, at fritidsakti-
viteten starter umiddelbart efter skoletid. Det er lykkedes at fa 16 ud af 19 bgrn i en
bgrnehaveklasse med til hockey, idet alle gar direkte over i hallen, nér de har fri.
Hvis de farst er kommet hjem, er det sveert for dem at komme afsted igen, bl.a. pga.
manglende transportmuligheder.

Hvor de frivillige ledere ofte har vaeret modstraebende og sveere at fa med, har tree-
nerne generelt vaeret meget villige til at gd ind i projektet. Det kan derfor veere en
vej til hurtige resultater at ga direkte til treenerne. Det kraever imidlertid varsomhed,
idet det let kan opfattes som om projektet “stjeeler” traenere fra foreningerne. Der er
derfor at foretreekke, hvis man far foreningens accept til at tage direkte kontakt til
treenerne. Det er vigtigt at ggre det klart for foreningerne, at der er tale om et pro-
jekt, men at de bare skal tage imod bgrnene. De skal ikke st for projektet.

Seerligt mht. piger med anden etnisk baggrund er det afggrende, at fritidsvejlederen
og traeneren er personer, de kender fra skolen, og ikke fremmede. Viden og tryghed,
kendte voksne og kendte rammer med skolen som bindeled er ngglen til at fa disse
piger med.

Projektet har haft gode erfaringer med at styrke det omréde, hvor bgrnene er. N&r
der foregdr noget, s3 kommer bgrnene. En mulig strategi for videreudvikling kunne
vaere, at man som kommune leegger “et lag af fritidsaktiviteter” ind omkring skoler
og boligomrader, hvorfra man aktivt kanaliserer bgrn/unge videre ud i foreningerne.
Projektets forankring i Kultur- og Fritidsafdelingen har vaeret en fordel, bade i kraft
af medarbejdernes kendskab til foreningslivet, og i forhold til foraeldrene. Mange
foraeldre i malgruppen fgler, at de bliver "pustet i nakken”, hvis Socialforvaltningen
er inde over, og bliver lettede ved budskabet om, at det ikke er tilfeeldet.

Klare opgavebeskrivelser kan medvirke til, at man far ansat de rigtige profiler, som
har kendskab til foreningslivet, og som er indstillet pd, hvad opgaven kraever — fx at
folge bgrn til aktiviteter uden for skoletid. Forvaltningen bgr understgtte fritidsvejle-
derne i at f3 bredere kendskab til kommunens foreningsliv.



e Lgbende skriftlige statusrapporter fra fritidsvejlederne ville have veeret en stor hjeelp
for projektlederen i fht. projektstyringen, herunder opmaerksomhed pd evt. "huller” i
indsatsen.

5.1.3 Resultater og effektivitet

Det er desveerre ikke muligt at praesentere Tabel 5.3: Besvarelser fra Kolding
resultater pd baggrund af spgrgeskemaun-

derspgelserne for de enkelte projekter, da | ResPondenter Antal

antallet af respondenter er for lavt. Antal |B@rn/unge 42

besvarede skemaer fra respondenter i dette |Foraeldre 12

projekt fremgar af tabel 1.3. Foreninger 1
Kilde: Oxford Research 2009

Som beskrevet i hovedrapportens kapitel 10
er der i hvert projekt gennemfgrt en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem registre-
ringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 V> &r.® I dette projekt er der foreta-
get fem registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pd kegn,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt hhv. kontingentstgtte og fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet
medlem af en forening. Disse andele sammenlignes med figur 9.1 og 9.2 i hovedrappor-
ten, der viser gennemsnittet for alle projekter for at vurdere, om projektet kan siges at
have veeret effektivt i forhold til de gvrige projekter.

8 Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfelgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009

39



Antal bgrn/unge i projektet i alt

Figur 5.1: Antal bgrn/unge i projektet Som vist i figur 5.1 har projektet i alt til-
Hele projektperioden, absolutte tal.

budt kontingentstgtte til 482 bgrn/unge,
og ud af dem har 150 taget imod tilbuddet

0og modtaget kontingentstgtte.

400 | Ud af de 272 bgrn/unge der har modtaget
fritidsvejledning, er 180 bgrn/unge be-
gyndt til en aktivitet efter vejledningen.

300 272

200 - 180

150
100
0
Bgrnialt
O Tilbudt kontingentstgtte @ Medlem gennem kontingentstgtte
O Vejledt B Medlem efter vejledning

Kilde: Oxford Research 2009

Antal barn/unge i projektet fordelt over projektperioden

Ved baselinemdlingen, var der 63 bgrn der var blevet tilbudt kontingentstgtte, og 40 der
havde modtaget kontingentstgtte. Ved den falgende maling var der blevet tilbudt stgtte
til 44 nye bgrn/unge. 33 af disse barn/unge tog imod tilbuddet. Ved 2. opfglgning mod-
tog 54 af 317 tilbudte kontingentstgtte, ved 3. opfalgning var det 20 af 30, og ved endli-
nemélingen modtog tre af 28 kontingentstgtte.
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Figur 5.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — kontingentstgtte

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal.

350
317
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Baseline 1. opfalgning 2. opfglgning 3. opfglgning Endline
O Tilbudt kontingentstgtte @ Medlem gennem kontingentstgtte
Kilde: Oxford Research 2009

Figur 5.3: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal
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50 | 35
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Baseline 1. opfelgning 2. opfglgning 3. opfglgning Endline
O Vejledt @ Medlem efter vejledning
Kilde: Oxford Research 2009

Baselinemalingen viser, at ingen bgrn/unge havde modtaget vejledning, mens 40 rent
faktisk begyndte til en aktivitet, hvilket ma tilskrives en fejl i registreringen og/eller at
registreringen er baseret pd et skgn. Det samme gaelder for malingen mellem baseline og
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1. opfglgning, hvor registreringen viser, at 35 begyndte til en aktivitet, men kun fire blev
vejledt. Ved 2. opfglgning begyndte 78 af 88, ved 3. opfalgning var det 20 af 30, og ved
endline begyndte syv af 150 vejledte bgrn/unge til en aktivitet.

Projektets effektivitet

I forhold til den samlede effektivitet af
projekterne med fritidsvejledning + kon-
tingentstgtte, som er 49 % for kontingent-
stgtte og 53 % for vejledning, har projek-
tets kontingentstgtte ikke fungeret lige sd

Figur 5.4: Projektets effektivitet

Andel kontaktede born/unge, der er ble-
vet medlem af en forening, hele perioden

100% effektivt som gennemsnittet, til gengeeld
har vejledningen fungeret mere effektivt
80% 1 ) end gennemsnittet. 31 % af dem der er
ke tilbudt kontingentstgtte i Kolding, har mod-
6% taget stgtten, og 66 % af dem der er ble-
vet vejledt, er efterfglgende begyndt pé en
0% 1 31% aktivitet.
20% -

0%

O Effektivitet af kontingenstgtte @ Effektivitet af vejledning

Kilde: Oxford Research 2009

Kon, alder og sproglig baggrund for bgrn/unge

Figur 5.5 og 5.6 viser hvordan bgrnene/de unge fordeler sig pd kegn, alder og sproglig
baggrund, for hhv. de kontingentstgttede, og de der er begyndt pa en aktivitet efter vej-
ledning.

Blandt de 150 bgrn/unge der er begyndt gennem kontingentstgtte, har der vaeret faerre
drenge end piger, feerre 0-10 3rige end 11-18 arige og ud af de 150 er 118 tosprogede.
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Figur 5.5: Fordeling pa ken, alder og sproglig baggrund — kontingentstgtte

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal

140

118
120 4 112

100 -
89

80 1

61

60 -
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20 A

drenge piger 0-10 ar 11-18 &r enkeltsprogede tosprogede

Kilde: Oxford Research 2009
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Figur 5.6: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

Blandt de 180 bgrn/unge der er begyndt gennem fritidsvejledning, har der veeret en nee-

sten ligelig fordeling af drenge og piger, feerre 0-10 &rige end 11-18 drige og ud af de
180 er 121 tosprogede.

5.1.4 Forankring af projektet

Der er endnu ingen planer for forankring af projektet.

Der er et hdb i Kultur- og Fritidsforvaltningen, at laerere og SSP-medarbejdere selv vil
prioritere, at taenke fritidsvejledning ind som en del af deres arbejde.
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Kapitel 6. Kebenhavns Kommune

6.1.1 Praesentation af projekt "Opstart af nye idraetsGuidegrupper
og understottelse af foreningslivet”

Projektet blev begyndt som et samarbejdsprojekt mellem Dansk Flygtningehjaelp, DGI
Storkgbenhavn og Projektrddgivningen® under Kgbenhavns Kommune i 2003, fgrst som
pilotprojekt under navnet Frivillige Foreningsguider.

Baggrunden var et behov for stgtte til etniske minoritetsfamilier til at komme i kontakt
med lokale foreninger. Ideen med projektet var at afprgve, om denne opgave kunne
varetages af frivillige. Projektet fortsatte i 2004-2006 med stgtte fra Integrationsministe-
riet og Socialministeriet m.fl. under navnet idraetsGuiderne. Projektet blev afsluttet i
2006, hvor tre idraetsGuidegrupper var blevet forankret under Dansk Flygtningehjzelp pd
lige vilkar med andre frivilliggrupper.

Forsgg med fritidspas gav mulighed for at viderefgre og videreudvikle arbejdet, og Pro-
jektradgivningen sggte derfor om midler til oprettelse af to stillinger over to ar — en stil-
ling med fokus pd opstart af nye frivilliggrupper samt en stilling med fokus p& opstart af
foreninger og opkvalificering af eksisterende foreninger — samt midler til oprettelse af en
database til brug for frivilliggrupperne. De frivillige kaldes nu foreningsGuiderne.

Tabel 6.1: Forsggsordning, projektperiode og tildelt budget
Forsggsordning Projektperiode Tildelt budget

2 (ren fritidsvejledning) 1. jan. 2007 — 31. dec. 2008 1.820.000 kr.

Kilde: Oxford Research 2009

Siden 2006 har der veeret etableret frivilliggrupper i lokalomrdderne Ydre Ngrrebro, Ama-
ger og Valby. Med viderefgrelsen af projektet fokuseres pa tre nye lokalomrader:

e  (sterbro
e Indre Ngrrebro eller Vesterbro
¢  Brgnshgj/Husum/Tingbjerg

Indsatsen fokuserer pd bgrn med etnisk minoritetsbaggrund i alderen 5-14 ar, som er
foreningsklare — bgrn med sveere sociale problemer er dermed ikke en del af mélgrup-
pen.

° Projektr&dgivningen blev etableret i 2002 som et samarbejde mellem Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget
og Kultur- og Fritidsudvalget og bestér af fem opsggende konsulenter, som har til opgave at fremme og under-
stgtte integrationen af den etniske minoritetsbefolkning i foreningslivet.
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Tabel 6.2: Projektets fokusomrader

Malgruppe

Formal

Succeskriterier

Bgrn med etnisk minoritets-
baggrund i alderen 5-14 &r,
som vurderes at veere for-
eningsklare, samt deres forzel-
dre.

Herudover retter projektet sig
mod:

- Potentielle frivillige (20-35 &r)
- Foreninger i de tre omréder

- Lokale samarbejdspartnere.

Opstarte tre frivilliggrupper
mhp. at f& flere bgrn/unge til
at blive aktive i det lokale for-
enings- og kulturliv.

Bgrn/unge med etnisk minori-
tetsbaggrund, som ikke er en
del af foreningslivet, bliver
tilbudt vejledning om mulighe-
derne for at veere aktiv i friti-
den — seerligt piger.

En-til-en-metoden bliver en
fast forankret frivillig indsats

Afprgve metoder i fht. den
opsggende indsats over for
barn/unge samt udarbejde
erfaringshandbog.

Sikre, at eksisterende forenin-
ger er kvalificerede og har
ressourcer til at tage imod nye
barn, tilbyde de gnskede aktivi-
teter og inddrage bgrnenes
foraeldre.

Oprettelse af flere foreningsak-
tiviteter i lokalomréderne.

Opstart af tre nye frivilliggrup-
per pd hhv. @sterbro, Indre
Ngrrebro eller Vesterbro samt
Tingbjerg/Brgnshgj/Husum.

Rekruttering af min. 30 aktive
frivillige til de tre nye grupper.

Min. 200 bgrn introduceres til
foreningslivet via de tre nye
frivilliggrupper — 30 % af disse
er piger med etnisk minoritets-
baggrund.

Min. 200 forzeldre har veeret i
kontakt med foreningsGuider-
ne.

Udarbejdelse af klar handleplan
for roller, rutiner og gruppe-
identitet samt forankring af
koordinatorrolle internt i frivil-
liggrupperne.

Udarbejdelse af erfaringshand-
bog med metoder til kontakt
med malgruppen mv.

Opstart at mindst tre nye for-
eninger i nye bydele.

Min. 10 foreninger far hjzelp til
opkvalificering, organisering,
udvikling af nye aktiviteter mv.

Kilde: Ansogning til puljen Forsag med fritidspas til udsatte born og unge — Kebenhavns Kommune

Projektet har organisatorisk vaeret forankret i Projektradgivningen — Mangfoldighed, Kul-
tur & Fritid, som er placeret i Kultur- og Fritidsforvaltningen i Kgbenhavns Kommune. De
to projektmedarbejdere har vaeret ansat her, mens frivilliggrupperne fortsat er forankret i
Dansk Flygtningehjaelp.

6.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Metoder

e De frivillige foreningsGuider anvender en sdkaldt en-til-en-metode, hvor den frivillige
guide kontakter en familie, som selv har @nsket stgtte til, at deres barn kan starte i
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en forening. Den frivillige hjeelper familien med at finde en passende forening, in-
formerer familien om relevante oplysninger, arrangerer og fglger barnet til prg-
vetraeninger og hjeelper med indmeldelsen, hvis familien gnsker det. Ideelt set fglger
den frivillige guide op p3, hvordan det gdr, og hjzelper med tvivl og spgrgsmal, der
matte opstd undervejs.

Der er blevet oprettet en database, hvorigennem frivilliggrupperne kan kommunikere
internt, udveksle erfaringer, holde styr pa guide-forlgb og opfalgning samt notere
nye henvendelser. Databasen fungerer desuden som et redskab til afrapportering
vedr. antal bgrn, foraeldrekontakt, antal frivillige, mv.

Projektmedarbejderne har varetaget rekrutteringen af bgrn, som primeert er foregdet
ved praesentation og uddeling af flyers i skoleklasser.

Rekrutteringen af frivillige er iszer foregdet via interne mailinglister pd uddannelses-
steder.

I kontakten til foreningerne har man trukket p& eksisterende viden og erfaringer i
Projektradgivningen.

Samarbejdsformer

Vigtigste samarbejdspartnere har vaeret skoler og boligsociale projekter i lokalomra-
derne.

Skolerne blev inddraget som rekrutterings-platform efter erkendelsen af, at bgrnene
ikke "kom af sig selv”. Projektmedarbejderne har aftalt med leerere at komme p3 be-
s@g i klasserne.

Projektet har bevidst undgdet at samarbejde med Socialforvaltningen, da projektle-
derne ikke har gnsket, at foreningsguidernes frivillige arbejde skulle kobles til det so-
ciale system.

Vigtigste erfaringer

Det er sveert at fange potentielle frivilliges opmaerksomhed med plakater og lignen-
de. Interne mailinglister har virket godt. Der er som regel en stor tilgang af frivillige
omkring studiestart. De studerende kommer ikke af sig selv, s& det er en god ide at
veere til stede, hvor de er, fx i forbindelse med intro-programmer.

Der har veeret stor udskiftning af frivillige, hvilket ggr det til en relativt sdrbar model.
Det ggr det ogsa til et ressourcekraevende arbejde at veere koordinator — bl.a. at std
for introduktion til en-til-en-metoden, forventningsafstemning og fastholdelse.
Arsagen til det store frafald kan veere, at det er et stort arbejde for de frivillige at
tage kontakt til en fremmed familie, koordinere med traenere mv. Lange ventelister
kan give dérlig samvittighed. Nogle forlgb gar galt, og nogle bgrn traekker sig, s det
er vigtigt med erfaringsudveksling og succesoplevelser.

En fastholdelsesstrategi kan veere at skabe rum for, at de frivillige kan komme af
med deres frustrationer og lzeere af hinandens erfaringer. De frivillige efterspgrger
desuden faglig udvikling. Anerkendelse og opmaerksomhed fra Projektradgivningen
er vigtig.

Projektet viser, at det har afggrende betydning at have en Ignnet medarbejder med
overordnet ansvar for at rekruttere, introducere og koordinere de frivilliges arbejde
og ikke mindst fastholde dem. Dette er en (for) stor opgave for de frivillige selv.
Kontakten til foreningerne er ligeledes ressourcekraevende — til tider for ressource-
kraevende. Efter lang tid har man i projektet valgt udelukkende at fokusere p& de
foreninger, der udviser interesse — fx de, der far har sggt midler til integrationspro-
jekter. I fht. foreningerne har det vaeret en stor fordel, at projektet har veeret for-
ankret i Projektrddgivningen, hvor man har kunnet treekke pd erfaringer og netvaerk.
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e Ved at henlaegge og varetage rekrutteringen pa skolerne, har projektmedarbejderne
til en vis grad gjort sig selv “uundveerlige”, da det er en opgave, mange frivillige
hverken har lyst eller tid til at patage sig.

¢ Samarbejdet med Dansk Flygtningehjaelp fungerede ikke optimalt i begyndelsen. Der
har vaeret behov for Igbende justering af ansvarsomrédder og forbedring af den gen-
sidige koordinering og kommunikation. En dben dialog samt afklaring og anerkendel-
se af hinandens ressourcer og interesser er afggrende.

e Kommunen har kunnet profitere p& Dansk Flygtningehjzelps “brand” i fht. at tiltraek-
ke frivillige, og man har som partnere suppleret hinanden godt: Hvor Projektrddgiv-
ningen har kendskabet til foreningslivet, har Dansk Flygtningehjaelp erfaringen med
at arbejde med frivillige.

e Netvaerk har i hgj grad vaeret ngglen til succes. Seerligt sekretariaterne for boligso-
ciale projekter i lokalomraderne besidder stor viden om lokale netveerk og kontakt-
personer og har veeret med til at udbrede kendskabet til projektet.

6.1.3 Resultater og effektivitet

. Det er desveerre ikke muligt at praesentere
Tabel 6.3: Besvarelser fra Kobenhavn [Ny p& baggrund af spgrgeskemaun-

Respondenter Antal dersggelserne for de enkelte projekter, da
Bgrn/unge 15| antallet af respondenter er for lavt. Antal
Forzeldre 8| besvarede skemaer fra respondenter i dette
Foreninger 4| projekt fremgdr af tabel 6.3.

Kilde.: Oxford Research 2009

Som beskrevet i hovedrapportens kapitel 10
er der i hvert projekt gennemfgrt en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem registre-
ringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 V> &r.'° I dette projekt er der foreta-
get 4 registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pa ken,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet medlem af en forening.
Denne andel sammenlignes med det andet fritidsvejledningsprojekt i Odense Kommune
samt med figur 9.2 i hovedrapporten, der viser den gennemsnitlige effektivitet for de
gvrige projekter, der har anvendt fritidsvejledning som middel.

10 Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfalgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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Antal bern/unge i projektet i alt

Figur 6.1: Antal bgrn/unge i projektet
Hele projektperioden, absolutte tal.

Bgrnialt

O Vejledt @ Medlem efter vejledning

Kilde: Oxford Research 2009

Som vist pd figur 6.1 har projektet i alt
vejledt 418 bgrn/unge, og ud af dem er
249 begyndt til en aktivitet.

Antal bern/unge i projektet fordelt
over projektperioden

Ved baselinemalingen havde 0 bgrn/unge
modtaget vejledning. Mellem baseline og
1. opfglgning begyndte 100 ud af 144 til
en aktivitet. Ved 2. opfglgning begyndte 77
af 129, og ved 3. opfglgning (endline)
begyndte 72 af 145 vejledte bgrn/unge til
en aktivitet.

Figur 6.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

2. opfglgning 3. opfglgning
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Projektets effektivitet

Figur 6.3: Projektets effektivitet

Andel kontaktede born/unge, der er ble-
vet medlem af en forening, hele perioden

100%

80% 1

60%
60%

40% A

20% 1

0%

O Effektivitet af vejledning

Kilde: Oxford Research 2009
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Der har kun veeret to projekter med ren
fritidsvejledning, Kgbenhavn og Odense. I
Kgbenhavn er 60 % af de vejledte begyndt
til en aktivitet, mens tallet er 15 % for
Odense. For at saette disse tal lidt i per-
spektiv. kan de sammenlignes med
projekterne med fritidsvejledning + kon-
tingentstgtte hvor den samlede effektivitet
af vejledning var 53 %. Ved denne sam-
menligning har Kgbenhavn veeret en lille
smule mere effektive end gennemsnittet af
projekter med fritidsvejledning + kontin-
gentstgtte, mens Odense har vaeret meget
mindre effektivt.



Kon, alder og sproglig baggrund for bgrn/unge

Blandt de 249 bgrn/unge der er begyndt gennem projektet, er der lige mange drenge og
piger. Af de 244 der er registreret alder p3, er flere 0-10 3r end 11-18 3r og ud af de
100, der er registreret sproglig baggrund p4, er 80 tosprogede.

Figur 6.4: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

6.1.4 Forankring af projektet

Der er ikke sggt midler til at bevare koordinator-funktionen i form af en Ignnet medarbej-
der i Projektradgivningen. I nogle grupper har man faet midler til at anseette en studen-
termedhjeelper, der skal fungere som koordinator med fokus pd rekruttering og introduk-
tion af frivillige.

Det m3 betegnes som en minimumslgsning, ogsa selvom der forsat vil veere kontakt til
Projektrddgivningen og Dansk Flygtningehjeelp. Som beskrevet er det erfaringen, at de
frivillige grupper i hgj grad skal understgttes af Isnnede medarbejdere samt at kontakten
til foreningerne ikke har de frivilliges interesse.
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Kapitel 7. Delrapport Kege Kommune

7.1.1 Praesentation af projekt “Feaelles fritid”

Kage Kommune har gennem en raekke projekter og ordninger sat fokus pa udsatte bgrn
0g unges idreets- og foreningsdeltagelse og har gjort sig mange gode erfaringer — bl.a.
gennem projektet “sbik! staerke bgrn i kage”, som indebaerer en &rlig pulje til tveergden-
de projekter mellem idraets- og foreningslivet og institutioner, skoler, mv., samt en kon-
tingentstgtteordning. Der har ikke tidligere vaeret opsggende arbejde i fht. at informere
om muligheden for kontingentstgtte — tildelingen er sket gennem henvisning fra Social-
forvaltningen. Der har vaeret en staerk overrepraesentation af bgrn/unge med anden et-
nisk baggrund (knap 90 %).

Baggrunden for projekt “Faelles fritid” var dels et gnske om en mere ligelig fordeling af
bgrn med hhv. dansk og anden etnisk baggrund som brugere af den eksisterende kontin-
gentstgtteordning, dels et gnske om, at udbrede tilbuddet om idreets- og foreningsdelta-
gelse til alle udsatte bgrn og unge i den nye storkommune med henblik pd en generelt
hgjere deltagelse. Desuden @gnskede man en evaluering af den eksisterende ordnings
egnethed i fht. fastholdelse af udsatte bgrn/unge.

Tabel 7.1: Forsggsordning, projektperiode og tildelt budget

Forsggsordning Projektperiode Tildelt budget

2 (fritidsvejledning + 1. jan. 2007 - 30. jun. 2009 657.000 kr.
kontingentstgtte)

Kilde.: Oxford Research 2009

Projektet i Kgge har veeret knyttet til en nyoprettet stilling som Fritidskonsulent, hvor 1/3
drsvaerk har veeret afsat til fritidsvejledning og administration af kontingentstgtte i for-
bindelse med "Feelles fritid”. Fritidsvejlederens har haft til opgave at udvikle relevante
tiltag mhp. at bedre idreets- og foreningsdeltagelsen i mélgruppen med fokus pa:

Opsggende arbejde i fht. den primaere mélgruppe af udsatte bgrn/unge

¢ Opsggende og oplysende aktiviteter i fht. foraeldregruppen

e Uddannelsestiltag samt netvaerksskabende aktiviteter i fht. foreninger, boligradgiv-
ninger, SFO‘er, skoler og @vrige samarbejdsparter.

Tabel 2: Projektets fokusomrdder

Malgruppe Formal Succeskriterier

Udsatte bgrn/unge i alderen 6- | At styrke idraets- og forenings- | 100 nye udsatte bgrn/unge

17 ar. deltagelsen blandt udsatte deltager i idraets- og forenings-
bgrn og unge, bade kvantitativt | livet under kontingentstatte-
og kvalitativt. ordningen efter fgrste ar, yder-

lige 200 nye efter andet &r.

Gennemsnitligt ti foraeldre
deltager i introduktionsaftener i
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boligomréder.

Min. 10 foreaeldre fastholdes
som nye ressourcepersoner/
frivillige i foreningerne.

Ved halvérlige temadage delta-
ger min. 30 medarbejdere fra
skoler, institutioner, SFO’er og
SSP.

Nyheds-mail om opndr min. 50
faste abonnenter.

Kilde: Anspgning til puljen Forsog med fritidspas til udsatte born og unge — Kage Kommune

Projektet har organisatorisk vaeret forankret i Kulturafdelingen.

7.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Fritidsvejlederens rolle har i praksis ikke veeret sd udadvendt, som det fgrst var taenkt.
Det skyldes i hgj grad en undervurdering af administrationen af kontingentstgtteordnin-
gen. I stedet har man gjort meget brug af Familieafdelingen i kommunen samt de pro-
fessionelle, der i forvejen har kontakt med bgrnene — leerere, SSP-medarbejdere m.fl. Der
har veeret langt mindre fokus pd forzeldrene end forventet, ligeledes pga. manglende
ressourcer.

Der har veeret ansat to forskellige fritidsvejledere i Igbet af projektet — nedenstdende er
baseret med interview med bade den nuvaerende og den tidligere fritidsvejleder.

Metoder

o Der er udelukkende blevet givet kontingentstgtte, ikke stgtte til transport og udstyr —
overvejende af administrative grunde.

e  Fritidsvejlederen har ikke aktivt fulgt op pd bgrnenes/de unges deltagelse, men har
faet uopfordrede tilbagemeldinger fra foreeldre eller foreninger. En vis opfglgning er
sikret, idet foraeldrene selv skal sgrge for at aflevere girokortet i Fritidsafdeling —
personligt eller med posten. Det giver fritidsvejlederen sikkerhed for, at barnet fort-
sat er aktivt, samt mulighed for at spgrge ind til, hvordan det er g3et.

e En stor del bgrn/unge er rekrutteret via medarbejdere i Familieafdelingen og nogle
gennem laererne, som har et godt grundlag for at vurdere barnets/den unges behov.

e  Fritidsvejlederen har ved tildeling af kontingentstgtte lavet en oplysningsseddel pd
barnet/den unge. Her noteres desuden oplysninger til hjaelp for den fremtidige kon-
takt — fx at man skal tale med faderen, fordi moren ikke taler dansk.

Samarbejdsformer

e Projektet har nydt godt af muligheder for samarbejde internt. Forskellige medarbej-
dere haft ansvar for projektet pd forskellige tidspunkter. Efter en organisationsaen-
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dring deler de nu kontor, hvilket har givet god mulighed for sparring, ligesom den
tidligere fritidsvejleder har kunnet svare mails og telefonopkald for den nuveaerende,
nér vedkommende har vaeret ude af huset.

Samarbejdet med Familieafdelingen er hovedsageligt foregdet via mail. Familieafde-
lingen har taget kontakt, ndr de har vurderet, at et barn eller en unge skulle have
stgtte. Fritidsvejlederen har godkendt og sendt dem et oplysningsskema, som Fami-
lieafdelingen har udfyldt sammen med familien og sendt tilbage. Fritidsvejlederen
har samtidig tilbudt foraeldrene hjeelp til at finde foreninger el.lign. Ellers har foreel-
drene blot féet besked om at komme forbi med girokortet og f& en snak med fritids-
vejlederen i den forbindelse.

Undervejs er der dukket ressourcepersoner op, som man ikke fra starten har kendt
til. Eksempelvis en selvbestaltet talsmand for afghanske beboere, som har virket som
bindeled til denne gruppe. Det fritidsvejlederens vurdering, at denne tilgang har haft
langt bedre resultater, end man ville have faet ved selv at holde mgde med beboer-
ne. Man er sdledes blevet opmaerksom pa at medtaenke sddanne ressourcepersoner i
andre sammenhaange

Fritidsvejlederen har holdt oplaeg pé skoler i de omrader, der er naevnt i ansggnin-
gen. Trods stor begejstring har der dog veeret fa efterfelgende henvendelser fra lze-
rerne og padagogerne.

SSP-medarbejdere har taget sig af det opsggende arbejde i boligomréderne, som
oprindeligt var taenkt som en del af fritidsvejlederens arbejde. Der har vaeret mader
en gang om méneden, hvor SSP-medarbejderne har informeret fritidsvejlederen om,
hvad der sker ude i boligomrdderne, og hvilke behov der er. Heller ikke her har sam-
arbejdet levet op til forventningerne, idet SSP-medarbejderne kun sjzeldent har hen-
vendt sig til fritidsvejlederen.

Der har veeret et godt samarbejde med mange foreninger, som har veeret gode til at
tage de udsatte barn/unge til sig. Der har imidlertid veeret stor forskel pa forenin-
gernes engagement. Nogle har vaeret meget aktive — taget kontakt til bgrn, informe-
ret deres foraeldre om muligheden for fritidspas og fulgt dem til fritidsvejlederen,
mens andre ikke rigtig har vaeret med.

Den lokale presse har taget godt imod pressemeddelelser. Der er blevet skrevet tre-
fire artikler og "solstrdlehistorier” fra projektet. Ogsd TV Kgge har vist interesse.

Vigtigste erfaringer
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Projektet fik tildelt faerre penge end ansggt. Det vurderes ikke at have haft den store
betydning, idet projektet er blevet justeret pd s& mange andre méader, bl.a. i fht. or-
ganiseringen. Det skyldes hovedsageligt en undervurdering af arbejdets omfang.
Alene det at betale regningerne for de 170 kontingentstgttede bgrn, der var registre-
ret ved dataindsamlingens afslutning, har vaeret et stort arbejde. Derudover kommer
de - til tider meget lange — snakke med foraeldrene. Hvis man ndr succeskriteriet pd
300 bgrn, og der skal vaere tid til at drive projektet frem, vurderes det, at der er tale
om en fuldtidsstilling frem for den nuvaerende tredjedelsstilling.

Fritidsvejlederen har stdet for al administration. Man kunne overveje at overfgre
opgaven med betaling af regninger til en HK-medarbejder for at lette arbejdspresset
og udnytte fritidsvejlederens ressourcer optimalt.

Ift. foreeldresamtalerne kunne man overveje at indfgre en fast traeffetid og mere
tydeligt markere fritidsvejlederens rolle. Nogle foraeldre har haft sveert ved at skelne
fritidsvejlederen fra en socialrddgiver og er sdledes kommet med en reekke andre
problemer, som fritidsvejlederen hverken har tid eller faglig kompetence til at forhol-
de sig til.



Der har ikke veeret afholdt s& mange arrangementer som planlagt pga. arbejdspres,
men til gengaeld er projektet blevet godt integreret i kommunens gvrige arbejde,
seerligt i Familieafdelingen. Foreningerne i kommunen er alle bevidste om mulighe-
den, og generelt er der et bredt kendskab til projektet, hvad presseomtalen ogsa har
medvirket til. Nogle foreninger efterlyser dog endnu mere markedsfgring — herunder
plakater pd skolerne, hvor bgrnene er, og mere synlighed pd kommunens hjemme-
side.

Projektets mulighed for at handle hurtigt, fx uden forudgdende § 50 undersggelse,
har veeret en stor fordel. Saerligt Familieafdelingen har veeret meget begejstret for
muligheden for et komme med et hurtigt tilbud til familien: Bgrnene har veeret glade,
og forzeldrene har f3et udfordret deres indtryk af kommunen, hvilket for nogle har
fort til stgrre samarbejdsvillighed i sagsbehandlingen. De enkelte socialrddgivere har
dog ikke altid veeret klar over, at der ikke har kunnet gives tilskud ud over kontin-
gentstgtte. Mere information kunne afhjzelpe denne usikkerhed.

I den tidligere kontingentstgtteordning i forbindelse med sbik!-projektet er kontin-
gentstgtten blevet nedtrappet til 75 % andet ar, 50 % tredje ar og derefter ingen
stotte. Denne model vil fritidsvejlederne ikke anbefale, idet det vurderes, at det rent
administrativt ikke kan betale sig, samt at det for mange bgrn er afggrende, at hele
kontingentet bliver betalt. Tanken er, at det er en relativt lille investering, der imid-
lertid har meget stor betydning for de 200-300 bgrn, der kan ggre brug af ordnin-
gen.

Fritidsvejlederne vurderer, at de mindre bgrn fra meget udsatte familier har mest
gavn af fritidsvejledningen, mens de aldre bgrn/unge fra meget gkonomisk treengte
familier har stor gavn af stgtten, men selv har ressourcer til at finde foreningen osv.
Man kunne overveje at placere fritidsvejledningen hos paedagoger eller lzerere, der
er teet pd bgrnene, frem for i Fritidsafdelingen — fx hos AKT-lzerere eller ildsjeelene
blandt idraetslaererne. Det er ngdvendigt at finde frem til personer, der braender for
projektet og mélgruppen.

Laerere og SSP-medarbejdere har udtrykt begejstring for projektet, men har ikke
gjort sd stor brug af muligheden som forventet. Det er ngdvendigt at undersgge ar-
sagerne hertil, da begge grupper er vigtige samarbejdspartnere, uanset om fritids-
vejlederen selv har en opsggende funktion, da de har stort kendskab og direkte kon-
takt til malgruppen samt mulighed for at fglge op pa det enkelte barn.

Ift. det metodiske element, at foreeldrene selv skal henvende sig pd kommunen med
girokortet, har foreningerne vaeret den stgrste udfordring. Mange foretraekker at
sende regningerne direkte til kommunen, hvilket administrativt ville vaere nemmere
for fritidsvejlederen sdvel som foreningerne. Nogle foreninger har sdledes mattet
presses til at bidrage til projektets “opdragende” metode over for foreeldrene. Her
har det veeret en fordel, at man i Kulturafdelingen har haft kendskab til foreningerne
i forvejen.

Transport, iseer for bgrn med anden etnisk baggrund, har vist sig at vaere en barriere
— forzeldrene kan ikke altid kgre, familierne har ikke ngdvendigvis en cykelkultur, og
et klippekort koster penge. Med kommunesammenlaegningen er der nogle steder
langt til fritidstilbuddene. Lgsninger fx i form af en bus, er dog ikke en del af frem-
tidsplanerne.
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7.1.3 Resultater og effektivitet

: Det er desveerre ikke muligt at praesentere
Tabel 7.3: Besvarelser fra Koge resultater p& baggrund af spgrgeskemaun-

Respondenter Antal dersggelserne for de enkelte projekter, da
Bgrn/unge 39| antallet af respondenter er for lavt. Antal
Forzeldre 17| besvarede skemaer fra respondenter i dette
Foreninger 7| projekt fremgar af tabel 7.3.

Kilde.: Oxford Research 2009

Som beskrevet i hovedrapportens kapitel 10
er der i hvert projekt gennemfgrt en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem registre-
ringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 > &r.!! I dette projekt er der foreta-
get fem registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pa kegn,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt hhv. kontingentstgtte og fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet
medlem af en forening. Disse andele sammenlignes med figur 9.1 og 9.2 i hovedrappor-
ten, der viser gennemsnittet for alle projekter for at vurdere, om projektet kan siges at
have veeret effektivt i forhold til de @gvrige projekter.

Antal born/unge i projektet i alt

Figur 7.1: Antal bgrn/unge i projektet Som vist i_ figur 7.1 har_ projektet i alt til-
Hele projektperioden, absolutte tal, budt kontingentstgtte til 376 bgrn/unge,
og ud af dem har 251 taget imod tilbuddet

450 0g modtaget kontingentstgtte.
400 A 376

Ud af de 298 bgrn/unge der har modtaget
208 fritidsvejledning, er 180 bgrn/unge be-
300 1 251 gyndt til en aktivitet efter vejledningen.

250 4

350

200 A 180
Antal born/unge i projektet fordelt

= over projektperioden

100

. Ved baselinemalingen, var der 60 bgrn der
o var blevet tilbudt kontingentstgtte, og 40

Born i alt der havde modtaget kontingentstgtte. Ved

0O Tilbudt kontingentstgtte @ Medlem gennem kontingentstgtte den fQj|gende méhng var der blevet tilbudt
o Vejledt 1 Medlemefter vejledning stgtte til 146 nye bgrn/unge. 97 af disse
Kilde: Oxford Research 2009 bgrn/unge tog imod tilbuddet. Ved 2. op-

fglgning modtog 31 af 50 tilbudte kontin-

1 Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfalgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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gentstgtte, ved 3. opfalgning var det 32 af 50, og ved endlinemdlingen modtog 51 af 70
kontingentstgtte.

Figur 7.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — kontingentstgtte

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal.
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Kilde: Oxford Research 2009

Figur 7.3: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009
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Ved baselinemélingen havde 80 bgrn/unge modtaget vejledning og af dem var 4 begyndt
til en aktivitet. Mellem baseline og 1. opfglgning begyndte 75 ud af 48 til en aktivitet. Ved
2. opfelgning begyndte 31 af 50, ved 3. opfalgning var det 40 af 50, og ved endline be-
gyndte 30 af 70 vejledte bgrn/unge til en aktivitet.

Kon, alder og sproglig baggrund for bgrn/unge

Figur 7.4 og 7.5 viser hvordan bgrnene/de unge fordeler sig p& ken, alder og sproglig
baggrund, for hhv. de kontingentstgttede, og de der er begyndt pa en aktivitet efter vej-
ledning.

Blandt de 251 bgrn/unge der er begyndt gennem kontingentstgtte, har der veeret flere
drenge end piger, faerre 0-10 8rige end 11-18 &rige og ud af de 251 er 171 tosprogede.*?

Figur 7.4: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — kontingentstgtte

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

Blandt de 180 bgrn/unge der er begyndt gennem vejledning, har der vaeret flere drenge
end piger, feerre 0-10 drige end 11-18 &rige og ud af de 180 er 114 tosprogede.

12 N&r "alder” ikke op til “i alt”, skyldes det at det er ikke alle baggrundsvariable, der er blevet registreret for alle
bgrn.
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Figur 7.5: Fordeling pa kgn, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal

160

140 -

120 1
107

100 -

80 - 73

60 -

40 -

20

114

101

66

drenge piger 0-10 &r

Kilde: Oxford Research 2009
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Projektets effektivitet

Figur 7.6: Projektets effektivitet
Andel kontaktede born/unge, der er ble-
vet medlem af en forening, hele perioden
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Kilde: Oxford Research 2009

I forhold til den samlede effektivitet af
projekterne med fritidsvejledning + kon-
tingentstgtte, som er 49 % for kontingent-
stgtte og 53 % for vejledning, har projek-
tet veeret mere effektivt end gennemsnit-
tet. 67 % af dem der er tilbudt kontingent-
stgtte i Kage, har modtaget stgtten, og 60
% af dem der er blevet vejledt, er efterfal-
gende begyndt pa en aktivitet.

59



7.1.4 Forankring af projektet

Der er ved projektets afslutning endnu ingen planer for forankring heraf.

Projektet viderefgres for resterende projektmidler fra “sbik! staerke bgrn i kgge” indtil
udgangen af 2009. Kulturafdelingen vil udarbejde en evaluering pd baggrund af erfarin-
gerne i Kgge og den tvaergdende evaluering af Forsgg med fritidspas til udsatte bgrn og
unge, og pa baggrund heraf udarbejde en indstilling til de ansvarlige politikere vedr. for-
ankring af projektet fra 2010.
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Kapitel 8. Langeland Kommune

8.1.1 Praesentation af projekt ’Fritidsvejleder Langeland”

Ansggningen til projekt “Fritidsvejleder Langeland”, blev til i et samarbejde mellem Kom-
munerne Tranekaer, Rudkgbing og Sydlangeland, som i 2007 blev lagt sammen til Lange-
land Kommune. Projekt "Fritidsvejleder Langeland” blev ansggt pd baggrund af, at den
ny og stgrre Langeland Kommune ville have et forholdsvist stort antal udsatte bgrn og
unge. Fx var 1/6 af alle bgrnefamilier i Rudkgbing Kommune, i kontakt med Bgrne- og
Kulturforvaltningens bgrne- og ungesagsbehandlere i 2005.

Tabel 8.1: Forsggsordning, projektperiode og tildelt

Forsggsordning Projektperiode Tildelt budget

2 (fritidsvejledning + 1. januar 2007 — 30. juni 2009 700.000 Kr.
kontingentstgtte)

Kilde: Oxford Research 2009

Kommunens stgrrelse taget i betragtning (ca. 14.200 indbyggere), blev det forventet at
naesten alle bgrn ville blive bergrt af projektet. Den daveaerende chef for Bgrne- og kultur
afdelingen mente, at projektet ville veere en succes hvis 20 bgrn og unge i malgruppen
kom ind i forenings- og fritidslivet. Malet var, at de aktiviteter der ville blive etableret i
projektperioden, ville fortsaette efter projektets afslutning.

Tabel 8.2: Projektets fokusomrader

Malgruppe

Formal

Succeskriterier

Den primare malgruppe er
udsatte bgrn og unge med
psyko-sociale problemstillinger
samt bgrn fra vanskeligt stille-
de familier.

Den sekundzere malgruppe er
foreningslivet, der vil kunne
drage nytte af projektet.

At fd udsatte bgrn og unge,
samt deres familier, til i hgjere
grad at involvere og engagere
sig i fritids- og foreningslivet i
Langeland Kommune.

At geare fritids- og foreningsli-
vet til at varetage opgaven
med at ggre fritids- og for-
eningstilbuddene tilgaengelige
og attraktive for malgruppen.

At etablere nye aktiviteter, som
tiltreekker unge i malgruppen.

Der er formuleret en raekke
milepele med tilhgrende ma-
lepunkter, herunder:

At etablere partnerskaber med
fritidslivet pd Langeland og i
samarbejde med foreningerne
kortlaegge arbejdet med udsat-
te bgrn i de enkelte foreninger.

At etablere en tilbudsportal til
Langeland kommunes fritids-
og foreningstilbud.

At der kan identificeres en
tydelig bevaegelse og stigende
udvikling i udsatte bgrn og
unges — og disse familiers —
involvering og engagement i
fritids- og foreningslivet.

Kilde: Ansogning til puljen Forsog med fritidspas til udsatte born og unge — Langeland Kommune
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Projektet i Langeland Kommune har veeret forankret i Bgrne- og kulturafdelingen. Her har
vaeret ansat en fritidsvejleder pd fuld tid, der har fungeret som projektleder. I Barne- og
kulturafdelingen sidder bl.a. bgrne- og ungesagsbehandlere og PPR (Paedagogisk Psyko-
logisk Radgivning), som fritidsvejlederen har delt kontor med.

Projektet har vaeret organiseret omkring en styregruppe, der er felles for de projekter
som fritidsvejlederen samarbejder med. Styregruppen bestdr af projektkoordinatorerne,
chefen for Barne- og kulturafdelingen, chefen for sundhedsomrédet, servicedirektgren og
lederen af ForebyggelsesCentret.

Fritidsvejlederen har samarbejdet med projekt Aktiv Skole (2007-2008), Projekt Skolefe
(2007) og Projekt Ildsjeel (2007).

8.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Metoder

¢  Fritidsvejlederen har inviteret sig selv ud til foreningerne for at fortaelle om sin rolle

e Bgrn/unge er blevet rekrutteret gennem henvendelser fra skolelzaerere, sagsbehand-
lere og foreeldre

e  Fritidsvejlederen har deltaget i skole/hjem samtaler

e  Fritidsvejlederen har besggt familierne
Fritidsvejlederen har selv igangsat og varetaget fritidsaktiviteter, som foreningerne
ikke kunne udbyde, og som de udsatte bgrn/unge direkte har efterspurgt

e  Malgruppen for projektet er blevet opdelt i "helt svage”, "lidt svage” og "almindelige
barn, som hver iszer har forskellige behov og skal tilbydes forskellige typer aktiviteter

e At opstarte nye aktiviteter, som ikke tilbydes i det eksisterende foreningsliv
Tillidsbaseret udbetaling af kontingentstgtte, hvor fritidsvejlederen har stolet pd, at
familierne ikke selv havde r&d og som falge deraf, er der ikke kraevet dokumentation.

”

Samarbejdsformer

e  Kontakt til skolerne gennem skole-hjem-samtaler

e  Fritidsvejlederen har haft lgbende kontakt til sagsbehandlere pa bgrne/unge-omrédet
og PPR gennem fzlles kontorlokaler

e  Fritidsvejlederen har understgttet foreningerne i forbindelse med at overtage eller
opstarte nye aktiviteter

e  Fritidsvejlederen har understgttet foreningerne med at flytte eksisterende aktiviteter
fra landomrade til byomrdde

e  Fritidsvejlederen har understgttet foreningerne med at sgge midler udefra, fx gen-
nem fonde og idreetsforbund.

Vigtigste erfaringer

e Det har vaeret en fordel at fritidsvejlederen har veeret fysisk taet placeret pa sagsbe-
handlere og PPR. Det har med tiden bidraget til, at ggre det naturligt for PPR og
sagsbehandlere at taenke fritid ind i deres arbejde
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o At fritidsvejlederen tager initiativet for barnet/den unge, ved fx at lave en aftale om
at mgde op i en forening, kan veere det det afggr om de kommer i gang med noget i
deres fritid eller ej.

e Opdelingen af malgruppen har fungeret godt til at imgdekomme de behov der har
veaeret hos de tre forskellige grupper. Iszer aktiviteter for de helt svage, dem der ikke
kan deltage i almindelige aktiviteter, har vaeret en stor succes, som ogsa har givet en
bredde i forhold til foreeldreengagementet i foreningerne: Det kan engagere de frivil-
lige kreefter som fx ikke kan treene et fodboldhold, men som godt kan lide at vaere
sammen med denne gruppe bgrn.

e Det har ikke i alle tilfelde vaeret muligt, at f& foreningerne til at overtage/viderefgre
de aktiviteter, som fritidsvejlederen selv har stdet for.

e  Fritidsvejlederen har oplevet, at noget af det sveereste for bade foreninger og famili-
er, er at tage initiativ. Ved at tage det fgrste initiativ for dem, fx ved at aftale et mg-
de, give dem en idé eller nogle muligheder, kan fritidsvejlederen starte meget, med
en relativt lille indsats.

e Det kan veere sveert for foreningerne at taenke udover den daglige drift. Men nar de
udfordres med nye idéer og muligheder, bliver det taget serigst.

e At flytte en aktivitet til et mere taetbefolket omrdde kan vaere meget hensigtsmaes-
sigt placering, ndr man befinder sig i en kontekst som Langeland.

e Geografi og transportomkostninger: Langeland er en 50 km lang g, med et begraen-
set antal foreninger, og derfor kan det ikke altid lade sig ggre et finde en forening
teet pd bopaelen. Pt. er det gratis for skolebgrn at kgre med bus indtil kl. 18.00, men
sd skal de ofte stadig betale for at komme hjem. Bgrn/unge i mélgruppen kommer
fra socialt og gkonomisk svage familier, og derfor er det at ga til en fritidsaktivitet ik-
ke kun et spgrgsmal om at betale kontingent, men ogsé om at betale transportom-
kostninger.

8.1.3 Resultater og effektivitet

. Det er desveerre ikke muligt at praesentere
Tabel 8.3: Besvarelser fra Langeland resultater p& baggrund af spgrgeskema-

Respondenter Antal undersggelserne for de enkelte projekter,
Bgrn/unge 26| da antallet af respondenter er for lavt.
Forzeldre 7| Antal besvarede skemaer fra respondenter
Foreninger 3| idette projekt fremgar af tabel 8.3.

Kilde: Oxford Research 2009

Som beskrevet i hovedrapportens kapitel
10 er der i hvert projekt gennemfart en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem regi-
streringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 > &r.* I dette projekt er der
foretaget fem registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pd kegn,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt hhv. kontingentstgtte og fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet

13 Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfalgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfelgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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medlem af en forening. Disse andele sammenlignes med figur 9.1 og 9.2 i hovedrappor-
ten, der viser gennemsnittet for alle projekter for at vurdere, om projektet kan siges at
have veeret effektivt i forhold til de @gvrige projekter.

Antal bern/unge i projektet i alt

Som vist pd figur 8.1 har projektet i alt
tilbudt kontingentstgtte til 235 bgrn/unge,
og ud af dem har 40 taget imod tilbuddet
250 35 0g modtaget kontingentstgtte.

Figur 8.1: Antal bgrn/unge i projektet

Hele projektperioden, absolutte tal.

156 Ud af de 196 bgrn/unge der har modtaget
2001 fritidsvejledning, er 99 bgrn/unge begyndt

til en aktivitet efter vejledningen.
150 4

100 Antal born/unge i projektet fordelt
over projektperioden
] 40

* Ved baselinemdlingen, var der 100 bgrn
o der var blevet tilbudt kontingentstgtte, og

Bom ialt 2 der havde modtaget kontingentstgtte.
O Tilbudt kontingentstgtte o Medlemgennemkontingentstette | \/ed den f¢|gende mghng var der blevet
B Vejledt 8 Medlemefter vejledning tilbudt stgtte til 40 nye bgrn/unge. 9 af
Kilde: Oxford Research 2009 disse bgrn/unge tog imod tilbuddet. Ved 2.

opfelgning modtog 10 af 60 tilbudte kon-
tingentstgtte, ved 3. opfelgning var det 2 af 5, og ved endlinemélingen modtog 17 af 30
kontingentstgtte.
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Figur 8.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — kontingentstgtte

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal.
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Kilde: Oxford Research 2009

Figur 8.3: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

Ved baselinemalingen havde 20 bgrn/unge modtaget vejledning og af dem var 8 begyndt
til en aktivitet. Mellem baseline og 1. opfglgning begyndte 25 ud af 60 til en aktivitet. Ved
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2. opfglgning begyndte 40 af 60, ved 3. opfglgning var det 1 af 6, og ved endline be-
gyndte 25 af 50 vejledte barn/unge til en aktivitet.

Projektets effektivitet

Figur 8.4: Projektets effektivitet I forhold til den samlede effektivitet af

Andel kontaktede born/unge, der er ble- p_rojekterne med fritidsvejledning -_|- kon-
vet medlem af en forening, hele perioden tingentstgtte, som er 49 % for kontingent-
stgtte og 53 % for vejledning, har projek-

100% tets kontingentstgtte ikke fungeret s& ef-
fektivt, mens vejledningen er pd niveau
med gennemsnittet. 17 % af dem der er
tilbudt kontingentstgtte i Langeland Kom-
51% mune, har modtaget stgtten, og 51 % af
dem der er blevet vejledt, er efterfglgende
begyndt pd en aktivitet.

80%

60%

40% A

20% 1 17%

0%

O Effektivitet af kontingenstgtte @ Effektivitet af vejledning

Kilde: Oxford Research 2009

Kon, alder og sproglig baggrund for bgrn/unge

Figur 8.5 og 8.6 viser hvordan bgrnene/de unge fordeler sig p& ken, alder og sproglig
baggrund, for hhv. de kontingentstgttede, og de der er begyndt pa en aktivitet efter vej-
ledning.

Blandt de 40 bgrn/unge der er begyndt gennem kontingentstgtte, har der veeret flere
drenge end piger, feerre 0-10 arige end 11-18 drige og ud af de 38, der er registreret
sproglig baggrund for, er 4 tosprogede.
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Figur 8.5: Fordeling pa ken, alder og sproglig baggrund — kontingentstgtte

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009
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Figur 8.6: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

Blandt de 99 bgrn/unge der er begyndt gennem fritidsvejledning, har der veeret lidt flere
drenge end piger. Blandt de 98, der er registreret aldersdata for, er der taet pa en ligelig
fordeling mellem 0-10 &rige og 11-18 &rige, og ud af de 90, der er registreret sproglig
baggrund for, er 8 tosprogede.

8.1.4 Forankring af projektet

Der er blevet bevilget penge til en fritidsvejlederstilling for ét &r udover projektperioden.
Fritidsvejlederen fra projektperioden har dog ikke gnsket at fortsaette, da der indtil videre
kun er tale om en midlertidig stilling.

Det er i hgjere grad end far blevet en naturlig del for laererne og sagsbehandlerne at
taenke fritid aktivt ind.
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Kapitel 9. Odense Kommune

9.1.1 Preesentation af projekt ”Aktiv Fritid — Hajstrup/Provstegard”

Projektet deekker over omraderne Hgjstrup og Provstegard, som ligger i Odense Vest.
Ifglge projektansggningen bor Fyns fattigste i Hgjstrup og Provstegdrd; 48 % af husstan-
dene har en bruttoindkomst under 200.000 kr. Fra kommunens side har der gennem en
drraekke veeret fokus p& omrddet, og der er blevet samarbejdet med de lokale idraetsfor-
eninger om forskellige tiltag. En undersggelse foretaget i 2006, angdende 4. og 6. klas-
sers deltagelse i fritidsaktiviteter i socialdistrikt Tarup, viste at deltagelsen i fritidsaktivite-
ter pd Hgjstrup- og Provstegardskolen var lav sammenlignet med resten af distriktet.

Tabel 9.1: Forsggsordning, projektperiode og tildelt budget

Forsggsordning
2 (ren fritidsvejledning)

Projektperiode
1. januar 2007 — 30. juni 2009

Tildelt budget

867.000 Kr.

Kilde: Oxford Research 2009

Som det fremgdr af tabel 9.1 er der tale om et rent fritidsvejledningsprojekt. Det har
veeret vaesentligt for projektet, at fa skolerne til at tage del i indsatsen, herunder gennem
at fa fritid sat p& dagsordenen til skole-hjem-samtaler.

Tabel 9.2: Projektets fokusomrader

Malgruppe

Formal

Succeskriterier

10-18 3rige bgrn/unge.

Primaert bgrn/unge fra udsatte
familier med dérligt netvaerk,
og ofte fra familier af anden
etnisk baggrund end dansk.

@ge andelen af udsatte bgrn
0g unges brug af forenings-
/fritidsaktiviteter, s& det ligger
pé niveau med det gvrige soci-
aldistrikt Tarup.

Iveerksaette og afprgve forskel-
lige initiativer for at gge op-
maerksomheden blandt folke-
skolerne omkring foreningsdel-
tagelse/hensigtsmaessig fritid.

Skabe et gget fokus pa fri-
tid/foreningslivet blandt omra-
dets bgrn og unge, forzeldre,
samt fagfolk.

50 unge skal ga fra et passivt
til et aktivt fritids-/foreningsliv.

Begrebet “fritid” er en naturlig
del af foraeldrekonsultationer.

Fritidsvejlederrollen er forank-
ret i en af de deltagende insti-
tutioner.

Der er et synligt teettere sam-
arbejde mellem skole, ung-
domsskole og foreninger i
forhold til udsatte og truede
unge.

Kilde: Ansogning til puljen Forspg med fritidspas til udsatte born og unge — Odense Kommune

Projektet har haft base pad Tarup Ungdomsskole, som hgrer under Bgrn- og Ungeforvalt-
ningens Fritidsafdeling. En afdelingsleder p& Tarup Ungdomsskole har veeret projektleder,
og han har brugt 8 timer pr. uge pa det. Derudover har der veeret ansat to fritidsvejlede-
re p& hhv. 15 og 20 timer pr. uge, som begge har haft “dobbeltfunktioner”; den ene fri-
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tidsvejleder er samtidig ansat i SIKO (Samvirkende Idraets-Klubber i Odense), mens den
anden er klubleder i den lokale Klub Hgjstrup og derfor kendt af omradets bgrn/unge.

Der har desuden veeret en baggrundsgruppe, bestdende af to repraesentanter fra SIKO,
projektlederen, de to fritidsvejledere, og en lzerer fra Provstegdrdskolen.

9.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Metoder

Bgrn/unge er primaert blevet rekrutteret via dialog med klasseleerere, SSP-
samarbejde og fritidsvejlederens opsggende arbejde pé skolerne i frikvartererne.
Fritidsvejlederne har sommetider igangsat boldspil eller andre aktiviteter i skolegar-
den for at skabe opmaerksomhed

Fritid er blevet sat pd dagsordenen til skole-hjem-samtaler, hvor der har veeret en
fritidsvejleder til stede.

Fastholdelse er foregdet gennem kontakt til lzererne samt indimellem sms’er til bgr-
nene/de unge et kvarter fgr en aftale eller ved at spgrge bgrnene i frikvartererne,
om de var til aktiviteten sidste gang.

Der er udarbejdet far/efter-malinger i de klasser, som fritidsvejlederne har veeret pa
besgg i for at kunne fglge effekten af indsatsen.

Samarbejdsformer

Hgjstrup Provstegdrd Forum (HP-Forum) er et samarbejde mellem omrddets skoler,
ungdomsskole, socialarbejdere, klubber, boligforeninger og andre, hvor man mgdes
hver anden eller tredje uge, for at tale om de unge har eller far brug for stgtte. Fri-
tidsvejlederne har koblet sig pd dette samarbejdsforum ift. at opspore og samarbej-
de om bgrn/unge i malgruppen.

Afholdelse af temaaftener om foreningernes udfordringer i forhold til udsatte bgrn og
unge i samarbejde med SIKO.

Fritidsvejledere har inviteret foreninger ind i skole- og ungdomsklubregi for at lave
afgreensede forlgb, fx over otte gange, hvor bgrn/unge har faet en “smagsprgve” pa
forskellige fritidsaktiviteter.

Vigtigste erfaringer
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At gennemfgre afgraensede forlgb, jf. afsnittet ovenfor, har isaer vaeret en succes ift.
de mindre udbredte fritidsaktiviteter og mindre foreninger som fx bueskydning eller
billard. Her vil foreningerne gerne stille op mhp. at fa kontakt til nye medlemmer.
Projektet har bidraget til en udvikling hen i mod, at forskellige faggrupper med kon-
takt til bgrn/unge i malgruppen er begyndt at teenke fritidslivet ind som en integreret
del af b@rn/unges liv, fx gennem HP-forum og skole-hjem-samtaler.

Projektets metoder og samarbejdsformer har inspireret Fritidsforvaltningens nye
strategi om, at alle ungdomsklubber skal veere “fritids-spil-fordelere”, der samarbej-
de frem for konkurrere med de frivillige foreninger om fritidstilbud til bgrn/unge i de
forskellige distrikter i kommunen.



e Der har veeret barrierer ift. at fa alle leerere til at samarbejde, da nogle har haft op-
fattelsen af, at fritidsaktiviteter ligger uden for deres omrade. Barriererne kan i en vis
udstraekning overkommes, hvis skolens ledelse bakker op om indsatsen og hvis lze-
rerne selv far oplevelsen af, at et styrket fritidsliv far en positiv indflydelse pd bar-
net/den unges trivsel og indlaering i skolen.

9.1.3 Resultater og effektivitet

: Det er desveerre ikke muligt at praesentere
Tabel 9.3: Besvarelser fra Odense resultater pd baggrund af spgrgeskema-

Respondenter Antal undersggelserne for de enkelte projekter,
Bgrn/unge 18| da antallet af respondenter er for lavt.
Forzeldre 9| Antal besvarede skemaer fra respondenter
Foreninger 7| idette projekt fremgar af tabel 9.3.

Kilde: Oxford Research 2009

Som beskrevet i hovedrapportens kapitel 9
er der i hvert projekt gennemfgrt en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem registre-
ringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 > &r.'* I dette projekt er der foreta-
get 5 registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pd kegn,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt fritidsvejledning, der rent faktisk er blevet medlem af en forening.
Denne andel sammenlignes med det andet fritidsvejledningsprojekt i Kgbenhavns Kom-
mune samt med figur 9.2 i hovedrapporten, der viser den gennemsnitlige effektivitet for
de gvrige projekter, der har anvendt fritidsvejledning som middel.

4 Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfelgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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Antal bgrn/unge i projektet i alt

Figur 9.1: Antal bgrn/unge i projektet

Hele projektperioden, absolutte tal.
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Kilde: Oxford Research 2009

Som vist pd figur 9.1 har projektet i alt
vejledt 638 bgrn/unge, og ud af dem er 96
registret som veerende begyndt til en akti-
vitet.

Antal born/unge i projektet fordelt
over projektperioden

Ved baselinemdlingen havde 68 bgrn/unge
modtaget vejledning, og af dem var 13
begyndt til en aktivitet. Mellem baseline og
1. opfglgning begyndte 29 ud af 360 til en
aktivitet. Ved 2. opfglgning blev der ikke
vejledt nogen, ved 3. opfalgning begyndte
43 af 188, og ved endline begyndte 11 af
22 vejledte bgrn/unge til en aktivitet.

Figur 9.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — fritidsvejledning

Fordelt p4 registreringsperioder, absolutte tal
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Kilde.: Oxford Research 2009

2. opfglgning

3. opfglgning Endline
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Projektets effektivitet

Figur 9.3: Projektets effektivitet

Andel kontaktede born/unge, der er ble-
vet medlem af en forening, hele perioden
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Kilde: Oxford Research 2009

Der har kun veeret to projekter med ren
fritidsvejledning, Kgbenhavn og Odense. I
Kgbenhavn er 60 % af de vejledte begyndt
til en aktivitet, mens tallet er 15 % for
Odense. For at saette disse tal lidt i per-
spektiv. kan de sammenlignes med
projekterne med fritidsvejledning + kon-
tingentstgtte hvor den samlede effektivitet
af vejledning var 53 %. Ved denne sam-
menligning har Kgbenhavn vaeret en lille
smule mere effektive end gennemsnittet af
projekter med fritidsvejledning + kontin-
gentstgtte, mens Odense har veeret min-
dre effektivt.
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Kon, alder og sproglig baggrund for bagrn/unge

Blandt de 96 bgrn/unge der er begyndt gennem projektet, er der naesten dobbelt sd
mange drenge som piger, alle 96 er i alderen 11-18 &r, og ud af de 96 er 25 tosprogede.

Figur 9.4: Fordeling pa kon, alder og sproglig baggrund — fritidsvejledning

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

9.1.4 Forankring af forsegsprojektet

Fritidsvejlederne fortsaetter ikke efter forsggsprojektets ophgr, men Tarup Ungdomsskole
vil som en del af de Igbende driftsaktiviteter fortsat bruge ca. 5 timer pr. uge pa fritids-
vejledning og til at holde kontakt til foreninger. Det etablerede netveerk pd tveers af for-
eninger og ungdomsskole, vil ungdomsskolen sdledes fortsat, om end i mindre omfang,
understgtte og gagre brug af ift. at koble udsatte bgrn/unge til en fritidsaktivitet i en frivil-
lig forening.

Der er planer om at benytte AKT-timer (Afaerd-Kontakt-Trivsel) pd de deltagende skoler
til at understgtte udsatte b@rn/unges fritidsliv.

Jf. afsnittet om vigtigste erfaringer har forsggsprojektet inspireret Fritidsforvaltningen ift.
en ny strategi om, at ungdomsklubberne i de gvrige distrikter i Odense skal veere “fritids-
spil-fordelere”, der samarbejder frem for konkurrere med de frivillige foreninger om fri-
tidstilbud til bgrn/unge i kommunen.

74



Kapitel 10. Arhus Kommune

10.1.1 Praesentation af projekt “Fritidspas til udsatte born”

Med projektet i Arhus Kommune gnskede man at bygge videre p& erfaringerne fra Fri-
tidsbutikken, som med skiftende projektbevillinger eksisterede i perioden 1999-2006.

Tabel 10.1: Forsggsordni
Forsggsordning

g, projektperiode og tilde
Projektperiode
1. jan. 2007 — 31. dec. 2009

Tildelt budget

1 (kontingentstgtte) 5.194.167 kr.

Kilde: Oxford Research 2009

Man har i Arhus Kommune givet fritidspas i form af 1.000 kr. i kontingentstgtte pr. barn
pr. ar. Forsggsprojektet har daekket hele kommunen.

Kriteriet for at modtage fritidspas var i 2007, at foraeldrenes indtaegt 1& under 130.501 kr.
svarende til belgbsgraensen for friplads i et dagtilbud. I 2008 blev indtaegtsgraensen hae-
vet til 151.802 kr. for at f3 tilbuddet ud til en bredere kreds, og samtidig blev mélgruppen
justeret fra at vaere bgrn i 0.-7. klasse til at veere bgrn i 0.-9. klasse. Indtaegtsgraensen er
efterfglgende blevet opreguleret endnu en gang til 162.000 kr. Sdledes rummer malgrup-
pen ogsa foraeldre pd kontanthjeelp og fartidspensionister med ét eller flere barn.

Tabel 10.2: Projektets fokusomrdder

Malgruppe Formal Succeskriterier

Bgrn i 0.-9. klasse, hvis forael-
dre har en indtaegt pd max.
162.000 kr.

At give bgrn/unge, der af gko-
nomiske drsager er forhindret i
at deltage i fritidsaktiviteter,
mulighed for at deltage i en
bgrne-, ungdoms- eller idraets-
forening efter eget valg.

2006: 50 % bgrn i malgruppen
tager imod tilbuddet om fri-
tidspas.

2008: 75 % bgrn i den justere-
de malgruppe tager imod til-
buddet om fritidspas.

Kilde: Ansagning til puljen Forspg med fritidspas til udsatte born og unge — Arhus Kommune

Projektet har veeret forankret i Magistratsafdelingen Kultur og Borgerservice inden for

omrddet Sport og Fritid.

Projektet har veeret bemandet med en projektleder og projektmedarbejder, der ved siden
af deres gvrige arbejdsopgaver, har stéet for fritidspasprojektet.
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10.1.2 Metoder og samarbejdsformer

I dette afsnit praesenteres de vaesentligste metoder og samarbejdsformer, der er afprg-
vet i projektet, samt de vigtigste erfaringer hermed — gode sdvel som mindre gode.

Metoder og samarbejdsformer

Information (alt materiale er udsendt pa dansk):

Personligt fritidspas udsendt til bgrn i malgruppen via oplysninger fra Pladsanvisnin-
gen (pr. 1. august 2007, 1. august 2008 og sandsynligvis 1. august 2009)

@vrige skal sgge via ansggningsskema eller hjemmeside

Information til R&dmaend for omréderne Bgrn & Unge og Social

Information til skoler via Bgrn og Unge

Information til socialarbejdere i Socialafdelingen

4.000 postkort med information om ordningen til uddeling i lokale servicecentre
Informationsbrev til 1.000 foreninger

Information og ansggningsblanket p& kommunens hjemmeside

Pressemeddelelser.

Administration:

Barnet tager fritidspasset med til foreningen, og foreningen udfylder aktivitet og
belgb pd bagsiden.

Foreningen sender et refusionsskema for op til fem personer ad gangen til Sport og
Fritid, som herefter udbetaler pengene til foreningen.

Fritidspasset daekker for aktiviteter op til 1.000 kr. Mangler der penge, ma barnet
eller foreningen selv betale det resterende belgb.

Vigtigste erfaringer
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Malgruppen for projektet er langt mindre end faorst estimeret, da de ca. 5000 bgrn
angivet i projektansggningen var baseret pd pladsanvisningens lister over alle bgrn,
der modtager friplads. Imidlertid rummede denne liste ogsd bgrn fra familier, som
modtager helt ned til 1% friplads, og som dermed ikke ligger under indtaegtsgraen-
sen.

Justering af indtaegtsgraensen undervejs har veeret ngdvendig for at ramme den
gnskede mélgruppe. Den nuveerende greense vurderes at veere den absolutte mini-
mumsgraense.

Forslag om at tilbyde fritidspas til alle pd overfgrselsindkomster frem for at operere
med en indtaegtsgraense.

Projektet har givet anledning til overvejelser i fht. hvilken form og fleksibilitet, den
gkonomiske stgtte bgr have — fx graduering alt efter aktiviteter eller mulighed for at
give tilskud til kgb af udstyr.

En undersggelse af efterspargslen efter ordningen i malgruppen samt en analyse af,
hvad man som kommune vil med ordningen, anses for at veere relevant.

Manglende muligheder for opfglgning gar det svaert at vurdere projektets reelle ef-
fekt.

En mulighed kunne veere at méle foreningsaktiviteten i bestemte grupper og se, om
denne andrer sig med projektet.



10.1.3 Resultater og effektivitet

Det er desveerre ikke muligt at praesentere
resultater pd baggrund af spgrgeskemaun- Tabel 10.3: Besvarelser fra Arhus

dersggelserne for de enkelte projekter, da | Respondenter Antal

antallet af respondenter er for lavt. Antal |Bern/unge 52

besvarede skemaer fra respondenter i dette | Forzldre 34

projekt fremgar af tabel 10.3. Foreninger 9
Kilde: Oxford Research 2009

Som beskrevet i hovedrapportens kapitel 10
er der i hvert projekt gennemfgrt en forlgbsundersggelse i form af fire eller fem registre-
ringer, alt efter om projektet har varet i 2 &r eller 2 2 &r.*® I dette projekt er der foreta-
get fem registreringer.

I dette afsnit beskrives ud fra registreringerne, hvor mange bgrn/unge projektet har vae-
ret i kontakt med, og hvor mange af disse der er blevet medlem af en forening — i alt og
fordelt pd de enkelte registreringsperioder. Herefter praesenteres fordelingen pd ken,
alder og sproglig baggrund blandt de bgrn/unge, som er blevet medlem af en forening
gennem projektet.

Endelig vurderes projektets effektivitet ved at se pd, hvor stor en andel af de bgrn/unge,
der er blevet tilbudt kontingentstgtte, der rent faktisk er blevet medlem af en forening.
Disse andele sammenlignes med figur 9.1 i hovedrapporten, der viser gennemsnittet for
de gvrige projekter, der har givet kontingentstgtte.

Antal bern/unge i projektet i alt

Figur 10.1: Antal born/unge i projektet
Hele projektperioden, absolutte tal. Som vist i figur 10.1 har projektet i alt

4000 tilbudt kontingentstgtte til 3874 bgrn/unge,
P og ud af dem har 876 taget imod tilbuddet
0og modtaget kontingentstgtte.
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Kilde: Oxford Research 2009

1> Baseline: 1. januar-31, september 2007, 1. opfglgning: 1. oktober-31. september 2007, 2. opfglgning: 1. juni-
30.september 2008, 3. opfelgning/1. endline: 1. oktober-15. december 2008, 2. endline: 16. december 2008-1.
april 2009
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Antal barn/unge i projektet fordelt over projektperioden

Ved baselinemdlingen, var 968 bgrn blevet tilbudt kontingentstgtte, og 97 havde modta-
get kontingentstgtte. Ved den falgende maéling var der blevet tilbudt stgtte til 1090 nye
bgrn/unge, og 265 af dem tog imod tilbuddet. Ved 2. opfglgning begyndte 117 af 1626,
ved 3. opfglgning var der 57 der blev tilbudt kontingentstgtte, og 206 der modtog. Ved
endline var der 135 der blev tilbudt stgtte, og 191 der modtog. Nar der ved 3. opfglgning
og endline er flere der modtager stgtte, end der er blevet tilbudt, er det sandsynligt at
det skyldes, at de Fritidspas (tilbud om kontingentstgtte) der er blevet sendt ud pr. post,
farst er blevet taget i brug én eller flere malingsperioder senere.

Figur 10.2: Antal bgrn/unge i projektet over tid — kontingentstgtte

Fordelt pa registreringsperioder, absolutte tal.
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Kilde.: Oxford Research 2009
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Projektets effektivitet

Figur 10.3: Projektets effektivitet
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Kilde: Oxford Research 2009

Kon og alder for born/unge

Arhus er det eneste projekt med ren kon-
tingentstgtte, og der er derfor ikke nogen
projekter, det kan sammenlignes direkte
med. Effektiviteten af projektet ligger pa
23 %, og sammenlignes dette tal med
projekterne med fritidsvejledning + kon-
tingentstgtte og deres effektivitet malt pd
kontingentstgtte (53%), ligger projektet i
Arhus i den lave ende.

Projektet i Arhus har kun registreret kgn og alder.

Af de 876 bgrn/unge der har modtaget kontingentstatte er der naesten lige mange dren-
ge og piger og ligeledes en teet pa ligelig fordeling af 0-10 &rige og 11-18 &rige. Der er
ikke foretaget registreringer p sproglig baggrund i projektet i Arhus Kommune.
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Figur 10.4: Fordeling pa kon og alder — kontingentstgtte

Born/unge, der er blevet medlem af en forening, hele projektperioden, absolutte tal
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Kilde: Oxford Research 2009

10.1.4 Forankring af projektet

Projektet har faet lov at fortseette til udgangen af 2009, da projektet medio maj kun hav-
de forbrugt 448.000 kr. ud af de bevilligede 5.194.167 kr.

Der er derudover endnu ingen planer for forankring af projektet.
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