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1. Vejledning til undervisere

1.1 Forord

Dette materiale er udarbejdet til et kursus
for foreeldre, til blinde eller steerkt svag-
synede bgrn fra skolestart og op til 12 ar.
Der findes ikke megen evidensbaseret
viden pa dette felt, men undervisnings-
materialet er bygget op om den viden,
bade forsknings- og erfaringsbaseret, der
eksisterer.

Pa baggrund af en nedsat tveerministe-
riel arbejdsgruppe, bestaende af repree-
sentanter fra Beskaeftigelsesministeriet,
Ministeriet for Barn og Uddannelse,
Finansministeriet og Social- og Integra-
tionsministeriet, blev der i november
2011 udgivet en rapport om indsatsen for
blinde og steerkt svagsynede. Her fremgik
det, at antallet af mennesker med syns-
nedseettelser, der har faet en uddannelse
har veeret faldende, og at kun 37 % af
de, der er i den arbejdsdygtige alder og
til rAdighed for arbejdsmarkedet, og ikke
under uddannelse, er i beskaeftigelse.

| rapporten konkluderes, at der generelt
er en sammenhaeng mellem uddannel-
sesniveauet og deltagelse i samfundet.
Det fremgar bl.a., at det at evne selv-
steendighed og have sociale kompetencer
er en forudsaetning for at lykkedes med fx
uddannelse og job. Fundamentet for at fa
et arbejde, uanset om det er ordinaert
eller pa seerlige vilkar, er at den enkelte
har de personlige og faglige kom-
petencer, som efterspgrges pa arbejds-
markedet. En medarbejder skal kunne
bega sig socialt pa en arbejdsplads, og
en uddannelse er ngdvendighed for at
kunne imgdekomme virksomhedernes
behov for fagligt kompetent arbejdskratft.
For blinde og svagsynede er udfordrin-
gen, at de ikke har adgang til den visuelle
verden, hvilket kan medfare en raekke

vanskeligheder, i forhold til udviklingen af
kompetencer. Disse vanskeligheder kan
allerede i barne- og ungdomsarene
handteres ved at stimulere, motivere,
udfordre og udvikle kompetencer og
menneskelige egenskaber.

Et foreeldrekursus over 4 dage er ikke
tilstreekkelig, men det kan veere et skridt
pa vejen. Pa kurset har foreeldrene mu-
lighed for at erhverve viden om, hvordan
de bedst statter deres bgrn i at opna res-
sourcer til at bega sig. Foraeldre og bgrn
afprgver samtidig, sammen med andre
familier, forskellige aktiviteter, der kan ryk-
ke den enkelte og familien et veesentligt
skridt i retning af at opdage muligheder
for udfoldelse og mestring af forskellige
opgaver.

Kursusmaterialet er udarbejdet for
Socialstyrelsen af et konsortium
bestdende af Center for Rehabilitering og
Specialradgivning repraesenteret v.
projektleder Per Elgaard Mortensen, Trine
B. Adelgaard, Philippa Steen og Susan
Linke, samt Synscenter Refsnaes
repraesenteret v. Sgren Schytt, Elsebeth
Mortensen, Jette Pedersen, Marianne
Larsen, Randi Mgllebro og Christian
Arent. Projektet blev bistaet af en
falgegruppe bestaende af Bodil
Gaarsmand, lektor v. UC-Syddanmark,
Anni EImgreen, afdelingsleder v. Center
for Inklusion, samt Peter Rodney, unge-
0g inklusionskonsulent v. Institut for
Blinde og Svagsynede. Derudover har
der veeret nedsat en ekspertgruppe af
Socialstyrelsen, bestdende af Thorkild
Olesen, landsformand v. Dansk
Blindesamfund samt Mariann Lillemose,
projektleder v. Dansk Blindesamfund.
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1.2. Indledning

Dette kursusmateriale er en vejledning til
undervisere pa kurser for foraeldre til
blinde eller steerkt svagsynede bgrn, fra
skolestart og op til 12 ar, hvor ogsa bgrn
med synsnedseettelser og deres sgsken-
de deltager. Den direkte malgruppe for
kurset er foraeldrene.

Formalet med kurset er at give foreel-
drene viden om samspillet i familien,
samt understgttelse heraf ud fra centrale
temaer, sdsom mestringsstrategier, so-
ciale og personlige kompetencer samt

at handtere balancen mellem omsorg og
udfordringer. Den tilegnede viden kan for-
eeldrene bruge til at statte deres bgrn i en
styrkelse af deres ressourcer, samt give
deres bgrn udfordringer, som pa sigt kan
ruste dem til gget samfundsdeltagelse.
Formalet tydeliggares af det overordnede
leeringsmal:

- at give foreeldrene viden om, hvordan
de understgtter udviklingen af kompe-
tencer hos barn med steerkt nedsat eller
manglende syn.

Undervisningsmaterialet beskriver indhol-
det for hver kursusdag, herunder hvilket
viden der skal formidles, og hvordan,
hvilke gvelser der skal gennemgas med
foreeldre og bgrn, og hvor lang tid, der
skal bruges pa hvert punkt.

Formalet er at sikre, at underviseren har
den ngdvendige og relevante viden om
foreeldre til blinde og steerkt svagsynede
barn, samt viden om bgrnene selv, og
kleede underviseren pa til at kunne af-
holde kursusforlgbet. Materialet er bygget
op omkring, at underviseren gennemgar
pa forhand valgte emner, og at de udle-
vere relevante opgaver til forseldrene som
seettes i gang med at arbejde med emnet
gennem praktiske gvelser.

Kursusmaterialet bestar af en
beskrivelse af:

« Malgruppen
+ Kursets form

+ Leeringsmal for det samlede
kursus samt hver kursusgang

» Kursets indhold

» Undervisningsprincipper

» Kursusmaterialets
teoretiske grundlag

» De enkelte undervisnings-
sessioner - Litteraturliste

Malgruppen

Malgruppen for kurset er forzeldre til
blinde og steerkt svagsynede bgrn. Det vil
sige barn med en synsstyrke, der er 6/60
eller derunder. Det opfordres til at begge
foraeldre deltager pa kurset. Enlige for-
aeldre kan tage en anden omsorgsperson
med pa kurset.

Samtidig deltager b@rnene med steerkt
nedsat eller manglende syn og deres s@-
skende ogséa péa kurset. Det giver bade
barn og foraeldre viden om samspillet

i familien. Bgrnegruppen er afgraenset
aldersmaessigt, sa de er relativt jeevnald-
rende. Denne aldersgruppe er valgt, fordi
foreeldrene pa dette tidspunkt i barnets
liv forventes at vaere naet et stykke vej i
deres krisehandtering, i forhold til barnets
synsnedseettelse. Det har betydning for
foraeldrenes laeringsproces. Endvidere vil
barnene udviklingsmaessigt matche hin-
anden.

Form

Kurset bestar af tre sammenhaengende
dage, samt en opfglgningsdag cirka en
maned efter. Det anbefales at kurset
afholdes i en weekend af hensyn til fami-
liernes arbejdsmaessige situation, hvor

foreeldre og barn kommer fredag efter-
middag, og bliver indtil sendag middag.
Af samme grund afholdes opfglgningsda-
gen en lgrdag.

Pa kurset veksles der mellem opleeg,
hvor foraeldrene har mulighed for at til-
egne sig viden og praktiske gvelser, hvor
foreeldre og barn er sammen, samt gvel-
ser hvor de er opdelt.

Leeringsmal
Kurset er bygget op omkring det overord-
nede laeringsmal:

- at give foreeldrene viden om, hvordan de
understgtter udviklingen af kompetencer
hos bgrn med steerkt nedsat eller mang-
lende syn.

For at opna hovedlaeringsmalet opstilles
en reekke underordnede leeringsmal, for
henholdsvis foreeldre og barn.

Leeringsmalene for forzeldrene er at opna
viden om:

* Udviklingen af sociale og personlige
kompetencer hos bgrn med steerkt
nedsat eller manglende syn, og gerne
med fokus pa eget barn.

» Hvordan mestringsstrategier kan pa
virke udviklingen af kompetencer hos
barn med steerkt nedsat eller mang-
lende syn.

« Hvordan opdragelsesstile kan pavirke
samspillet mellem foreeldre og bgrn
med steerkt nedsat eller manglende syn.

» Balancen mellem omsorg og udfor-
dring i forhold til bgrn med staerkt ned-
sat eller manglende syn.

» Samspillet i familier med bgrn med
steerkt nedsat eller manglende syn,
gennem praktiske gvelser.




Leeringsmalene for barnene er at
opna viden om:

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat
eller manglende syn, kan fa ster-
re indsigt i samspillet i familien.

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat
eller manglende syn, kan udvikle
personlige og sociale kompetencer.

 Hvordan bgrn med staerkt nedsat
eller manglende syn, kan bidrage
til draftelser i familien.

+ At alle, barn som voksne, mgder
udfordringer.

Indhold

Kurset tager udgangspunkt i familien
som en samlet enhed. Kursets ind-
hold er baseret pa, at seerligt forzel-
dre, men ogsa bgrn tilegner sig viden
om, hvordan samspillet fungerer i
familier med bgrn med nedsat syn.

| kursusmaterialet er der fokus pa, at
samspillet mellem foreeldre og bgrn,
kan kobles til en reekke udviklings-
sensitive parametre (Sommer, 2003):

» Foreeldrenes opfattelse af bgrn
(fx kan forskelligt syn hos mor og
far virke negativt).

» Foreeldrenes handlinger
sammen med deres bgrn (den
konkrete omsorg/opdragelse i
familien, hvor det er vigtigt at
finde balan- cen mellem krav og
hensyn).

» Foreeldrenes psykiske status og
trivsel (foreeldrenes positive, psy-
kiske habitus danner grundlaget
for, at barnet kan udvikle sig).

* Graden af konflikt eller harmoni
mellem foreeldrene (leengere tids
intensiv konflikt og disharmoni,
er en af de mest afggrende fakto-
rer, nar det drejer sig om fejlud-
vikling hos barn).

» Barnets personlighed.
+ Familiens forhold til netveerk.

Gennem opleeg og praktiske gvel-
ser rettet mod familien som helhed,
kaldet Familieudfordringen (se afsnit
3.3.d). Familien seettes i uvante situ-
ationer, og udfordres pa den made til
at lgse de forskellige praktiske opga-
ver i feellesskab, pa baggrund af den
tilegnede viden fra de indledende
opleeg.

Familieudfordringen ligger pa et sa-
dant niveau, at alle familierne kan
deltage i den — pa den ene eller den
anden made. Baggrunden for valget
af denne paedagogiske metode er,
at alle personer far en rolle at spille,
alle bliver indbyrdes afhaengige, og
familiens samspilsrelationer kan
treede frem.

Familierne far samtidig mulighed for
at reflektere over, hvad der overra-
skede dem ved sig selv og andre i
familien.

Konkret arbejdes der med fglgende
emner for foraeldre og barn:
Foreeldre

» Mestringsstrategier — personlige
forudseetninger hos bgrn og for-
eeldre.

* Bgrnesyn og opdragelsesstil.

* Balancen mellem omsorg og
udfordringer.

» Sociale kompetencer og
feerdigheder.

* Formulering af hjemmeopgave.

Bgrn

+ "Ryste-sammen-leg”.

* Legog leering —
bevidstggrelse om og
italeseettelse af egen situation.

* Leg og leering — personlige og
sociale kompetencer.

Undervisningsprincipper

Der tages udgangspunkt i, at lee-
ring er en streeben efter viden pa
baggrund af opmaerksomhed og
nysgerrighed generelt (Hansen,
1997), og er en proces, der ikke
kun foregar i et undervisningslokale,
men i alle leeringsmiljger (Fredens,
2004). Familiens mestringsstrate-
gier kan udvikles gennem praktiske
samspilsopgaver,som paedagogiske-
veerktgjer.

Leeringsprocessen bestar af:

Viden — forstaelse — anvendelse -
analyse — evaluering — nyskabelse
(Anderson, 2001).

« Viden: foreeldrene far viden om
barns udvikling, kompetenceud-
vikling, udfordringer for men-
nesker med synshandicap, opdra-
gelsesstile og mestringsstrategier.
Barnene formulerer erfaringer,
ideer, strategier og udfordringer i
deres dagligdag.

« Forstaelse: den nye viden er-
kendes gennem refleksion, grup-
pediskussioner, sparring, tolkning,
eksemplificering og relatering til
egen dagligdag. Der udveelges
relevante fokusomrader.

+ Anvendelse: den nye viden af-
praves i nye konkrete situationer.
Familierne afpragver udvalgte ideer
I hjemmeopgaven.

* Analysere — evaluere — skabe
nyt: der reflekteres og evalueres

lobende over familiernes oplevel-
ser under udfordringerne og i un-
dervisningen. Foraeldre og barn
konkluderer bade hver for sig og
sammen, og kan aftale hvilke nye
ideer, de kan omseette i deres
hverdag. Leeringen kan forankres,
nar ideerne udfoldes i praksis.

Vejledning til undervisere

Leeringssynet er saledes baseret pa
deltagelse og interaktion, hvor laering
foregar gennem dialog, og at det der
arbejdes med i undervisningen, kan
anvendes i praksis.

| foraeldreundervisningen tilstreebes
det at veksle mellem assimilativ og
akkomodativ leering. Det vil sige lee-
ring foregar ved at foreeldrene:

 Leerer noget, der bygger ovenpa
de mentale skemaer, de i forvejen
har.

» Leerer noget, der omstrukturerer
deres mentale skemaer (llleris
2006).

De mentale skemaer bestar af den
overordnede struktur i menneskets
made at forsta verden, dets samlede
vidensbank.

Fokus sgges lagt pa den akkomoda-
tive leering, da denne kan veere med
til at skabe mere holdbare, fleksible
og anvendelige lzeringsresultater
(llleris, 2006).

Konkret veksles der mellem:
+ Korte, teoretiske oplaeg.

* Arbejde med illustrative ek
sempler og videomateriale fra
Dansk Blindesamfund (DBS).

Praktiske opgaver og udfor-
dringer.

* Refleksion i plenum, mindre
grupper og i den enkelte familie.
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1.3 Uddybning af
leeringsmal for barn

Da det tilstraebes at bade barn og
foraeldre far mulighed for at udvikle
deres roller i samspillet i familien, er
der udarbejdet laeringsmal for bade
barn og foreeldre. | falgende uddy-
bes leeringsmalene for de barn, der
deltager i kurset. Med laeringsmalene
tydeliggares, hvad det forventes at
deltagerne tilegner sig af viden gen-
nem kursusforlgbet. Nedenfor beskri-
ves formalet med leeringsmalene, de
konkrete leeringsmal, og hvordan de
forventes opfyldt.

Denne beskrivelse skal underviserne
formidle videre til foraeldrene, der
under forlgbet skal holdes ajour med
barnenes undervisning. | kapitel 2,
Kursusforlgb, vil der under "program
for foreeldre” findes korte beskrivel-
ser af den konkrete undervisning for
barnene, og de enkelte lzeringsmal

for dagen. Nedenstaende skal vide-
reformidles som en overordnet hen-
sigtserkleering.

Formalet med leeringsmalene er:

* At bgrnene saettes i stand til
bedre at tage aktiv del i familien.

* At bgrnene udvikler deres person-
lige og sociale kompetencer.

Leeringsmalene for bgrnene er at
opnaviden om:

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat
eller manglende syn, kan fa stgrre
indsigt i samspillet i familien.

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat
eller manglende syn, kan
udvikle personlige og sociale kom-
petencer.

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat
eller manglende syn, kan bidrage
til draftelser i familien
At alle, bgrn som voksne, mgder
udfordringer.

Opfyldelse af laeringsmalene
sker ved:

« At szette fokus pa samme emner
som foreaeldregruppen arbejder
med, for derved at skabe feelles
opmeerksomhed og fremme dialo-
gen.

At bgrnene, savel seende
sgsken- de som bgrn med
synsnedseet telser, teenker over,
og seetter ord pd, situationer og
oplevelser om- kring sig selv, og
sig selv i fami- lien.

At bgrnene, savel seende
sgsken- de som blinde og
svagtseende far indsigt i, at alle
mgder udfordrin- ger — de er ikke
alene.

» At bgrnene oplever, at den enkel-
te, pa trods af sin evt. synsned-
seettelse, kan bidrage til feelles-
skabet.

» At bgrnene leerer at videregive
tanker til drgftelse i familien.

» At bgrnene gver sig i at treeffe
personlige valg, tage initiativ og
samarbejde.

1.4 Brugen af
rollemodeller

Kursusmaterialet laegger op til, at der
geres brug af rollemodeller gennem
kursusforlgbet. Det anbefales, at der
gares brug af voksne med synsned-
seettelse som rollemodel.

Formalet er at give foreeldre og barn
mulighed for at fa konkret radgivning
og vejledning fra en person, der har
et personligt kendskab til, hvordan
man kan mestre de udfordringer,
man mgder som synshandicap-

pet. Derudover kan rollemodellerne
bruges som konkret inspiration, idet
barn og foreeldre kan forsgge at af-
kode, hvordan de teenker og hand-

ler og senere selv forsgge sig med
samme strategi.

Brug af rollemodeller giver saledes
anledning til bade assimilativ og ak-
komodativ leering.

Rollemodeller kan inddrages i ud-
valgte dele af kurset. Eller de kan
bruges som gennemgaende formid-
lere i lgbet af hele kurset.

Nar rollemodeller bruges i eksempel-
vis en enkelt undervisningssituation,
ved et opleeg eller lignende er hen-
sigten typisk at skabe dialog mellem
deltagere og rollemodel om et kon-
kret emne eller forhold. Ud fra sam-
spillet mellem rollemodel og kursister
skabes inspiration hos kursisterne til
at se pa egne udfordringer og pro-
blemstillinger pa en ny made.

Nar rollemodeller bruges som gen-
nemgaende formidlere og deltagere
gennem et helt kursusforlgb, giver
det mulighed for yderligere fordybel-
se og refleksion.

1.5 Kursusmaterialets
teoretiske grundlag

Der findes ganske lidt forsknings-
baseret viden om foraeldre til blinde
eller steerkt svagsynede bgrn. Neer-
veerende undervisningsmaterialet
baserer sig pa generel forsknings-
baseret viden om familier, samt
samspilsrelationer mellem bgrn og
foreeldre. Den aktuelt bedste viden
pa omradet, suppleres med flere ars
erfaringsbaseret viden fra Center for
Rehabilitering og Specialradgivning,
0g Synscenter Refsnaes arbejde med
malgruppen.

I udviklingen af kursusmaterialet er
der sat fokus pa 4 kerneomrader:

* Mestringsstrategier.

* Bgarnesyn og opdragelsesstil.




» Sociale feerdigheder og kompe-
tencer.

« Balancen mellem omsorg og
udfordringer.

Omraderne er valgt fordi de, pa bag-
grund af mange ars erfaring med
malgruppen, vurderes at have cen-
tral betydning for sammenhaengen
mellem foraeldrenes forholden sig til
deres bgrn, og bgrnenes udviklings-
muligheder.

Teori om

mestringstrategier

Kursusmaterialet tager afseet i gene-
rel viden om samspillet i familier, og
specifik viden om familier med bgrn
med funktionsnedseettelser herunder
synsnedsaettelser. Det enkelte barns
udvikling kan forstas indenfor det
menneskelige og kulturelle relationer.
Derfor har familiens generelle reak-
tionsmgnstre og praksisser, indfly-
delse pa, hvordan bgrn socialiseres.
Nar en familie far et barn med han-
dicap, kan det derfor f& omfattende
betydning for familien som helhed.
(Ingstad, 1984).

Erfaringsmeessigt kan der ggare sig
seerlige forhold geeldende i familier,
der har et barn med synsnedseettel-
se eller andre funktionsnedseettelser.
Disse forhold kan have en sammen-
haeng med foraeldrenes reaktioner pa
at fa et barn med handicap, og med
hvilke mestringsstrategier, de veelger
at tage i anvendelse.

Nar foraeldre far et barn med en
synsnedseettelse, oplever de fleste
en psykisk stresssituation. Det skyl-
des ofte at deres grundleeggende
veerdier eller mal, kan blive truet
(Lazarus 1994). | en sadan situation
vil foraeldre sgge at imgdegd, undga
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eller klare situationen pa forskellig
vis. Deres valg af mestringsstrategi
kan have indflydelse pa deres opdra-
gelsesstil.

Erfaringsmaessigt er det ikke kun pa
diagnosetidspunktet, at foraeldrene
kan opleve en stresssituation. Det
kan de ogsa gere, om end i mildere
form, nar der sker et skift i barnets
liv.

Mestringsstrategier kan inddeles i 2
overordnede kategorier:

* Emotionelt betingede strategier,
der oftest bestar i, at man for-
neegter situationen og undgar at
handle

* Problemfokuserede strategier,
hvor man handler, sgger viden,
og ser pa, hvad man selv eller
andre kan gare, for at lgse pro-
blemet (Lazarus, 1994).

Pa kurset bliver foraeldrene praesen-
teret for forskellige mestringsstrate-
gier, som bade de selv og deres bgrn
kan anvende. De kan fa mulighed

for at reflektere over, hvilken sam-
menhaeng der kan veere mellem me-
stringsstrategier og deres egen, samt
barnets personlighed, og inspiration
til, hvordan andre strategier kan an-
vendes.

Teori om bgrnesyn og

opdragelsesstil

Kursusmaterialet tager afseet i det
"nye” bagrnesyn, hvor bgrn opfattes
som kompetente og aktive individer,
der udvikler sig i teet samspil med
omgivelserne. Udvikling af kompe-
tencer ses essentielt som en samar-
bejdsproces (Sommer, 2004).

Barnets samlede kompetencer gar
det ikke jeevnbyrdigt med den voks-

ne, men ggr at barnet, efterhanden
som det bliver stgrre, kan inddrages i
mere komplekse sociale, og leerende
relationer med voksne. Voksne hjeel-
per bgrn med at integrere sig i en,
med tiden, mere og mere kompleks
verden.

Baumrind (Sommer, 2004) har udvik-
let en model, der illustrerer forskel-
lige opdragelsesstile, og hvordan
disse kan pavirke bgrns udvikling og
veeren i verden. Det drejer sig om:

Autoritativ (demokratisk)
opdragelsesstil

+ Stiller krav og er responsiv
Respekterer bade bgrns og voks-
nes rettigheder.

+ Stiller udviklingsrelevante krav,
og markerer klare graenser for
opfarsel.

» Udtrykker hensyn, interesse for
barnets garemal og viser person-
lig hengivenhed.

*  Opmuntrer til deltagelse i famili-
ens beslutningsprocesser.

Autoriteer (kravseettende)

opdragelsesstil

» Stiller store krav, men er ikke
responsiv.

» Leegger veegt pa konformitet og
begreenset tolerance.

* Kreever, at barnet skal adlyde.

* Fordrer, at faste, indiskutable reg-
ler skal fglges.

Permissiv (eftergivende)
opdragelsesstil

* Responsiv, men krav-undvigende.

* Barnet inddrages ofte i beslutnin-
ger, og skal tage stilling til ting,
det ikke kan overskue.

* Barnets gnsker kommer fgr de
voksnes.

SFI rapporten (Bengtsson, 2010)
konkluderer, at mange foraeldre til
blinde barn kan have en tendens til
at anvende, hvad Baumrind definerer
som en permissiv opdragelsesstil.
Rapporten konkluderer, at det kan
have sammenhaeng med, at blinde
barn sjeeldent foretager sig greense-
sggende aktiviteter. Samtidig peger
en opgave fra UC-Syd i retning af,
at barn med synsnedseettelser, der
udseettes for en autoritativ opdragel-
sesstil, har de bedste udviklingsmu-
ligheder (Tikjgb, 2010).

De opdragelsesstrategier der an-
vendes, har teet sammenhaeng med
hele familiens funktion og kan ogsa
pavirke maden, hvorpé der stilles
krav og forventninger til det svagsy-
nede barns sgskende. Der kan bade
veere tale om, at foraeldre anvender
samme opdragelsesstil, men ogsa
at opdragelsesstilen er forskellig, sa
barnet med nedsat syn for eksempel
opdrages efter en permissiv opdra-
gelsesstil, mens de fuldt seende
sgskende opdrages autoriteert. Ge-
nerelt kan foraeldrenes opdragelses-
stil have stor indflydelse pa barns
udvikling og personlighed (Sommer,
2003).

Pa kurset vil foreeldrene kunne opna
gget viden om mestringsstrategier
samt opdragelsesstile. Det kan give
anledning til at afdeekke, og eventu-
elt eendre fastlaste situationer i fami-
liens samspil, ligesom det kan give
mulighed for aktivt at arbejde med
savel egen mestringsstrategi som
opdragelsesstil.

Den erfaringsbaserede viden peger
pa, at foreeldrene ofte kombinerer
flere forskellige stile. Erfaringen vi-
ser, at foreeldrene pa den ene side
udtrykker stor forstaelse for behovet
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for at udfordre bgrnene, men at de
I pressede situationer kan falde til-
bage til den overbeskyttende foreel-
drerolle.

Teori om personlige og
sociale kompetencer

Kursusmaterialet tager afseet i, at

en del bgrn med synsnedsaettelser
kan have seerlige udfordringer i ud-
viklingen af personlige og sociale
kompetencer. Det haenger sammen
med, at en del af disse kompetencer
indleeres gennem visuel observation
0g imitation.

Sociale kompetencer defineres som
"at kunne etablere feellesskaber med
andre, fgle og udtrykke empati og
respekt for andre, indga i sammen-
haenge med andre og kende demo-
kratiske veerdier” (Jensen 2004).

Personlige kompetencer defineres
som individets egne, indre kompe-
tencer. Nyere forskning rejser dog
spgrgsmal omkring adskillelsen af
personlige og sociale kompetencer,
idet en kompetence altid realiseres
af en person i forhold til noget eller
nogen. Man kan argumentere for,
at det er sveert at tale om en kom-
petence, som ikke udtrykkes socialt
(Nygren 2004).

Sociale og personlige kompetencer
kan betragtes som en persons so-
ciale feerdigheder og forudsaetninger.
Der er fgrst og fremmest tale om:

« Feerdigheder med henblik pa at
skabe sociale kontakter, og for-
bedre handteringen af sociale si-
tuationer.

» Kundskab om kulturer, grupper
mv., og evnen til empati.

12

« Mening pa personligt plan som
tilknytning, involvering og selvveerd.

Sociale og personlige kompeten-
cer kan inddeles i tre kategorier:

* Handling: handleaspektet defi-
neres, som det der ggres, og som
derfor umiddelbart kan observe-
res. Dette aspekt skal ofte splittes
op i overskuelige delelementer,
som kan synligggre selve den
konkrete handling, i denne be-
stemte kontekst.

Det handler om at handle!

* Personlig drivkraft: drivkraf-
ten er det, som far personen til
at fortseette. Det handler om at
veere motiveret til at indga i so-
ciale sammenhaenge. Her bliver
personens selvveerd vigtigt, da
der ofte er en sammenhaeng me-
lem den personlige drivkraft, og
oplevelsen af at kunne mestre.
Det handler om at ville!

* Viden: i denne forbindelse
menes de kundskaber, eller den
viden, der kreeves for at magte
en social kontekst pa en kom-
petent made Det at have viden
om, hvordan man agerer i en
bestemt social kontekst. Viden
om mentale processer, sasom
andres tanker og intentioner.
Det handler om at vide!
(Metner og Storgard 2007).

Pa kurset vil foraeldrene fa viden om
personlige og sociale kompetencer,
samt redskaber til at analysere, hvad
de med fordel kan arbejde videre med.

Erfaringsbaseret viden om bgrn med
nedsat syn viser, at alle aspekter
som regel er til stede, men bgrn kan
have udfordringer pa forskellige om-
rader. Hvis barnet for eksempel vil og
ved, men ikke gar, kan der arbejdes
med at indleere konkrete handlestra-
tegier..

Konkret redskab
"Vaegtstangsmappen”
- til foreeldrenes
handtering af balancen
mellem omsorg og
udfordringer

Kursusmaterialet tager afseet i ma-
terialet "Vaegtstangsmappen” (bilag
3), der er udviklet i forbindelse med
dette kursuskoncept. Materialet er
udviklet dels pa baggrund af SFI
rapportens (Bengtsson, 2010) kon-
klusioner om foreeldrenes opdra-
gelsesmetoder, dels pa baggrund

af erfaringsbaseret viden om de
udfordringer, foraeldre til barn med
synsnedseettelser oplever i forhold til
at finde balancen mellem omsorg og
udfordringer i bgrneopdragelsen.
Formalet med Vaegtstangsmappen
er, at give foreeldrene konkrete red-
skaber til at analysere og arbejde
med opdragelsesstile, og pa den
made opna en bevidsthed om deres
egen balance mellem omsorg og
udfordringer i opdragelsen af deres
barn.

Veegtstangsmappen skal saledes
bidrage til, at foreeldrene bliver mere
bevidste om balancen mellem om-
sorg og udfordringer, og hvorvidt de
er kreevende eller eftergivende i for-
hold til deres barn.

Underviseren skal introducere foreel-
drene grundigt til brugen af veerktg-
jet. For at bruge veegtstangsprincip-
pet skal foreeldrene seette krydset
der, hvor det giver det bedste billede
af virkeligheden. Det bgr understre-
ges af underviseren, at der ikke fin-
des rigtige eller forkerte svar, og at
der ikke er nogen, der kontrollerer,
hvor krydserne seettes.

Ud fra resultaterne i "Vaegtstangs-
mappen” udveelger foraeldrene 1 til 2
emner, som de kunne teenke sig at
aendre pa og arbejde videre med, nar
de kommer hjem. De drgfter, eventu-
elt sammen med underviseren, hvor-
dan det i praksis kan realiseres.

| familierne kan bgrn og foreeldre
dele deres ideer, og eventuelt lave
feelles aftaler. Om gnsket bar under-
viserne sta til radighed.
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1.6 Undervisnings-
kompetencer

Foreeldreundervisning:

Underviserne skal, ud over undervis-
ningskompetence og -erfaring, have
viden om og erfaring med bgrn med
synsnedsezettelser, radgivning/vejled-

dannelse indenfor specialundervis-
ning og/eller ADL og mobility.

Bgrneundervisning:

Underviserne skal, ud over undervis-
ningskompetence og -erfaring, have
viden om og erfaring med bgrn med
synsnedseettelser, deres familier og

2. Kursusforlgb

Hver undervisningsdag indeholder et program for hhv. bgrn og foreeldre, samt eventu-
elle feelles aktiviteter, mens opfglgningsdagen alene er for foreeldre.

Pa denne side vises et overblik over undervisningsdagene, og efterfglgende praesente-

res programmerne for de enkelte kursusgange.

] o i R A 1. Kursusdag: 2.2
ning af malgruppen, foreeldrereaktio- netvaerk, samt radgivning og vejled-
ner, mestringsstrategier, opdragel- ning af malgruppen. Konkret bar un- 17.00 - 18.00 Feelles: Introduktion 2.2.a
sesstile, samt sociale og personlige derviserne have erfaring med tilret- 18.00 - 19.00 Feelles Aftensmad
kompetencer. Konkret bgr undervi- teleeggelse og afvikle kurser for barn. 19.00 - 20.45 Foreeldre: Mestring og mestringsstrategier 2.2.b
serne have erfaring med at tilrette- Det anbefales, at underviserne er 19.00 - 20.45 Barn: Ryste-sammen-leg 2.2.c
leegge og afvikle foreeldrekurser. Det uddannede leerere, paedagoger eller
anbefales, at underviserne er uddan- lignende, suppleret med en synsfag- 2. Kursusdag: 2.3
nede psykologer, peedagogetr/leerere lig uddannelse indenfor specialun- 08.00 - 09.00 Felles Morgenmad
eller lignende, med en synsfaglig ud-  dervisning og/eller ADL og mobility. 09.00 - 10.15 Foraeldre:  Bgrnesyn og opdragelsesstil 2.3.a
10.15 - 10.25 Feelles Pause
10.25-11.15 Foreeldre:  Veegtstangsprincippet 2.3.b
09.00 - 11.15 Barn: Etablering af familiekuffert 2.3.c
11.15-13.40 Feelles: Familieudfordringen 2.3.d
13.40 - 14.25 Feelles Frokost
14.25 - 15.55 Feelles: Familieudfordringen 2.3d
15.55 - 16.25 Feelles Pause
16.25-17.30 Feelles Familieudfordringen 2.3d
17.30 - 18.00 Feelles Pause
18.00 - 19.30 Feelles Aftensmad
19.30 - 20.45 Foreeldre Inspiration fra rollemodeller.
Dialog med repraesentanter
fra DBS 2.3.e
19.30 - 20.45 Barn Social og personlig kompetence 2.3f
3. Kursusdag: 2.4
08.00 - 09.00 Feelles Morgenmad
09.00 - 10.55 Foreeldre:  Sociale og personlige
kompetencer 24.a
10.55 - 11.45 Foreeldre:  Forberedelse af hiemmeopgave 2.4.b
09.00 - 11.45 Barn: Forberedelse af hjemmeopgave 2.4.c
11.45-12.25 Feelles Frokost
12.25-13.15 Feelles: Feellesarrangement 2.4d
13.15-13.30 Feelles: Afrunding og evaluering 24d
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Opfelgningsdag: 25 2.2 Den fgrste kursusdag, Introduktion

10:00 — 10:15 Velkomst m/kaffe etc.

10:15-11:00 Videooptagelser fra kursusforlgbene Eft K indk . q lle del

11:00 — 12:00 Gruppearbejde Efter an omst og indkvartering mgdes alle deltagerne
12:00 — 13:00 Frokost | mgdelokalet.

13:00 - 13:30 Gruppearbejde Underviserne forteeller lidt om kurset (hvem der

14:15 - 15:00 Foredrag siger hvad, skal af hensyn til tiden veere afklaret inden
15:00 — 15:30 Julekort 2028 kursusstart).

15:30 - 16:00 Afslutnlpg Familierne praesenteres kort for de tre rollemodeller, der
16:00 - 16:15 Evaluering afholder oplaeg pa 2. kursusdag. Forzeldrene vil i Iabet

af kurset have mulighed for at henvende sig til disse og
stille spargsmal.

Dernaest far familierne besked om, at de skal pa en
rundtur med tilhgrende opgaver, og til sidst afsluttes
feellesarrangementet med, at de enkelte familier pree-
senterer sig selv i plenum.

Underviserne skal optage videosekvenser under hele
kurset. Dette kraever, at alle deltagere giver deres sam-
tykke hertil. Sgrg for at fa tilladelse fra alle under intro-
duktionen.

Der er i alt afsat 1 time til feellesarrangementet.

17.00- 17.10 Introduktion i plenum.
17.10- 17.30 Rundvisning pa undervisningsstedet.
17.30- 18.00 Praesentation af familierne i plenum.

* En kort introduktion til det samlede kursus.
 Forberedt en rundvisning pa stedet.

« Smaopgaver er klar og placeret rundt omkring
pa lokaliteten.

« Styr pa papir og blyant.

* Printet en liste med forslag til, hvad en praesentation
af familien kan indeholde til foraeldrene.

» Have forberedt formen for foraeldrenes praesentation
(f.eks. pa flipover).

« Have styr pa smaopgaverne, herunder hvordan de
gennemfgres og relevante rekvisitter.

« Have aftalt hvem der filmer, efter forudgaende
tilladelse fra deltagerne.
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Papir og blyant til alle kursister.

Papkort med liste til preesentation af familie.

Oversigt over brugen af smaopgaver.

Kamera.

Lasningsark til smaopgaverne.

Diverse genstande til smaopgaverne.

Se naermere beskrivelse under "Indhold”.

men ogsa en forsmag pa aktiviteten pa 2. kursusdag,
som kaldes "Familieudfordringen”. Underviseren kan
lsese mere om Familieudfordringen under afsnit 2.3.d.
Underviserne informerer om, hvor opgaverne findes.
Familierne har 20 minutter til at finde og lgse dem,
samt til at feerdiggere praesentationen af deres familie.
De sidste 30 minutter praesenterer familierne sig for
hinanden.

Deltagerne skal rundt pa kursusstedet, sa alle ved hvor
der er toiletter, spisesal, veerelser, trapper etc. For at sik-
re, at familierne kommer rundt, har underviserne placeret
nogle sma opgaver, som beskrevet nedenfor. Opgaverne
er en slags "ryste-sammen-opgaver”’, samt en forsmag
pa aktiviteten pa 2. kursusdag, som kaldes "Familieudfor-
dringen”. Underviseren kan laese mere om Familieudfor-
dringen under afsnit 2.3.d.

Underviserne informerer om, hvor opgaverne findes.
Familierne har 20 minutter til at finde og lgse dem, samt
til at feerdiggere praesentationen af deres familie. De
sidste 30 minutter praesenterer familierne sig for hinan-
den.

* Der er 4 dufte i aflukkede hylstre. Hvilke dufte
fornemmer 1?

« Der er 10 forskellige lyde p& en CD.
Hvilke lyde er det?

+ 5 genstande skal sorteres efter veegt.
Hvordan skal reekkefglgen veere?

* Maerk pd 5 faleposer (syet sammen sa man ikke
kan f& genstanden ud).

+ Hvilke genstande maerker I? (vatpind, tape,
batteri etc.)

At deltagerne er informeret om kursets
overordnede indhold.

At kursister og undervisere er praesenteret
for hinanden.

At kursister og undervisere leerer hinanden bedre
at kende, sa der skabes forudsaetningerne for en
tryg atmosfeere.

At bgrnene med synsnedseettelser leerer at
orientere sig pa kursusstedet.

Deltagerne skal rundt pa kursusstedet, sa alle ved, hvor
der er toiletter, spisesal, veerelser, trapper etc. For at
sikre at familierne kommer rundt, har underviserne pla-
ceret nogle sma opgaver, som beskrevet nedenfor. Op-
gaverne er i sig selv neermest "ryste-sammen-opgaver”

Familierne far udleveret papir, blyant og en liste med
forslag til, hvad en praesentation af familien kan inde-
holde:

* Hvilke livretter har I, i familien?

* HvaderlfellesomatseiTV?

* Hvilke rum i hjemmet synes | bedst om?

» Har I husdyr, hvad har | navngivet dem, og hvorfor?
» Hvor langt har I tilsammen til skole og arbejde?

* Andet

Afslutningsvis samler underviseren familierne i plenum.
Efterfalgende skal hver familie praesentere sig over for
de andre familier. Safremt familiemedlemmerne har lyst
til det vil det veere fint, hvis hensigtsmaessigt, at alle,
bade foreeldre og bgrn, kommer til orde.
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2.2.b Program for foreeldre, Mestring og mestringstrategier

20

Almen undervisning.

Der er i alt afsat 1 time og 45 minutter til programmet.

19.00 — 19.15 Oplaeg med overblik over kursets
teoretiske indhold, herunder oplaeg
om faktorer der har betydning for
barns udvikling.

19.15-19.30 Information om bgrneundervisning.

19.30 — 19.50 Oplaeg om mestringsstrategier .

19.50 — 20.15 Hvad anbefaler unge med
synsnedseaettelse?

20.15-20.40 Oplaeg om personlige.
kompetencer/social kapital.

20.40 — 20.45 Opsamling/afrunding.

Disse omrader er ogsa centrale for bgrn med synsned-
saettelser, hvorfor saerlige udfordringer for den malgrup-
pe vil blive gennemgaet. Opleegget indeholder viden
om bgrns udvikling pa bl.a. falgende omrader:

+ Foreeldrenes opfattelse af barn.

* Foreeldrenes handlinger sammen med deres bgrn
(den konkrete omsorg/opdragelse i familien).

» Foreeldrenes psykiske status og trivsel.

+ Graden af konflikt eller harmoni mellem foreeldrene.
» Barnets personlighed.

* Familiens forhold til netveerk.

Underviser kan treekke pa forskningsresultater af Dion
Sommer (2003).

Teknisk udstyr klargares, sa der kan vises video og
eventuelt PowerPoint preesentationer

Whiteboard, tavle eller flipover bruges til opsamling
af pointer fra refleksionerne.

PowerPoint preesentationer af oplaeggene med
mestringsstratgier og kompetencer.

Underviseren kan hente inspiration i videoen "Den
svaere besked”. Videoen findes pa Dansk Blindesam-
funds hjemmeside www.oejenaabner.dk

Foreeldrene tilegner sig viden om, hvordan mestrings-
strategier kan pavirke udviklingen af kompetencer hos
barn med steerkt nedsat eller manglende syn.

Underviserne giver en indledende introduktion til for-
eeldrene om hele kurset, samt et overblik over det
teoretiske indhold. Derefter fglger oplaeg om mestrings-
strategier, en gennemgang af resultaterne fra et Social
Kenderseminar pa Synscenter Refsneaes, og en model
for personlige kompetencer/social kapital. Emnerne er
centrale i forhold til alle bgrn og foreeldre, men kan er-
faringsmaessigt fa starre betydning, nar en familie har
et barn med en funktionsnedseettelse.

Underviseren gennemgar de omrader, der har afgg-
rende betydning for bgrns udvikling.

Foreeldrene informeres om de overordnede mal med
barnenes undervisning vha. en PowerPoint
(se afsnit 1.3):

Foreeldrene informeres om leeringsmal for aftenens
b@rneundervisning:

» Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende
syn, kan udvikle personlige og sociale kompetencer.

Aftenens opgaver:

* "Ryste sammen lege”.
* Gennem leg kan bgrnene lzere hinanden at kende.
« Gennem leg kan der opnas tryghed.

* Bgrnene deltager, bidrager, tager initiativ, samarbej-
der og bryder maske med nogle graense, hvilket
styrker sociale og personlige kompetencer.

Foraeldrene informeres om leeringsmal for den falgende
formiddags bgrneundervisning:

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende
syn, kan f& stgrre indsigt i samspillet i familien.

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende
syn, kan bidrage til drgftelser i familien.

» Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende
syn, kan udvikle personlige og sociale kompetencer.
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Formiddagens opgaver:

* At udveksle erfaringer om nogle af de konkrete em-
ner, foraeldrene kommer til at arbejde med.

* Atindsamle nogle udsagn om disse emner.
» At hvert barn tager stilling til udsagnene.

* At etablere familiekufferten som familiens portefglje
for kurset.

Underviseren praesentere de aktiviteter, de har valgt at
bruge fra idékataloget.

Underviseren gennemgar teorien om mestringsstrate-
gier, og kobler denne til seerlige udfordringer i forhold til
blinde og steerkt svagsynede bgrn.

Oplaegget indeholder viden om mulige mestringsstra-
tegier, og handteringen af det at fa et barn med en
funktionsnedseettelse. Nar et barn far konstateret en
synsnedseettelse, oplever en del foraeldre en stressre-
aktion herpd, da veerdier eller mal kan se anderledes
ud. | en sadan situation vil foreeldre sgge at imagdega,
undga eller klare situationen pa forskellig vis, hvor de
kan komme ud i en psykisk stresssituation.

Formalet med mestringsstrategier er:

+ At forandre de skadelige betingelser i omgivelserne.

» Attolerere og tilpasse sig negative begivenheder
og realiteter.

» At opretholde et positivt selvbillede.
* At bevare en fglelsesmaessig balance.

* At bevare et tilfredsstillende forhold til andre
mennesker.

| teorien findes der 2 former for handlestrategier:

« Emotionelle strategier, der primzert har til formal at
regulere falelser.

» Problemfokuserede strategier, der primeert har til
formal at gare noget ved situationen.

Underviseren kan treekke pa Lazarus" teori om me-
string og mestringsstrategier (Lazarus, 1994).

Oplaegget om sociale og personlige kompetencer in-
deholder en definition at begreberne, en gennemgang
af Bente Jensens model (Jensen, 2004) samt en gen-
nemgang af omrader, der erfaringsmaessigt kan veere
centrale for bgrn med synsnedsaettelser. Det drejer sig
blandt andet om:

+ Tilknytning.

» Tillid/tryghed.

* Initiativrigdom.

* Kommunikation.

Definition: Social kapital bestar af en indre oplevelse
af at hgre til, og fgle sig tryg blandt andre. Social kapital
er noget, man har med sig, bygger op, vedligeholder
og videreudvikler som barn. Den angiver en grundlaeg-
gende oplevelse af at have en ballast af tryghed, men
er ikke en pa forhand bestemt stgrrelse. Den sociale
kapital fremstar forskelligt afheengigt af de omgivende
muligheder og/eller eventuelle magtforhold (Jensen,
2004).

Gennemgang af model: som det fremgar af modellen
(Jensen, 2004) fremtreeder den sociale kapital/de so-
ciale relationer i henholdsvis en positiv (inkluderende)
og en negativ (ekskluderende) udgave.
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Social kapital og sociale relationer

Tilknytning
Tilhgrsforhold
Tryghed

Tillid

Anerkendelse
Inddragelse

Omsorg

Feelles sprog, koder
Voksenforventninger
Opdragelsesadfaerd

Vanskelig tilknytning
Fraveer af tryghed

Mistillid

Usynlig psedagogik
"Haegter af” koderne
Feellesskaber — ikke for alle
Voksenforventninger
Opdragelsesadfaerd

Sociale og personlige
kompetencer -udtryksformer

Nysgerrigt udforskende
Initiativrigdom

Feelles opgavelgser
Seette sig i andres sted
Forsta andres behov
Forsta egne behov
Kommunikation

Tilbageholdende/kleebende

Aggressivt udad reagerende

Relationelt — sveert ved venskaber

Netveerk — skaben og vedligeholdelse sveer
Social position, integration vanskelig
Ukritisk opsggende

« Dialog i grupper Pa baggrund af den erhvervede
viden, far foraeldrene mulighed for at reflektere over:
Sammenhangen mellem deres egne mestringsstra-
tegier og bgrnenes kompetencer.

Hvilke mestringstrategier, deres bgrn anvender.

Hvilke mestringsstrategier, der er mest hensigts-
maessige i forskellige situationer.

2.2.c Program for bgrn, Ryste-sammen-leg

Fysisk leg pa tveers af aldersgruppe og uafheengigt af
synsformaen. Aktiviteterne foregar i gymnastiksal el-
ler lignende (evt. pa udendgarsareal). Aldersspredning
og funktionsniveau i bgrnegruppen kan veere stor. Ak-
tiviteterne udveelges og tilrettelsegges derfor med hen-
synstagen til b@rnegruppens sammenszetning, sa alle
oplever aktiviteterne som vedkommende, samtidig med
at alle kan deltage, omend pa hver deres niveau.

Der er i alt afsat 1 time og 45 minutter til programmet.

19.00 - 20.45

* Vurder bgrnegruppens sammensaetning, og udveelg
passende aktiviteter fra idékataloget.

* Medbring de relevante rekvisitter.

» Elastiksnor.

» Faldskaerm.

*  Flgjte.

*  Teepper.

« Gymnastikmatter til akrobatik.

+ Stole til venneleg.

« Sangkanon eller lydgivende rekvisitter til stomp.

Byd bgrnene velkomne, hagr om de har faet veerelse,
om de kender hinanden pa forhand m.v. Forteel, at vi er
her bade for at laere hinanden bedre at kende, og for at
have det sjovt sammen. Forteel lidt om kursets forlgb.

Idékatalog

Man vil ikke kunne na alle legene, men bgr veelge de
mest egnede ud. Der tages hensyn til deltagernes syn,
alder og kompetencer.
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Alle deltagere star i en rundkreds. De har med begge haender
og overhandsgreb fat i en elastiksnor, hvorpa der er bundet
en knude. Knuden pa elastiksnoren vandrer fra person til per-
son. Nar knuden kommer til den enkelte, forteeller vedkom-
mende sit navn, alder og hvem han/hun deltager sammen
med. Staende med elastiksnoren i haenderne, som ovensta-
ende, gar deltagerne rundt mod hgjre og senere mod venstre,
mens de pa anvisning skiftevis gar forleens og bagleens, laber
og hopper. Efterfglgende digtes en lille historie. Den voksne
bestemmer, hvem der starter med knuden og dermed be-
gynder historien. Elastiksnoren bevaeges fortsat, og vedkom-
mende der har knuden, nar snoren stopper, fortsaetter histo-
rien. Dette gentages under lederens vejledning, til historien
afrundes.

* Menneskepyramide.

- Tippe trolde: 2 deltagere star ryg mod ryg og laenker ar-
mene sammen. Den ene vipper den anden over hovedet

* Flyveren: 2 deltagere. Den ene ligger pa ryggen med
bgjede knae og fadderne i gulvet. Den anden stiller sig
overskraevs med ryggen til makkerens hoved. Den sta-
ende saetter heenderne pa den liggende deltagers knee,
og streekker farst det ene og sa det andet ben bagud. Den
liggende tager imod den andens underben, et ad gangen,
og stetter, saledes at den gverste deltager nu "flyver”.

En stor faldskeerm bredes ud. Alle deltagere tager fat i kanten
af faldskeermen pa samme made som med elastikken. Fald-
skaermen treekkes op og ned, ved at deltagerne lgfter armene
mod loftet, og derefter gar ned i knaeene, mens de holder
godt fast. Pa et givent tidspunkt, mens faldskeermen er oppe,
skal de bgrn, der er fadt i januar og februar lsegge sig ind
under faldskeermen, alt imens de gvrige deltagere fortseetter
med at svinge faldskeermen op og ned. De deltagere, der er
under faldskaermen, vil meaerke et sus, nar denne svinges op
og ned. Hvis de synes, det er dejligt, skal de rabe hurra i kor.
Legen fortseetter pA samme made med de @vrige fadselsma-
neder, og hver gang far de liggende bgrn til opgave at rabe
eller sige noget i feellesskab.

Alle star i rundkreds og vender mod uret. Rundkredsen rykker
teettere og teettere sammen, indtil man rgrer bade den, der
star foran, og den der star bagved. Pa et signal seetter alle
sig ned samtidigt (deltageren kan evt. deles i 2 grupper efter
hgjde).

3 og 3 sammen finder man en made at fragte den ene delta-
ger hurtigt og langt, uden at vedkommende rgrer gulvet.

Opdeling i grupper pa 4-8 deltagere. Hvor mange kan man
veere pa en stol?

Hver deltager bliver hvisket en dyrelyd i gret, som de lidt se-
nere skal sige hgit. Der er 4 forskellige dyrelyde. Pa et givent
tidspunkt siger alle deres lyd hgit. Deltagerne gar rundt, og
finder sammen med andre med samme lyd. Der dannes her-
ved 4 grupper til brug i neeste aktivitet.

De 4 grupper star i hvert sit hjgrne i lokalet. 2 og 2 over for
hinanden. 2 grupper far et teeppe, hvorpa de skal traekke hin-
anden til modsatte ende. Nar alle er blevet trukket, har grup-
perne saledes byttet plads med hinanden, og legen er slut.

Stomp/kanon el. lign. gves til opfarelse 3 kursusdag.
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2.3.a Den anden kursusdag: Program for for-
eeldre, Bgrnesyn og opdragelsesstil

28

Underviseren gennemgar teorien om henholdsvis det
traditionelle og det "nye” bgrnesyn, som tager udgangs-
punkt i nedenstaende model, der er udarbejdet frit efter

Forzeldrene placeres i grupper pa 4 — 6 personer om-
kring et bord. Der veksles mellem oplaeg og video. Der
afsluttes med refleksion i grupperne eller i plenum (af-
haengigt af hvor mange foreeldre der deltager).

Der er i alt afsat 1 time og 15 minutter til programmet.

Pian 2emivRE(RWHNAEsIA03).

Det "nye” bgrnesyn

Familieorienteret

Netveerk og relationer

Mors rolle er central

Flere omsorgsperso-
ner er centrale

Fokus pa risiko for fejludvikling

Fokus pa kompetencer

09.00 - 09.40 Opleeg om bgrnesyn.
09.40 — 09.55 Video "Glade og hele bgrn”.

09.55-10.10 Opleeg om forskellige opdragelsesstile.

10.10 - 10.15 Feelles refleksion og opsamling.

Den tidlige udvikling er afggrende

Barnets trivsel og udvik-
ling kan fortlgbende
pavirkes

Stadieteori — bgrn skal igennem
bestemte udviklingsstadier

Barn udvikler sig i sam-
spil med omgivelserne

 Lokalet indrettes, sa foreeldrene kan sidde i grupper
Teknisk udstyr klarggres, sa der kan vises video og
eventuelt power pointpraesentationer.

« Whiteboard, tavle eller flipover bruges til opsamling
af pointer fra gruppedrgftelser.

Socialisering — barnet formes
af omgivelserne og har fa valg

Barnet er aktivt og
pavirker sin omverden

Barnet skal stimuleres

Barnet leerer aktivt

Voksenstyret syn — bgrn er
vellykkede, nar de bliver
vellykkede voksne

Barneperspektiv - inte-
resse for at forsta bgrns
hensigter og syn pa
verden

PowerPoint praesentationer.

Videoen "Glade og hele bgrn”.
fra Dansk Blindesamfunds hjemmeside.

* Whiteboard, tavle eller flipover.

Der gives en teoretisk indfgring i begreberne bgrnesyn
og opdragelsesstil. Indimellem vises der en video om
glade og hele bgrn, og til slut er der tid til refleksion i
grupper eller i plenum.

Barnets samlede kompetencer gar det ikke jeevnbyrdigt
med den voksne, men gar at barnet, efterhanden som
det bliver stgrre, kan inddrages i mere komplekse so-
ciale og leerende relationer med voksne. Voksne hjeel-
per bgrn med at integrere sig i en, med tiden, mere og

mere kompleks verden.

Videoen illustrerer forskellige syn pa barn, opdragelse
og balancen mellem krav og omsorg.

Underviseren kan finde videoen pa Dansk Blindesam-
funds hjemmeside www.oejenaabner.dk.

Baumrind (Sommer, 2004) har udviklet en model, der
illustrerer forskellige opdragelsesstile, og hvordan disse
kan pavirke bgrns udvikling og veeren i verden. Under-
viseren skal veere opmaerksom pa, at der er tale om en
teoretisk model, der ikke kan afspejle alle facetter af

virkeligheden.
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http://www.oejenaabner.dk/

Responsiv Ikke-responsiv

Stiller krav | Autoritativ (demokratisk) | Autoriteer (krav-
stil seettende) stil

Undgéar krav | Permissiv (eftergivende) | Uinvolveret stil

Autoritativ (demokratisk) opdragelsesstil:

+ Stiller krav og er responsiv.

Respekterer bade bgrns og voksnes rettigheder.
Stiller udviklingsrelevante krav, og markerer klare
greenser for opfarsel.

Udtrykker hensyn, interesse for barnets gagremal og
viser personlig hengivenhed.

Opmuntrer til deltagelse i familiens beslutnings-
processer.

Barnene kan blive:
« Selvtillidsfulde.
Preestationsivrige.
« Socialt ansvarlige.
« Samarbejdsvillige.

Autoriteer (kravsaettende) opdragelsesstil:

+ Stiller store krav, men er ikke responsiv.

« Laegger veegt pa konformitet og begraenset tolerance.
+ Kraever, at barnet skal adlyde.

» Fordrer, at faste, indiskutable regler skal fglges.

Barnene kan blive:

* Trodsige.
» Uselvstaendige.
» Socialt inkompetente.

Permissiv (eftergivende) opdragelsesstil:

» Responsiv, men krav-undvigende.

« Barnet inddrages ofte i beslutninger, og skal tage
stilling til ting, det ikke kan overskue.

» Barnets gnsker kommer fgr de voksne.

Barnene kan blive:

* Planlgse
* Praeget af manglende selvtillid
» Uinteresserede i praestationer

Den uinvolverede opdragelsesstil er udeladt, da den ikke
anses for at veere relevant for malgruppen.

Pa baggrund af den erhvervede viden om bgrnesyn og
opdragelsesstile, samt videoen om glade og hele barn,
har underviseren ansvaret for, at der skabes rum for
feelles refleksion mellem foraeldre. Her har foraeldrene
mulighed for at overveje, hvilken eller hvilke opdragel-
sesstile de primaert anvender, i hvilkken sammenhaeng
0g, hvad det kan have af betydning for dem selv og de-
res bgrn.
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2.3.b Program for foraeldre, Vaegtstangsprincippet

Forzeldrene placeres i grupper pa 4 — 6 personer om-
kring et bord. Der startes med et oplaeg, hvorefter kursi-
sterne arbejder individuelt med veegtstangsmappen.

Der er i alt afsat 50 minutter til programmet.

« Foraeldrene opnar viden om balancen mellem om-
sorg og udfordring, i forhold til barn med steerkt ned-
sat eller manglende syn.

10.25-10.40 Opleeg om balancen mellem
omsorg og krav.

10.40 —11.10 Foreeldrene instrueres i, og udfylder
vaegtstangsmappen.

11.10-11.15 Opsamling.

Underviseren forteeller om det konkrete veerktgj, og at
dette veerktgj er udviklet ud fra forskningsbaseret viden
om samspil mellem familier, som allerede introduceret,
samt erfaringsbaseret viden.

Lokalet indrettes, sa foraeldrene kan sidde i grupper

Teknisk udstyr klarggres, sa der kan vises Power
Point, overhead eller en planche med opslag fra
veegtstangsmappen.

Kopi af veegtstangsmappen til alle kursister

0g undervisere.

Afhaengigt af hvor mange foraeldre der deltager, skal
der veere 1 — 3 undervisere tilstede, nar de skal ud-
fylde veegtstangsmappen.

En veegtstangsmappe indeholdende alle relevante
materialer til hver af kursisterne.

En blyant til alle kursisterne.

Oplaeg om balance mellem omsorg og krav, med et il-
lustrativt eksempel pa, hvordan samspilsmgnstre kan
opsta. Foreeldrene instrueres i, og udfylder veegtstangs-
mappen.

Forzeldrene anvender den viden de har faet gennem de
teoretiske opleeg, som udgangspunkt for at analysere
og arbejde med deres primeere opdragelsesstil(e). Der
skabes rum for, at foraeldrene kan reflektere over deres
egen balance mellem omsorg og udfordringer i opdra-
gelsen af deres barn.

| en ideel verden vil der i opdragelsen af bgrn, veere ba-
lance mellem omsorg og udfordringer.

Den virkelige verden bestar af mennesker med forskel-
lige forudseetninger, falelser og holdninger, og en hver-
dag, der skal haeenge sammen. Det betyder, at man far
indarbejdet nogle vaner, rutiner og mgnstre i familien,
som maske ikke er helt i balance.

Nogle familier kan have en hverdag, preeget af stor om-
sorg og eftergivenhed, og fa krav og udfordringer.

Det kan veere et bevidst valg, men det kan ogsa vaere
et mgnster, som ubemaerket har udviklet sig, eller bare
ikke er blevet aendret i takt med, at barnet er blevet ael-
dre.

Disse typer mgnstre kan opsta pa flere mader.

Barnefamilier har ofte veeldig travle morgener. De fleste
har derfor nogle faste rutiner, reekkefglger og mader de
ger tingene pa, sa alle kan komme ud af daren til tiden,
og pa en god made. Det kan betyde, at der er et hgijt
serviceniveau i forhold til bgrnene. Tgjet er lagt frem,
teenderne bliver bgrstet, haret sat osv. Bgrnene kares til
skole, maske fglges de endda helt ind i klassen.

Som illustration af, hvordan mgnstre kan opstd, kan un-
derviseren laese Mikkel (fra bilag 7) hgijt for foreeldrene.
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Veegtstangsmappen deles ud.

Et opslag fra mappen vises pa overhead, planche eller
PowerPoint.

Mappens opbygning gennemgas:

» Etopslag i skemaet omhandler et overordnet
emne, for eksempel spisning

P& venstresiden er en raeekke nummererede,
konkrete delemner

Hagjre siden bestar af et antal "balancesteenger”,
som er benaevnt med et bogstav

Det demonstreres, hvordan den enkelte foreelder, kan
gennemga udsagnene pa hgjre siden og udveelge dem,
der er aktuelle i forhold til dem selv og deres barn.

Emnerne/udsagnene skal ses som eksempler. Foreel-
drene kan rette og slette i dem eller tilfgje nye emner,
som de finder mere aktuelle for deres hverdag. De em-
ner forzeldrene finder aktuelle behandles pa hgjre siden,
et af gangen. Veegtstangsmappen skal praesenteres
som et veerktgj, som kan bidrage til at forseldrene bliver
mere bevidste om deres tilgang til balancen mellem
omsorg og udfordringer, og hvor kreevende eller eftergi-
vende de er i forhold til deres barn med staerkt nedsat
eller manglende syn.

Man seetter krydset der, hvor det giver det bedste bil-
lede af virkeligheden.

Det bar understreges, at der ikke er nogen svar, der er
rigtige eller forkerte. Bag pa skemaet star, hvordan re-
sultaterne skal behandles. Det gennemgas dagen efter,
hvor resultaterne fra skemaet skal bearbejdes.

Alle foreeldre udfylder deres personlige mappe, og det
er vigtigt, at foraeldrene udfylder hver sin mappe.

2.3.c Program for bgrn, etablering af familiekuffert

Indholdet tager afsaet i samme teoretiske grundlag, som
programmet for foraeldrene. Der benyttes korte oplaeg,
samtale og leg, herunder etablering af en familiekuffert.
Leeringsrummet skal veere et rum med mulighed for fysisk
og kreativ udfoldelse (f.eks. gymnastik sal).

| barnegruppen kan der veere stor spredning i alder og funk-
tionsniveau. Aktiviteterne udveelges og tilretteleegges derfor
med hensynstagen til barnegruppens sammensaetning, sa
alle oplever aktiviteterne som vedkommende, samtidig med
at alle kan deltage, omend pa hver sit niveau.

Nogle af aktiviteterne kan med fordel forega med store og
sma sammen, sa de yngre bgrn kan leere af/fa hjeelp fra
de store — og omvendt. Ved andre aktiviteter vil det veere
relevant at opdele de seende og svagsynede bgrn, eller
blot opdele dem i mindre blandede grupper.

Der er i alt afsat 2 timer og 15 minutter til programmet.
Varigheden af de enkelte punkter kan dog ikke fastleeg-
ges pa forhand, da det er vigtigt at fornemme om bgrnene
er med. Punktet, "Indsamling af b@rnenes udsagn” bar
dog fortseette, sa laenge deltagerne viser interesse og kan
holde koncentrationen. Bliver man ikke feerdige med alle
punkterne, kan der arbejdes videre neeste dag.

09.00 — 09.30 Indsamling af b@rnenes udsagn.
09.30 - 10.00 Bgrnene forholder sig til udsagnene.

10.00 — 10.30 Udveelgelse af udsagn der geelder
for den enkelte.

10.30 - 11.15 Etablering af familiekuffert.

* Vurder bgrnegruppens stgrrelse og sammensaetning.
Del eventuelt op i grupper. Udveelg aktiviteter passen-
de aktiviteter.

+ Leeringsrummet indrettes hyggeligt, sa det indbyder til
leg og kreativitet med henblik pa at skabe tryghed og
en god atmosfeere.
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« Matter eller skamler til at sidde pa

« Kreativt veerksted med borde, stole og nedenstaende
materialer

Alt efter hvilke aktiviteter man veelger kan der blive brug
for fglgende:

* Udsagnskort fra bilag 5

Kloge Age bamse

Teendstikker

Udkleedningsgenstande

Papir og tegneredskaber

Karton i forskellige farver til at skrive udsagn pa
Saks og lim

Kina kuffert til hver familie (passende til A4 ark)
Kasse med forskellige konkreter

Pynt til kufferten

Forteel bgrnene, at de skal leere noget om, hvordan man
ger tingene i hinandens familier. Hvad synes de er klogt og
hvad de synes er skgrt? Kan man ggre noget pa en anden
made, end man plejer?

Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende syn,
kan fa starre indsigt i samspillet i familien

Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende syn,
kan bidrage til drgftelser i familien

Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende syn,
kan udvikle personlige og sociale kompetencer

Nar bgrnene seetter ord pd, og forholder sig til situationer
og oplevelser omkring sig selv som individ, og som en del
af familien, forberedes de pa at kunne deltage i draftelser i
familien. Dette fordrer, at de opnar gget viden om, hvordan
man treeffer personlige valg, tager initiativ og samarbejder.

Barnenes erfaringer og holdninger indenfor forskellige
omrader udforskes og italesesettes. Man kan eventuelt
tage udgangspunkt i udsagnskortene (se bilag 5). Disse
kort kan benyttes til forskellige aktiviteter, alt efter grup-
pens sammensaetning

Idékatalog — veelg blandt fglgende aktiviteter

- Dialogspil: Kloge Age Siger (se bilag 4)

+ Dialogspil: Teendstikspillet (se bilag 4)

» Digteveerksted: praesenter nogle emner, for eksempel:

- Hvem er god til hvad hjemme hos mig?
- Nar jeg leger...
- Jeg bliver glad, nar jeg...

Barnene forfatter, nedskriver og praesenterer egne digte.
Budskaberne uddybes overfor de andre.

» Kunstveerksted: som digteveerksted, blot med frem-
stilling af skulpturer, installationer eller andre former
for kunst.

* Rollespil: preesenter nogle hverdagssituationer,
for eksempel:

- Familien skal lave noget hyggeligt sammen
- Familien skal ordne huset
- Jeg far venner pa besgg

Deltagerne deles i grupper og finder selv frem til sma
scener, som vises for resten, med mulighed for hjeelp fra
en underviser.

Barnene taenker over, hvad de hver iseer kan relatere til.
Barnene taenker over, hvad der er blevet sagt, og veelger
de udsagn, de synes passer pa dem.

Idékatalog - veelg blandt falgende aktiviteter:
* Nedskrivning/digtning (evt. med voksen hjeelp)

* Tegninger: for eksempel: tegn dig selv, der feerdes
alene/leger med vennerne/gar til svgmning.

« Symbolske konkreter: b@grnene veelger en genstand,
som de kan bruge til at symbolisere, eller blot huske
et bestemt udsagn pa.
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2.3.d Familieudfordringen

» Udsagnsleg: Udsagnene er undervejs blevet skrevet
op pa en tavle af underviserne. Udsagnene leeses op,
og bgrnene skal nu rejse sig op/lgb rundt om stolen,
hvis de er enige i udsagnet. Underviserne skriver op,
hvor mange barn, der er enige.

Alle mgdes i undervisningslokalet til introduktionen, kleedt
pa til udendgrsaktiviteter.

Der er afsat 6 timer og 15 minutter til programmet, inkl.
pauser.

Hver sgskendegruppe far udleveret en lille kuffert.

11.15-11.40 Information om formiddagens
bgrneundervisning.

11.40 - 12.10 Introduktion til dagens udfordring.

12.10 - 12.55 1. post.

12.55-13.40 2. post.

13.40 - 14.25 Frokost — madpakker i det fri.

14.25 - 15.10 3. post.

15.10 - 15.55 4. post.

15.55-16.25 Kaffepause.

16.25-17.10 5. post.

17.10-17.30 Opsamling.

Alle de deltagende bgrn udveelger/prioriterer 2-3 af de
draftede udsagn, som de synes passer pa dem selv.

Udsagnene samles i familiens kuffert, enten nedskrevet,
tegnet eller vha. en symbolsk konkret, som bgrnene kan
relatere til.

Kufferten pyntes, sé den er taktilt genkendelig.

Kufferten kan nu fungere som et redskab til dialog for
familien. Den bgr indeholde den enkelte families hoved-
punkter ved kursusforlgbet. Veegtstang, noter m.m. kan
ligeledes gemmes heri.

» Poster og fgleposer skal veere Klar.
» Frokost og kaffe er Klar til servering jf. programmet.

» Der skal veere undervisere og hjeelpere nok til at gen-
nemfgre Familieudfordringen.

Foreeldrene vil i lgbet af kurset have mulighed for at kigge
i kufferten, og leegge deres egne udsagn i. Kufferten bru-
ges derefter i forbindelse med opsamling, evaluering og
udveelgelse af hiemmeopgave om sgndagen.

» Til de 5 poster skal benyttes:

1. Tandemski, stopur, maleband, megafon,
papir og blyant.

2. Reb, elektrikerrgr til handtag, sorte
afbleendingsbriller, stopur, papir og blyant.

3. Solid rebstige min 3-4 meter.

4. Reb, planker, peele, hammer.

5. 2 kraftige tove, "tovstrammer”, wienerstige,
balancebraet monteret pa rar, trisse med tov, 2-3
spande med genstande gemt i havregrad, tapet
Klister og ymer, samt lodtraekningskort til de 5
smaopgaver.

+ 10 faleposer med 5 genstande i hver pose.

+ Afkrydsningsark med 200 genstande, hvoraf de
50 var i fgleposerne.
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Under Familieudfordringen seettes hele familien i uvante
situationer, hvor hver enkelt familiemedlem dels skal vur-
dere sig selv, men ogsa de gvrige familiemedlemmers
mader at lgse de praktiske opgaver, udfordringen bestar
af. Underviserne skal skabe miljger, hvor samarbejds-
strukturen i familien bliver anderledes end i hjemmemil-
joet. Udviklingen af sociale kompetencer stgttes, hvilket
er ngglen til feellesskabet.

« Samspil i familier med bgrn med steerkt nedsat
eller manglende syn

* At alle, bgrn som voksne, mgder udfordringer.

Alle delleeringsmal (se afsnit 1.2), for bade barn og voks-
ne, behandles dog under Familieudfordringen.

Da denne del af kurset er praktisk baseret, kan man med
fordel anskue leeringsmalene som beskrevet i det falgende:
For foreeldrene:

* At se og opleve hvordan deres bgrn med synsnedseet-
telse savel som de seende veelger mestringsstrategier

At leere at samarbejde med deres bgrn om lgsning af
praktiske opgaver pa en, for alle, konstruktiv made

At leere at vurdere sig selv og sine bgrn realistisk

At erfare, at en synsnedseettelse kun er en del af et
barns personlighed

For bgrnene at:

At leere at vurdere sig selv og sin familie realistisk ved
praktiske udfordringer

At turde udfordre sig selv en lille smule mere

At kunne leere at samarbejde og bidrage til lgsning af
praktiske opgaver i familien.

At opleve samspillet i andre familier, hvor der er et
barn med steerkt nedsat eller manglende syn

Foreeldre og bgrn informeres om resultatet af formidda-
gens opgaver:

* Hvilke emner fik man vendt?

* Foreeldrene preesenteres for nogle af de udtalelser og
udsagn, der er kommet frem, uden at fa at vide, hvem
der har sagt hvad.

* Bgrnene kan vise deres, indtil videre tomme, men
dekorerede kufferter.

+ Alle opfordres derefter til at overveje undervejs i den
kommende familieudfordring, om udsagnene kan
kobles til udfordringen.

Foraeldrene informeres om leeringsmal for aftenens
bgrneundervisning:

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende
syn, kan udvikle personlige og sociale kompetencer.

Aftenens opgaver:

Der er ikke pa forhand planlagt et decideret program for
aftenen. Bgrnene skal selv, med hjeelp fra underviserne,
iveerkseette leg og samveer med hinanden, veelge at del-
tage i foreeldrenes program eller ga i seng, alt efter inte-
resse og behov.

Foreeldrene informeres om laeringsmal for den fglgende
dags bgrneundervisning:

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende
syn, kan fa stgrre indsigt i samspillet i familien.

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende
syn, kan udvikle personlige og sociale kompetencer.

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller
manglende syn, kan bidrage til drgftelser i
familien.

* At alle, bgrn som voksne, mgder udfordringer.
Sgndagens opgaver

+ At huske tilbage pa det, man har lavet sammen.
* At udveelge nogle udsagn, som man synes er vigtige.

+ At forberede en preesentation af udsagnene til foreel-
drene vha. kufferten. Preesentationen skal veere pa
2-3 minutter, og vil blive optaget pa iPad til brug til
opfalgningsdagen.
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Underviserne gennemfgrer Familieudfordringen som
beskrevet:

Familierne holdes samlede, men deles op i grupper, sale-
des at hver gruppe kommer til at besta af 2 familier. Hver
gruppe vil besta af 3-4 voksne og 4-6 barn.

Familierne skal efter tidsplanen gennemfgre de 5 udfor-
dringer, men hver gang starte med 2 fgleposer. Grupper-
ne instrueres i at huske alle ting i poserne, men fgrst ved
3 post opfordrer underviserne grupperne til at overveje
deres strategi mht. faleposerne.

Ved hver post gives en intro til selve udfordringen.
Nar en udfordring er last, bruger hver familie 5 min. pa at
besvare spgrgsmalene:

* Hvad overraskede jer ved jer selv, og ved
de andre i familien?

* Hvordan gik samarbejdet, og kunne | have lgst
opgaven anderledes?

Underviserne laver en hurtig opsamling med de 2-3 vigtig-
ste kommentarer fra hver familie, og skriver dem ned.

Ved organiseringen vil familierne veere blandede ved de 3
af opgaverne, mens de ved de sidste 2 udelukkende sam-
arbejder internt i familien. Baggrunden for dette valg er,

at gge antallet af uvante situationer, og skabe forskellige
samarbejdsmiljger.

Post 2: Lgbebane og fgleposer (45 minutter):
Delmal: At deltagerne seettes i en situation,
hvor de skal vurdere egne og @vrige
gruppemedlemmers praestationsmuligheder.

Post 3: Rebstigeklatring og fgleposer (45 minutter):

Delmal: At deltagerne traenes i at foretage realistiske
vurderinger af bade egne
familiemedlemmer og fremmede.

Post 4: Balancegang og fgleposer (45 minutter):
Delmal: At familien internt gver sig i at samarbejde
som gruppe.
Post 5: 5 sma udfordringer og fgleposer
(45 minutter):
Delmal: At familien gver sig pa at samarbejde,

og opna den ngdvendige selvindsigt til at
lette lgsningen af opgaverne.

Gennem udfordringen foregar en vekselvirkning mellem
blandede familier, og den individuelle familiegruppe. Inden
for den enkelte familie er forventningerne velkendte, mens
man i samarbejdet med en anden familiegruppe maske

vil opleve, at holdning og forventning er uforudsigelig, da
bade indsats og anerkendelse registreres forskelligt fra
familie til familie. Dette kan hjeelpe bade voksne og bgrn
med at flytte egne greenser.

Kort om selve Familieudfordringen, og formalet med
de enkelte poster:

Post 1: Tandemski og fgleposer (45 minutter):
Delmal: At deltagerne bringes i en situation,
hvor de skal forhandle pa tveers af familier.

Formalet med fgleposerne er, at familierne finder en god
strategi for at huske flest mulige genstande. Det er i syns-
verdenen et kendt feenomen, at denne type opgave ofte
tilgodeser de kompetencer hos bgrn med synsnedseettel-
ser. Feelles oplevelser kan skabe neerveer og lagres i den
personlige hukommelse.

Foleposerne seetter fokus pa bade hukommelse og social-
leering. Alle har feelles udgangspunkt og fokus, da ingen
har mulighed for at bruge synssansen.

Ved hver post er der som naevnt 2 poser. Hver pose in-
deholder 5 konkreter (konkylie, teske etc.). Den ene pose
er til barnene, den anden er til de voksne. Ved hver post
starter alle med at fgle i poserne, uden at kunne se gen-
standene. Denne aktivitet varer maks. 5 minutter pr. gang.

Familierne blandes, og gruppen lgser opgaven
i feellesskab.

Der udleveres 1 stk. tandemski, hvorefter deltagerne far
5 minutter til at gve disciplinen. Gruppen skal sa geette,
hvor langt de kan na pa 2 minutter.

Remedier: ski, stopur, maleband, megafon, papir
og blyant.
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Formal og overvejelser i forbindelse med gvelsen:

Man skal forhandle om, hvor langt man kan na pa 2 mi-
nutter, og bedgmme gruppens formaen. Succeskriteriet er
at have afgivet det mest kvalificerede bud. Forhandlingen
pa tveers af gruppen er en vigtig del af aktiviteten.

Ekstra opgave eller alternativ opgave:

“Jorden er giftig”. Man bevaeger sig fra et punkt til et an-
det uden at rgre jorden. 2 og 2 begiver deltagerne sig fra
2 forskellige udgangspositioner til et slutpunkt, ved hjeelp
af poser som flyttes i takt med, at gruppen beveaeger sig
fremad. 1 person bliver ved punkt 2, og den anden bevee-
ger sig tilbage for at “hente” et medlem af gruppen. Grup-
pen skal give bud pa, hvor lang tid det vil tage, fer alle
medlemmer i gruppen er flyttet. Alle skal have prgvet at
flytte poserne.

Remedier: 2 skridsikre dgrmatter og kegler (eller andet til
markering af start og slutpunkt)

Familierne blandes, og gruppen lgser opgaven
i feellesskab.

Der spaendes reb ud mellem traeerne, med elektriker-rar
som handtag. De, der har nedsat syn, far en treeningsrun-
de. De seende sgskende far ligeledes en traeningsrunde,
men de er afbleendet med sorte briller. Gruppen skal s&
geette pa, hvor lang tid de er om at gennemfgre banen.
Gruppen skal placeres saledes, at de ikke pa forhand kan
se lgbebanen. Barnet med synsnedsaettelse gennemfgrer
banen farst efterfulgt af saskende med simulations briller
pa. Foreeldrene far sa de sorte briller pa, og guides af de
seende sgskende.

Remedier: reb, elektriker-rgr til hAndtag, sorte briller, stop-
ur, papir og blyant.

Formal og overvejelser i forbindelse med gvelsen:
Barnene, bade seende og de med nedsat syn, skal i feel-
lesskab beskrive udfordringen, saette foreeldrene ind i
hvad der er sveert, og vaere med til at gaette pa hvor hur-
tigt gruppen samlet kan gennemfgre banen. Succeskri-
teriet er at komme teet pa den tid, man geettede pa. Her
foregar en forhandling mellem bgarn og foreeldre. Hvad er
sveert, og hvad er nemt, nar man ikke ma bruge synet?
Ekstra opgave eller alternativ opgave

Hvor mange personer kan | samtidig sta i et kvadrat?

Familierne blandes, og gruppen lgser opgaven
i feellesskab.

En rebstige haenges op i et tree, sa gverste trin er ca. 3-4
meter over jordoverfladen, og sadan at alle kan traede op
pa nederste trin. Dette er en udfordring, hvor bade bgrn
og foraeldre skal overskride egne graenser. Deltagerne
skal hver for sig, uden at tale sammen, give et bud p3,
hvor hgjt de selv og de gvrige gruppemedlemmer, vil
veere i stand til at klatre op. Barnet med nedsat syn skal,
inden der gives bud, anvises udfordringen.

Remedier: rebstige, papir og blyanter

Formal og overvejelser i forbindelse med gvelsen:

Der skal geettes pa, hvor hgjt de andre gruppemedlemmer
tar klatre op. Succes er at bedgmme

bade de andre og sig selv realistisk, uden at diskutere pa
forhand. En sidegevinst vil veere, at nogen overgar bade
egne, og andres forventninger.

Ekstra opgave eller alternativ opgave:

2 tykke tove er speendt ud mellem 2 traeer, saledes at
man kan ga pa det nederste samtidig med at man holder
fast i det gverste. Man skal s& ga pa line mellem de 2
treeer.
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Familierne lgser opgaven internt.

Balancegang: Byg en bro over vand (bred greft eller lille
vandlgb), sa alle i gruppen faler sig trygge ved at ga over
uden at holde i hand. Der skal vaere materiale nok til evt.
at bygge en temmelig bred bro.

Remedier: reb, planker, paele, hammer etc. (evt. noget
lydgivende)

Formal og overvejelser i forbindelse med gvelsen:

Dette er en samarbejdsgvelse. Hvem bliver idemand,
hvem bygger og hvem bestemmer i familiegruppen? Suc-
ceskriteriet er, at alle har en fornuftig rolle i arbejdsforde-
lingen. Refleksion over arbejdsfordelingen i familien er

vigtig.

Ekstra opgave eller alternative opgaver:
At ga pa stylter med ulige hgjder

Familierne lgser opgaven internt.

De 5 udfordringer skal gennemfgres 2 gange, men hvem
der gar hvad, er op til familien. Voksne som bgrn far

alle tildelt 2 tilfeeldige opgaver, ud af de 5, skitseret pa op-
gavekort.

Gruppen ma bytte opgavekort indbyrdes for at lgse opga-
ven nemmest. Alle deltagere skal gennemfgre mindst 1
udfordring.

+ Linegang i 1 meters hgjde mellem 2 punkter
(treeer) — med statte.

+ Kravle over en wienerstige — uden stgtte.

« Balancebreet — ga fra den ene ende til den anden.
Breettet bliver lagt over et stort rar.

* Trisse med tov igennem, i den ene ende sidder en
person pa en tyk gren, i den anden ende traekker grup-
pen for at lgfte vedkommende 3-4 meter op, til der kan
slas pa en ophaengt klokke.

+ 2-3 folespande med en gemt genstand. Find og gaet
genstanden i spandene. Fglespandene indeholder
f.eks. havregrad, tapetklister etc.

Formal og overvejelser i forbindelse med gvelsen:

Alle deltagere har 2 kort, hvorpa der star, hvilken opgave
vedkommende skal lgse. Samarbejdsgvelsen i familien
bestar i, at man ma bytte kort indbyrdes, saddan at det ma-
ske bliver nemmere at gennemfgre. Succeskriteriet er en
god forhandling, og at alle i gruppen faler sig tilgodeset.

Nar alle familierne er kommet tilbage efter den praktiske
udfordring, samler underviseren bade bgrn og voksne i
foredragssalen. Underviserne skal have samlet familier-
nes refleksioner sammen, som blev nedskrevet under-
vejs, og grupperne skal holdes samlede. Underviserne
skal have adgang til en flipover. Farst arbejder grupperne
videre med opgaven "hvad var der sa i fgleposerne” i 10
min., mens de sidste 20 min. benyttes til i feellesskab at
summere op pa familiernes refleksioner. Underviserne
skriver de 5-10 mest gennemgaende udsagn pa flipove-
ren og haenger dem op.
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Grupperne far som det fgrste udleveret en liste med 200
forskellige ting, hvoraf de 50 var i fgleposerne. Opgaven
bliver for hver enkelt gruppe at afkrydse de 50 rigtige gen-
stande. Underviserne slutter af med oplaesning af facitli-
sten, og kan f.eks. spgrge, om nogen af grupperne havde
over 40 rigtige, uden at der som sadan kares vindere eller
tabere.

2.3.e Program for foraeldre, Inspiration fra
rollemodeller og efterfglgende dialog

Efter aftensmaden adskilles foraeldre og bgrn. Foreeldrene
skal hgre oplaeg fra repraesentanter fra Dansk Blinde-
samfund. For barnene er der fokus pa deltagelse i socialt
samveer: at veelge, tage initiativ og deltage.

Hver repraesentant fra Dansk Blindesamfund far ca. 5
minutter til et opleeg. Herefter er det op til underviserne at
styre dialogen mellem foreeldrene og repraesentanterne.

Der er afsat 1 time og 15 minutter til programmet

19.30 - 20.45 Opleeg fra Dansk Blindesamfunds
repreesentanter: "At leve som voksen
med en synsnedseettelse”.

Lav aftale med repreesentanter fra Dansk Blindesamfund,
der gnsker at stille op som rollemodeller. Kontakt Mariann
Lillemose pa e-mail: mariann.lilemose@blind.dk

2- 3 repraesentanter fra Dansk Blindesamfund forteeller
om sig selv, deres opveekst, skolegang, uddannelse og
tilknytning til arbejdsmarkedet, samt om deres personlige
holdning til, hvordan man som foraelder, efter deres opfat-
telse, bar forholde sig til et barn med nedsat syn. Udover
denne disposition er det frit for den enkelte repraesentant
at fortaelle om mere private forhold.

» Foraeldrene opnar viden om, hvordan mestringsstra-
tegier pavirker udviklingen af kompetencer hos bgrn
med steerkt nedsat eller manglende syn.

Foreeldrene vil have mulighed for at opna en dybere ind-
sigt i mestringsstrategier, ved at fa indblik i tilvaerelsen
for en voksen med synsnedseettelse, og hgre hvilke me-
stringsstrategier vedkommende selv benytter, og derved
fa et indblik i, hvordan han/hun ser pa muligheder og ud-
fordringer for bgrn med synsnedseettelse.

Foraeldrene far mulighed for dialog med hinanden, og un-
derviserne om centrale temaer i opleeggene.
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2.3.f Program for bgrn, Sociale og 2.4 Den tredje kursusdag: 2.4.a Program for
personlige kompetencer foreeldre, Sociale og personlige kompetencer

Foraeldrene placeres i grupper pa 4 — 6 personer omkring
et bord. Der veksles mellem oplaeg, video og refleksion i
grupperne.

Der er ikke pa forhand planlagt et decideret program for
aftenen. Bgrnene skal selv, med hjeelp fra underviserne,
iveerkseette leg og samveer med hinanden, veelge at del-
tage i foreeldrenes program eller ga i seng, alt efter inte-

Der er afsat i alt 1 time og 55 minutter til programmet
resse og behov.

inkl. pauser.

Der er afsat 1 time og 15 minutter til programmet.

09.00 — 09.25 Introduktion til sociale feerdigheder/
kompetencer og de 3 kategorier (oplaeg).

10.25-10.40 Oplaeg om handling - at gare.

09.40 — 10.05 Opleeg om personlig drivkraft - at ville.

10.05-10.15 Pause.

10.15-10.30 Oplaeg om viden — at vide.

10.30 - 10.40 Video "God fritid”.

10.40 — 10.50 Refleksion i grupperne.

10.50 - 10.55 Pause.

19.30 - 20.45

Medbring et udvalg af spil o.l.

Spil.
Bager til oplaesning.
» Papir og tuscher.

 Lokalet indrettes, sa foreeldrene kan sidde i grupper.

« Teknisk udstyr klarggres, sa der kan vises video og
evt. PowerPoint praesentation.

* Whiteboard, tavle eller flipover benyttes til opsamling.

Der kan pa forhand aftales sengetid med forzeldrene. Bar-
nene informeres om, at der er fri leg, men at de voksne er
der, hvis man far brug far det.

* PowerPoint preesentationer.

* Videoen "God fritid” fra Dansk Blindesamfunds
hjemmeside.

* Whiteboard, tavle eller flipover.

* Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende syn,
kan udvikle personlige og sociale kompetencer.

Den frie leg treener bgrnenes evne til, og viden om, at

treeffe personlige valg og tage initiativ. Underviseren giver en kort introduktion til sociale -og per-

sonlige kompetencer, og de tre kategorier p& baggrund af
det teoretiske materiale (se afsnit 1.3).

« Foraeldrene opnar viden om sociale og personlige
kompetencer hos bgrn med steerkt nedsat eller mang
lende syn, og gerne med fokus pa eget barn.
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Oplaegget om sociale feerdigheder, samt sociale og per-
sonlige kompetencer, behandles ud fra tre overordnede
kategorier: handling, personlig drivkraft og viden. Efter
den korte introduktion gennemgas de tre kategorier med
hvert deres opleeg (opleeg 1,2 og 3), der underbygges

af illustrative eksempler og evt. video. Afhaengigt af del-
tagerantal, gives der mulighed for refleksion i grupperne
eller i plenum.

Sociale kompetencer kan opdeles i tre overordnede
kategorier:

+ Handling — at gare
» Personlig drivkraft — at ville
* Viden - at vide

Underviseren uddeler "Karen” (bilag 7), og leeser den
herefter hgjt for foreeldrene.

Karen har sveert ved bade at ville, vide og ggre.

Underviseren skal holde nedenstdende korte opleeg om
det at ggre. Her skal handleaspektet defineres, som det
der gares, og som derfor umiddelbart kan observeres.

ADL, orienterings- og mobilityfeerdigheder, svarende til
alder og udvikling, er en forudseetning for at kunne gare
eller handle, og indgé i et ligeveerdigt samspil med jeevn-
aldrende. Det uselvstaendige barn, som har brug for hjeelp
til mange praktiske ting, bliver betragtet og behandlet som
yngre, end det er, og det kan pavirke forventningerne i
det sociale samspil. Tilegnelse af hverdagslivets praktiske

feerdigheder er en vigtig forudseetning for at udvikle selvtil-

lid og selvveerd.

Dette aspekt kan ofte splittes op i overskuelige delele-
menter, som kan synligggre selve den konkrete handling i
en bestemt kontekst (Pedersen, 2012).

Underviseren skal holde nedenstaende korte oplaeg om
det at ville. Personlig drivkraft er det, som far en til at
fortseette. Det handler om at vaere motiveret til at indga i
sociale sammenhaenge. Her bliver personens selvveerd
vigtigt, da der ofte er en sammenhaeng mellem den per-
sonlige drivkraft og oplevelsen af at kunne mestre (Metner
og Storgard 2007).

En grundforudseetning for at udvikle sociale kompetencer
er, at veere nysgerrig og opsggende (Pedersen, 2012).
Mange bgrn med nedsat syn har problemer pa dette
omrade, idet synsnedszettelsen giver dem begraensede
muligheder for at overskue en social situation. Der kan
ligeledes veere en tendens til, at synsnedseettelsen al-
lerede pa de tidlige udviklingstrin, haemmer barnets inte-
resse for ting i omverdenen. Det er vanskeligt at opsgge
noget, man ikke ved, er til stede. Disse faktorer kan veere
en medvirkende arsag til, at mange bgrn med nedsat syn
betegnes som tilbageholdende.

Underviseren kan laese mere i: Metner, Lene og Storgard,
Peter (2007). Social Kompetence, samt i Pedersen, Jette
og Mortensen, Elsebeth (2012). Rapport fra socialt ken-
derseminar for elever, der har benyttet Synscenter Refs-
nees’ tilbud

Underviseren leeser "Niels” (bilag 7) hgijt for foraeldrene

Underviseren laeser "Marie” (bilag 7) hgijt for foreeldrene.

Underviseren skal holde nedenstaende korte oplaeg om det
at vide. Viden er de kundskaber, eller den viden, der krae-
ves for at magte en social kontekst pa en kompetent made.
Det at have viden om, hvordan man agerer i en bestemt
social kontekst. Det er viden om mentale processer, sasom
andres tanker og intentioner (Metner og Storgard 2007).

At kunne lgse opgaver sammen med andre, og indga i
ligeveerdige samspil kraever, at man er i stand til at leve
sig ind i, hvordan andre har det, samt har indsigt i sine
egne behov og kompetencer. Dette er generelt funktioner,
mange bgrn med synsnedseettelser har vanskeligt ved at
mestre. Gennem praktisk arbejde i synsverdenen mgder
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vi barn, der har problemer med at fungere socialt. Bar-
nene forteeller ofte, at de fgler sig anderledes end andre
barn, og at deres kammerater ikke forstar dem. De synes
ikke, det er rart at veere sammen med mange bgrn, og
kan ikke fordrage at deltage i gruppearbejde.

Pa det personlige plan spiller kommunikation en central
rolle. Med kommunikation menes bade de sproglige og
ikke-sproglige signaler (mimik og kropssprog) den svagsy-
nede udsender, og de signaler omverdenen sender. Sidst-
neevnte kan veere sveere at opfange. | de senere ar har
der veeret arbejdet bevidst med svagsynedes viden om,
og brug af mimik og kropssprog. Dette arbejde har bety-
det, at mange har faet en gget livskvalitet. Underviseren
kan leese mere i Metner, Lene og Storgard, Peter (2007).
Social Kompetence.

2.4.b Program for foreeldre,
Forberedelse af hjemmeopgave

Foreeldrene sidder sammen i par, eller sammen med en
anden enlig foraelder/ omsorgsperson, hvis de er alene af
sted. De skal sidde ved et bord.

Der er afsat i alt 50 minutter til programmet.

Underviseren laeser "Morten” (bilag 7) hajt for foraeldrene.

10.55 - 11.05 Introduktion og instruktion til det videre
arbejde med "Veaegtstangsmappen”.

11.05-11.45 Foreeldrene arbejder med at prioritere,
og finde konkrete handlemuligheder
evt. i samarbejde med en synskonsulent/
underviser.

Pa videoen fortzeller to blinde piger om hvordan de bruger
deres fritid, og om deres syn pa det at have henholdsvis
blinde- og seende venner.

Underviseren kan finde videoen pa Dansk Blindesam-
funds hjemmeside www.oejenaabner.dk

Refleksion i grupperne, pa baggrund af opleeg, video
og illustrative eksempler

« Lokalet indrettes, sa foraeldrene kan sidde sammen i
par, eller sammen med en anden enlig foreelder, hvis
de er af sted alene. De skal sidde ved et bord.

+ Teknisk udstyr klarggres, sa der kan vises PowerPoint
praesentationer, overheads eller plancher.

» Der kopieres "opsamlingsskemaer” til hvert
foreeldrepar (se bilag 9).

« Undervisere star til radighed for foreeldrene, nar de
skal prioritere og indkredse hjemmeopgaven.

» Foreeldrene medbringer veegtstangsmappen, som de
udfyldte dagen far.

* Opsamlingsskemaer.

Der gives en indledende introduktion til det videre arbejde
med veegtstangsmappen. Foreeldrene bearbejder og
prioriterer, hvilke emner og omrader de kunne taenke sig
at arbejde videre med. Sammen med en af underviserne
drgfter de, hvordan det kan realiseres i praksis.
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« Foraeldrene opnar viden om samspil i familier med
barn med steerkt nedsat eller manglende syn, gennem
praktiske gvelser

Foreeldrene far bragt den erhvervede viden i spil, saledes
at den kan overfgres til praksis ved hjeelp af den konkrete
hjemmeopgave.

2.4.c Program for bagrn, Forberedelse
af hjemmeopgave

Opsamlingsskemaet vises pa overhead, PowerPoint eller
planche og det demonstreres, hvorledes det skal udfyldes.

Foreeldrene tager udgangspunkt i det veegtstangsskema,
de har udfyldt dagen i forvejen.

De finder de emner, hvor de hver isaer har afkrydset de
stegrste veerdier (4, 3, 2 eller 1).

De emner, hvor foraeldrene har de stgrste veerdier, skrives
ind i opsamlingsskemaet. Hvis foraeldrene har afkrydset et
tal til hgjre for balancepunktet (eftergivende), skrives tallet
I hgjre kolonne i opsamlingsskemaet. Hvis foraeldrene har
afkrydset et tal til venstre for balancepunktet (kravstillen-
de), skrives tallet i venstre kolonne i opsamlingsskemaet
(se bilag 9).

Foreeldrene drgfter, hvad der ligger til grund for de veerdi-
er, de har krydset af, og arsagerne til, at veerdierne even-
tuelt er forskellige.

Derefter beslutter de, om der er nogen af de oplistede
emner, de kunne teenke sig at gare noget ved. Hvorfor —
hvorfor ikke?

Endelig udveelger foraeldrene 1-2 emner, som de helt kon-
kret har taenkt sig at aendre pa. De drgfter, eventuelt sam-
men med en af underviserne, hvordan det i praksis ville
kunne realiseres.

Indholdet tager afsaet i samme teoretiske grundlag, som
programmet for foreeldrene. Opsamling, refleksion over
og evaluering af de foregdende dages indhold og forlgb.
Familie kufferten med indhold inddrages. Herefter skal
barnene selv veelge og igangseette deres leg.

| bgrnegruppen kan der vaere stor spredning i alder og
funktionsniveau. Aktiviteterne udveelges og tilretteleegges
derfor med hensynstagen til bgrnegruppens sammenseet-
ning, sa alle oplever dem som vedkommende, samtidig
med, at alle kan deltage, omend pa hver deres niveau.

| dette programpunkt kan nogle af aktiviteterne med fordel
foregd med store og sma sammen, hvor de yngre elever
kan leere af/ fa hjeelp fra de store — og omvendt. Ved an-
dre aktiviteter vil det veere relevant at opdele de seende
og svagsynede bgrn, eller blot opdele dem i mindre blan-
dede grupper.

Der er afsat i alt 2 timer og 45 minutter til programmet inkl.
pauser. Varigheden af de enkelte punkter kan dog lsegges
helt fast pa forhand, da det er vigtigt at fornemme om bgar-
nene er med.

Efter frokostpausen indvies bgrnene i disse drgftelser
og valg.

09.00 — 09.25 Tale om det vi har oplevet sammen.
09.25-09.50 Udveelgelse af det deltagerne gerne vil
forteelle deres foraeldre om.
09.50 —10.15 Forberedelse af praesentationen.
10.15-10.40 Eventuel feerdiggarelse af rollespil,
tegning eller kuffert fra dagen far.
10.40 —11.00 Kanon/stomp fra 1 kursusdag
gves igennem.
11.00-11.45 Leg.

NB. Der indlaegges pauser efter behov.

« Foregar i samme rum som dagen far, hvor bgrnene
efterhanden er kendte og trygge.
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Alt efter hvilke aktiviteter man veelger, kan der blive brug
for fglgende:

» Udkleedningsgenstande

* Papir og skrive/tegneredskaber
Karton i forskellige farver
Saks/lim

iPad

Familiekuffert

Bagrnene orienteres om, hvad der skal ske.

Udveelgelse af det, bgrnene gerne vil
forteelle deres foraeldre

Det er vigtigt, at underviseren understatter bgrnene i ud-
veelgelsen, p& en sddan made, at de (underviserne) ikke
bliver bestemmende. Udvaelgelsen foregar pa baggrund af
tankerejse og refleksion (se ovenstaende), og konkretise-
res i dialog med underviser.

Forberedelse af preesentation

Underviseren hjeelper hvert barn med at forberede sig pa,
hvordan de vil forteelle deres foraeldre om kuffertens ind-
hold.

Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende syn,
kan fa starre indsigt i samspillet i familien

Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende syn,
kan udvikle personlige og sociale kompetencer

Hvordan bgrn med steerkt nedsat eller manglende syn,
kan bidrage til drgftelser i familien

At alle, bgrn som voksne, mgder udfordringer

Nar bgrnene saetter ord pa og forholder sig til situationer
og oplevelser omkring sig selv som individ og som en del
af familien, forberedes de pa at kunne deltage i draftelser
i familien. Samtidig kan de, gennem Familieudfordringen,
have opnaet starre forstaelse af, at alle mennesker, med
eller uden synsnedseettelser, mgder udfordringer i hver-
dagen. Under deres refleksioner, over den viden de har
opnaet, forbereder de sig pa at fortaelle deres foraeldre om
deres erfaringer. Her gver de sig pa at treeffe personlige
valg, tage initiativ og samarbejde.

Tale om det vi har oplevet sammen

Tankerejse gennem garsdagens familieudfordring

Snak i grupper om hvad man synes, der var sjovt,
sveert eller overraskende, med efterfalgende kobling til
indholdet i familiekufferterne

Man vil ikke kunne na alle aktiviteterne, men bgr veelge de
mest egnede ud. Der tages hensyn til deltagernes syn, al-
der og kompetencer

* Feellesplanche (evt. taktil)

« iPad videooptagelse. Optagelserne kan efterfalgende
vises for andre (evt. pa opfglgningsdagen)

Feerdiggerelse af rollespil, tegning, kufferter
fra dagen for.

Kanon/stomp fra 1 kursusdag gves igennem.

Frileg.
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2.4.d Feellesarrangement med afrunding
og evaluering

60

Feelles instruktion. Derefter er foreeldre og bgrn sammen
i familiegrupper, med henblik pa gensidig udveksling og
droftelse, der farer til valg af en hjemmeopgave. Under-
viserne tilbyder sparring undervejs. Derefter afrunding og
evaluering

Der er afsat 1 time til programmet.

« At opna viden om, hvordan bgrn med steerkt nedsat
eller manglende syn, kan fa starre indsigt i samspillet
| familien

« At opna viden om, hvordan bgrn med steerkt nedsat el-
ler manglende syn, kan bidrage til drgftelser i familien.

« Nar familierne far indsigt i hinandens oplevelser, un-
dervisning og gnsker, kan de indga en feelles aftale
om, hvad de gnsker at arbejde videre med derhjemme.

12.25-12.30 Bgrnene optreeder med kanon/stomp

12.30 - 13.15 Familierne forteeller hinanden om,
hvad de er ndet frem til

13.15-13.30 Afrunding og evaluering

» Der skal veere mulighed for feelles instruktion, og der-
efter for at familierne kan seette sig i grupper.

» Kopier evalueringsskemaer.

+ Tjek bgrnenes iPad optagelser fra dagen far.

Barnene praesenterer familiekufferten for deres foraeldre.

Foreeldrene praesenterer deres emner og ideer
for barnene.

Familien veelger, hvad de gnsker at arbejde med der-
hjemme, og hvordan de vil ggre det. Dette skrives ned og
leegges i kufferten.

» Familie kufferterne skal medbringes.
+ Papir og blyant.

Hele gruppen informeres om, at de pa skift skal forteelle
deres familie om det, de har lavet og oplevet. Herefter
skal hver familie forsgge, at finde pa noget, som de gn-
sker at arbejde videre med, nar de kommer hjem. Under-
visere vil sta til radighed, hvis der er behov for sparring.

« At opna viden om balancen mellem omsorg og
udfordring i forhold til bern med steerkt nedsat eller
manglende syn

« At opna viden om samspillet i familier med bgrn med
steerkt nedsat eller manglende syn gennem praktiske
avelser

Underviserne samler op pa kursusforlgbet. Sidste punkt
pa dagsordenen er, at foreeldrene udfylder et evaluerings-
skema for kurset, der viser hvilke ting de har veeret til-
fredse med, og hvilke der eventuelt kunne sendres/rettes
til (se bilag 10).
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2.5 Opfolgningsdag

Opfelgningsdagen organiseres som gruppearbejde i fami-
lien med efterfglgende plenum, videooptagelser fra selve
kursusforlgbet, miniforedrag med eksempler fra kursusfor-
labet, samt "julekort-skrivning — ar 2028”, der skal vise et
forventeligt fremtidsbillede.

Under gruppearbejdet seettes 2-3 familier sammen
i hver gruppe.

Der er afsat i alt 6 timer og 15 minutter til programmet
inkl. pauser.

« Underviserne skal ogsa sgrge for, at der foreligger
trykte julekort til fremtidsbilledet. Endvidere skal der
veere adgang til brug af flipovers.

» Familierne skal have programmet tilsendt en uge for
selve dagen.

* Flipover

* Projektar til videofremvisning

» Julekort med fotocollage fra selve kursusforlgbet
* Redigeret video fra kurset

10.00 - 10.15 Velkomst m/kaffe etc.

10.15-11.00 Videooptagelser fra kursusforlgbene.
11.00-12.00 Gruppearbejde — 2-3 familier sammen.
12.00 - 13.00  Frokostbuffet.

13.00 - 13.30 Plenum — feerdiggerelse af

gruppearbejdet fra far frokost 3 vigtige
pointer fra hver gruppe nedskrives.

14.15-15.00 Opsamling og afrunding af de teoretiske
begreber sat i sammenhaeng
med forlgbet af kurset.

15.00 - 15.30  Julekort 2028. Familiens hab og
forventninger for fremtiden.

15.30 - 16.00  Afslutning med en uformel diskussion
om fremtiden for bgrnene og
evt. netvaerksdannelser.

16.00 - 16.15 Mundtlig feelles bearbejdning af
familiernes evalueringsskemaer i plenum.

Pa opfalgningsdagen deltager kun foreeldrene, idet fami-
liekursuskonceptet har fokus pa foreeldrene, som de pri-
meere aktarer. Bgrnene deltog i de konkrete familieudfor-
dringer, som en naturlig del af den paedagogiske proces,
nar der ud fra en systemisk betragtning skal beskrives og
reflekteres over sociale familierelationer.

* At give foreeldrene viden om, hvordan de kan under-
stgtte udviklingen af personlige og sociale kompeten-
cer hos bgrn, med steerkt nedsat eller manglende syn.

Pa opfelgningsdagen understattes det overordnede lee-
ringsmal ved at videreudvikle og forankre den viden, for-
eeldrene matte have faet om kompetenceunderstattelse.
Der vil endvidere blive fokuseret pa, at foreeldrene kan
have lyst til at indgd i netvaerk med andre familier med
samme udfordringer.

* Underviserne skal inden opfglgningsdagen have
bearbejdet de skriftlige evalueringsskemaer, familierne
udfyldte under selve kursusforlgbet.

Videooptagelser fra kurset skal veere redigeret og klar
til fremvisning. Disse skal veere repraesentative for
hele kursusforlgbet, og sa vidt muligt, skal alle delta-
gende familier optraede pa optagelserne. Der ma me-
get gerne veere indhold, man kan grine af sammen.
Formalet er at genopfriske atmosfeeren fra kurset.

Underviserne viser den redigerede video. Der foregar en
feelles dialog om kursets forlgb, pa baggrund af denne. Det
vil veere sveert pa forhand at defi rammer og emner for
dialogen, da videoen vil veere forskellig fra gang til gang.

Grupperne far udleveret et oplaeg til intern diskussion:

Hvilken udvikling eller forandring har | oplevet siden kur-
susforlgbet:

* For sgskende i familien?
* For barnet med nedsat syn?
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NOTER

For familiens dagligdag og vaner?

For jer selv som foraeldre?

Er der noget, | teenker anderledes om/pa,
end far kursets start?

Inddrag jeres "hjemmeopgave”, veegtstangsprincipperne

og kufferten i det omfang, | selv gnsker det. Hver gruppe
skal formulere de 3-4 vigtigste sendringer, der er sket

siden kurset. Disse skrives op pa store flipovers efter op-
samlingen, der finder sted efter frokost. Malet er, at fami-

lierne far snakket sammen med andre om, det at have et
barn med nedsat syn.

Formalet med at opsummere de centrale, teoretiske be-

greber, ved at seette dem i sammenhaeng med kursusfor-
lzbet, er, at foreeldrene far gentaget indholdet pa en sa-

dan made, at det er lettere at se sammenhangen mellem
teorier og ens egen praktiske hverdag. Dette kan styrke

forankringen.

Indleegget vil tage udgangspunkt i den teoretiske under-

visning, de praktiske gvelser samt foraeldre og barns
refleksioner over arbejdet med hjemmeopgaven. Der vil

blive lavet en kobling mellem indholdet af kurset, arbejdet
med hjemmeopgaven, og fremtidige udfordringer for bagrn

og foraeldre.

Hver familie far udleveret et trykt julekort 2028 (dobbeltsi-

det A5 foto-collage fra kursusforlgbet). Herefter er det fami-

liens opgave at skrive et julekort til sig selv pa en A4 side,
der kan foldes ind i julekortet. Underviserne samler kortene

sammen og sender disse til familierne i julen 2013.

Formalet med julekortet er, at familierne far mulighed og tid

til at teenke over deres hab, forventninger og udfordringer
for deres synshaemmede barns opveekst og fremtid, og om

det at leve som familie med et barn med nedsat syn.

Underviserne fremlaegger en anonymiseret oversigt over,
hvordan foreeldrene har vurderet kursusforlgbet. Herefter

lzegges op til en mere detaljeret, uformel diskussion af
kursets nytteveerdi, og foreeldrenes forventninger/oplevel-

ser bade far, under og efter kurset.
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