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Ansøgningsskema til ansøgningspuljen til opkvalificering af plejefamilier og personale på børne- og ungehjem

Ansøgningsskemaet udfyldes i henhold til vejledning til ansøgning om støtte fra ansøgningspuljen til opkvalificering af plejefamilier og personale på børne- og ungehjem.

Når ansøgningsskemaet er udfyldt, skal det indsendes i PDF-format. Budgettet indtastes i budgetskemaet til ansøgningspuljen og indsendes i excel-format. Ansøgningen kan indsendes via ansøgningspuljens side på Social- og Boligstyrelsens hjemmeside, hvor der findes et link til indsendelse af ansøgning.

Vurdering af projektet
Der foretages en vurdering af projektet ud fra oplysningerne i ansøgningen, budgettet, herunder eventuelle budgetnoter, og eventuelle bilag.

Afvisning af ansøgning ved manglende opfyldelse af formalia
Social- og Boligstyrelsen har ret til at afvise ansøgninger, som ikke opfylder formalia. Det vil fx være tilfældet, hvis ansøgningspuljens ansøgningsskema eller budgetskema ikke er udfyldt, og hvis alle obligatoriske bilag ikke er vedlagt ansøgningen.

Stamoplysninger 
Hvis du indsender din ansøgning via Tilskudsportalen, skal du ikke udfylde oplysningerne i kapitlet ”Stamoplysninger”, da disse også udfyldes direkte i Tilskudsportalen. 

Organisationens CVR-nummer 
Her anføres den ansøgende organisations CVR-nummer (Findes evt. på www.cvr.dk). 
     

Organisationens p-nummer
Her anføres den ansøgende organisations p-nummer (Findes evt. på www.cvr.dk).
      

Organisationens adresse
Her anføres den ansøgende organisations adresse. Den angivne adresse skal stemme overens med den adresse, som p-nummeret er tilknyttet i CVR-registret.
     

Organisationens e-mail
Her anføres den ansøgende organisations hovedmailadresse. 
     

Ansøgertype
Vælg en fra listen.


Kontaktpersons navn
Her anføres navnet på en kontaktperson i den ansøgende organisation.
     

Kontaktpersons e-mail
Her anføres kontaktpersonens e-mail.
     

Kontaktpersons telefonnummer
Her anføres kontaktpersonens telefonnummer.
     

Generelle oplysninger
Organisationens navn
Her anføres den ansøgende organisations navn
     

Projektets titel 
Her anføres projektets titel. 
[bookmark: Tekst1]     

Projektets geografiske placering
Hvor etableres projektet? Er projektet landsdækkende eller geografisk afgrænset? Hvis projektet er geografisk afgrænset angives, hvilke(n) kommune(r) eller region(er) projektet etableres i. 
     

Øvrige aktuelle tilskud til projektet
Hvis der er søgt tilskud fra andre puljer eller tilskudsgivere til projektet, angives år, ansøgt og evt.
opnået beløb samt tilskudsgiver her.
     


Beskrivelse af projektet
Ansøger
Beskriv kort ansøgende organisation herunder organisationens overordnede formål og arbejde. Læs om ansøgerkredsen i ansøgningsvejledningens afsnit 2.
     


Projektets formål
Beskriv kort projektets formål. Læs om ansøgningspuljens formål i ansøgningsvejledningens afsnit 3 samt afsnit 8, pkt. 1.
     

Projektets målgruppe 
Beskriv kort og præcist den målgruppe, der er omfattet af projektet, herunder hvad der kendetegner målgruppen. Læs om ansøgningspuljens målgruppe i ansøgningsvejledningens afsnit 4 samt afsnit 8, pkt. 1. 
     


Antal forskellige borgere i projektet 
Angiv hvor mange forskellige borgere fra målgruppen (plejefamilier og personale på børne- og ungehjem), som indgår i projektet. Hvis projektet løber over flere år, skal antallet af borgere i hvert projektår så vidt muligt angives. 
     


Hvordan opgøres antallet af borgere i projektet?
Beskriv på hvilken måde antal borgere fra målgruppen (plejefamilier og personale på børne- og ungehjem) i projektet vil blive opgjort. Beskriv systematikken i registrering af antal borgere. 
     


Opkvalificeringskoncept
Det er et krav at ansøger skal udarbejde et opkvalificeringskoncept med henblik på at øge viden om grønlandske forhold blandt plejefamilier og personale på børne- og ungehjem. 
Beskriv:
· Et indledende og overordnet forslag til opkvalificeringskonceptet. Beskrivelsen skal baseres på de overordnede rammer fra Social- og Boligstyrelsen, som fremgår af vejledningens afsnit 6.1.
     


Krav om erfaring
Det er et krav at ansøger skal have relevant erfaring med at udvikle opkvalificeringskoncepter. 
Beskriv:
· Egne erfaringer og forudsætninger for at kunne indgå samarbejdet om at udarbejde opkvalificeringskonceptet. Eksempelvis tidligere erfaringer med udvikling af kursusindhold.	
     


Organisering
Det er et krav at projektets organisering har sammenhæng med projektets formål og aktiviteter. Beskriv projektets organisationsstruktur og opgavefordeling, herunder fx den organisatoriske placering af indsatsen, projektets medarbejdere og deres faglige baggrund, opgavefordeling, samarbejdsparter mv. 
     


Krav om kapacitet
Det er et krav at ansøger skal have kapacitet og organisering til at kunne tilbyde gratis kurser m.v. til målgruppen baseret på opkvalificeringskonceptet. 
Beskriv:
· Hvordan ansøger forventer at udbrede kendskabet til kurset samt hvordan ansøger vil rekruttere målgruppen
· Hvordan undervisningen tilrettelægges, så den er tilgængelig for målgruppen, der er lille og spredt rundt i landet
· Hvordan undervisningen tilrettelægges for, i realistisk omfang, at modsvare plejefamilier og plejepersonales behov, vilkår og ressourcer ift. at deltage i undervisningen. 
     


Krav om undervisningserfaring
Det er et krav at ansøger har relevant undervisningserfaring
Beskriv:
· Organisationens og medarbejdernes undervisningserfaring. Herunder:
· Undervisernes uddannelse og øvrige relevante kompetencer
· Erfaring med facilitering
     


Krav om kendskab til målgruppen 
Det er et krav at ansøger skal have relevant kendskab til målgruppen, plejefamilier og personale på børne- og ungehjem. 
Beskriv:
· Relevant erfaring med at tilbyde opkvalificering til målgruppen
· Medarbejdernes kendskab til og erfaring med anbringelsesområdet
· Hvordan der tages højde for forskellen på at være en plejefamilie og medarbejdere på børne- og ungehjem i tilrettelæggelse af koncept og læringsforudsætninger (herunder tidspunkt, format og andre relevante forhold).


Krav om samarbejde med civilsamfundsorganisation med viden om og kendskab til grønlandske forhold
Det er et krav at ansøger skal indgå samarbejde med mindst én civilsamfundsorganisation med viden om og kendskab til grønlandske forhold, medmindre ansøger selv er en civilsamfundsorganisation med viden om og kendskab til grønlandske forhold. 

Såfremt ansøger selv er en civilsamfundsaktør med kendskab til grønlandske forhold, er det egne kompetencer der beskrives i nedenstående. 

Beskriv:
· Hvilken særlig indgående viden om og indsigt i grønlandsk kultur samarbejdspartneren bidrager til projektet.
· Sandsynliggør at der indgås et forpligtende samarbejde mellem samarbejdspartnerne. Dette kan ansøger fx gøre ved at indsende en samarbejdsaftale, skriftlig tilkendegivelse eller lignende.
· Den forventede arbejdsfordeling og ansvarsfordeling mellem samarbejdspartnerne.
     


Krav om samarbejde med Social- og Boligstyrelsen 
Ansøger forpligter sig ved afkrydsning til at samarbejde med Social- og Boligstyrelsen om udarbejdelse af opkvalificeringskonceptet:

☐ Ja

Krav om udbud af gratis kurser 
Ansøger forpligter sig ved afkrydsning til at udbyde gratis kurser mv. på baggrund af det udviklede opkvalificeringskoncept til målgruppen i projektperioden:

☐ Ja

Tidsplan 
Der skal udarbejdes en tidsplan for projektet. Det skal angives, om nogle aktiviteter tidsmæssigt skal placeres før andre, og om der er særlige kritiske betingelser, der skal være opfyldt, før projektet fortsættes. 
     


Projektets finansieringsbehov
Beskriv hvad der søges om tilskud til. Der skal være en begrundelse for projektets finansieringsbehov, herunder hvis der søges om tilskud til dækning af husleje, løn til projektleder, projektmedarbejdere, konsulent mv. 
     


Obligatoriske bilag
Jf. ansøgningsvejledningens afsnit 11 og afsnit 12 pkt.4 skal følgende bilag medsendes ansøgningen: 

· Budgetskema

Der er desuden mulighed for at medsende: 

· En samarbejdsaftale eller lign. beskrivelse af samarbejdet mellem parterne i projektet.
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