
Programpunkt Indhold Praktisk

Velkomst og  
introduktion

Formålet er at skabe et trygt rum for at 
tale om rusmidler: Hvad mener vi?  
Hvad gør vi? Og hvordan passer vi på 
hinanden? Målet er at nå frem til konkre-
te tiltag såsom Action Card eller Rusmid-
delpolitik.

Værdier og  
holdninger

Tal i plenum om
•	 Hvilke værdier om rusmidler er vigtigst 

for os?
•	 Hvad vil vi gerne signalere til børn, 

unge, ansatte, frivillige og forældre?
•	 Hvordan er vi gode rollemodeller for 

børn og unge?

•	 Hver deltager skriver en post-it for 
hver af de tre spørgsmål. Post-its  
præsenteres og grupperes i plenum.

•	 Saml derefter op i fællesskab: Er der 
værdier, der går igen? Er der områder, 
vi særligt skal fokusere på?

•	 Skriv ned undervejs.

Erfaringer fra  
hverdagen 

Tal i mindre grupper om
•	 Hvilke situationer relateret til rusmidler 

har jeg selv stået i? Hvad var svært? 
Hvad fungerede godt?

•	 Anvend refleksionskortene til at drøfte 
dilemmafyldte scenarier, som man kan 
stå i som ansat eller frivillig.

•	 Del deltagerne i små grupper på  
3–4 personer (eller lav fælles øvelse  
i plenum, hvis I er få)

•	 Vælg de oplevelser og scenarier, der 
er mest relevante for jer, og tal om, 
hvordan I hver især ville handle.

•	 Saml derefter op i fællesskab:  
Hvad er I enige om? Hvad er I i tvivl 
om? Hvad vil I gerne blive bedre til?  
Er der noget, vi skal have afklaret? 

•	 Skriv ned undervejs.

Næste skridt  
– Fælles aftaler 

Tag udgangspunkt i de drøftelser, I lige 
har haft og lav aftaler om, hvordan I går 
videre. Har vi brug for flere møder? Er vi 
enige om, hvilke holdninger og værdier, 
som skal præge vores rusmiddelpolitik? 
Kan vi udpege en mindre gruppe, som 
kan lave et udkast til vores fælles rus-
middelpolitik?

Som et element i en rusmiddelpolitik 
er det vigtigt at have et Action Card, 
der giver svar på, hvordan I helt konkret 
håndterer situationer, hvor et rusmiddel-
forbrug giver anledning til bekymring. 
Hvem går man til med en bekymring? 
Er det tydeligt, hvem der har ansvar for 
hvad?

Skriv jeres aftaler ned og læg et nyt 
møde i kalenderen, hvis det er nødven-
digt. Begynd at udfylde et Action Card, 
hvis I kan. 

Program for fælles møde


